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DATOS GENERALES:
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Total de horas: 8 160

Créditos que otorga: 272
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INTRODUCCION

La Higiene y la Epidemiologia forman parte del grupo de las especialidades de la Salud
Puablica. Su estudio permite el analisis de la situacién de salud en diferentes grupos de
poblacion, sus determinantes y tendencias, la vigilancia epidemiolégica de enfermedades
y eventos de salud, la investigacion causal y explicativa sobre problemas prioritarios de
salud y la evaluacion del impacto en salud, de los servicios y otras acciones sobre la
poblacién, medio ambiente, condiciones de vida, programas y tecnologias sanitarias.

La formacién de recursos humanos en esta area del conocimiento se inicio en el sector de
la salud después del triunfo de la Revolucion. En los primeros afios, comenzé con el envio
de profesionales y técnicos al extranjero para realizar los aprendizajes necesarios, hasta
gue se crearan las condiciones en el pais para esta importante actividad.

Desde 1965 se inicia la formacion de especialistas en las diferentes ramas de la Higiene y
Epidemiologia en Cuba, tales como la rama de la nutricibn en 1971; la de Higiene del
Trabajo en 1974; la de Higiene de los Alimentos en 1980, continuando como especialidad
Unica a partir de ese afio y en 1981 se inicia la especialidad de Higiene Escolar, que hasta
ese afo formaba parte de la especialidad de Higiene General.

La especialidad de Higiene General comienza a partir de 1972. Se crea el Instituto de
Desarrollo de la Salud (IDS) en 1976, donde las especialidades de Higiene y de
Epidemiologia eran independientes.

En junio de 1988, se aprob6 una nueva especialidad, en la que se integran las diversas
ramas de la Higiene y la Epidemiologia con tres afios de duracion y se inicia en 1989 la
formacion de un nuevo especialista con la vision integradora de las Ciencias de la Salud,
a partir del reconocimiento de la identidad, papel y significado de la Salud Publica como
un todo orgéanico.

La necesidad estratégica para el Sistema de Salud cubano de la formacion acelerada de
especialistas, con conocimientos y destrezas esenciales para desempefiarse como
salubrista y enfrentar los problemas de salud, fue la premisa fundamental para disefiar un
plan de estudios de dos afios en el 2012.

Con la reduccion del tiempo de formacion que fue necesario realizar en el 2012, el plan de
estudio contiene conocimientos y destrezas basicas y generales para desempenfarse en el
area de la Higiene y la Epidemiologia. El contenido relacionado con las areas especificas
de la Nutricion e Higiene de los alimentos, la Higiene general, la Higiene escolar y la
Medicina del trabajo se encuentra organizado en algunos modulos sin profundizar en
estas areas del conocimiento, que pueden ser adquiridas por el graduado a través de la
superacion profesional mediante cursos y diplomados o mediante la formacion como
master.

Teniendo en consideracion el actual déficit de especialistas en estas areas del
conocimiento (Nutricion e Higiene de los alimentos, la Higiene escolar denominada en la
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actualidad como salud escolar, y la medicina del trabajo, como salud ocupacional), y la
necesidad continua de formar recursos para enfrentar los problemas de salud de la
poblacion de caracter multifactorial y cambiante de los procesos y fendmenos
relacionados con la situacion de salud y el cuadro higiénico epidemioldgico del pais, se
hace necesario redimensionar el perfil de los graduados de la especialidad de Higiene y
Epidemiologia y redisefiar el plan de estudio actual para una duracion de tres afos.

Este perfeccionamiento y actualizacion conserva todo lo positivo del programa anterior, y
se tendra en cuenta la rica experiencia en su realizacion durante varios afios y la
incorporacion de los nuevos descubrimientos de la ciencia y la técnica en éstas areas del
conocimiento.

MODELO DEL ESPECIALISTA EN HIGIENE Y EPIDEMIOLOGIA
El modelo del especialista incluye la caracterizacion del graduado y el perfil profesional
CARACTERIZACION DEL GRADUADO

La caracterizacion del graduado expresa las cualidades de la personalidad que debe
poseer el futuro especialista. En su desempefio como especialista de Higiene y
Epidemiologia del Sistema de Salud debe:

- Poseer una concepcion cientifica del mundo.

- Ser ejemplo de profesional en el desempefio de sus modos de actuacion en todos los
niveles del sistema nacional de salud, y en todas las actividades que realiza,
manteniendo los principios y normas de la ética médica.

- Ser capaz de proteger y mejorar la salud de las poblaciones en su desempefio como
salubrista para abordar los problemas de salud en su dimension social.

- Estaré apto para aprender por si mismo de forma activa y permanente durante su vida
profesional, desarrollando capacidades para la obtencidén de informacion de diferentes
fuentes, la observacién objetiva, el razonamiento l6gico y el juicio critico al estudiar y
evaluar la realidad profesional y social, al igual que la literatura e informacién
disponibles.

- Estara preparado para vincular su actividad profesional con actividades de docencia,
investigacion y direccion que respondan a las necesidades de la sociedad, con
organizacion, responsabilidad y disciplina en el desempefio de las tareas.

- Sera capaz de trabajar en equipo e interactuar con otros profesionales y especialistas
aportando la fortaleza de la especialidad, expresada en su capacidad abarcadora,
generalizadora, e integradora en la valoracion y transformacion de la salud de las
poblaciones, en su contexto natural y social.

- Sustentara su actuacion en principios y valores filosoficos, humanisticos y éticos, con
sensibilidad, integridad, entereza moral, altruismo y responsabilidad social, expresada
en su identificacion y entrega a la obra de la Revolucion, asi como en su disposicion a
prestar ayuda especializada a paises necesitados.



Tendra comprension de los problemas sociales, politicos y economicos que afectan al
pais y al mundo, asi como alternativas de solucién que beneficien a los diferentes
sectores

Estara capacitado para un mejor analisis de la situacion de salud desde los
determinantes sociales, el control del medio ambiente, el enfoque de riesgo y los
estudios causales, la vigilancia epidemiologica de enfermedades y eventos de salud, la
evaluacion de servicios, programas, Yy tecnologias sanitarias y su impacto sobre la
situacion de salud; valorar el estado nutricional, la higiene de los alimentos, la salud del
escolar y ocupacional, contenidos que constituyen las bases que permiten ejecutar
actividades de promocién de salud y medidas de prevencién a corto, mediano y largo
plazo.

Para lo anterior contara con herramientas fundamentales como el manejo de las
fuentes de informacién cientifica, nacionales e internacionales del campo de la salud
publica y otras afines.

PERFIL PROFESIONAL

Contiene la relacién de obligaciones funcionales a cumplir por el futuro especialista. Las
funciones definidas son cinco: Atencién higiénico sanitaria, la de Investigacion,
Administracion, Docente-Educativa y las especiales, todas ellas entrelazadas en un
sistema por la estructura de la formacion ético-humanistica y en el que la funcion rectora

es

la de Atencion Médica Integral.

FUNCION DE ATENCION HIGIENICO SANITARIA:
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11.

Aplica el método epidemiolégico con pleno dominio de sus fundamentos
metodoldgicos, tedricos, cientificos y la interaccion de los elementos que lo
componen.

Analiza la situacion de salud de la poblacion y sus determinantes, establece prioridades
para la toma de decisiones, la adopcion de intervenciones o la formulacion de politicas a
su nivel.

Previene y controla los factores ambientales: quimicos, fisicos, bioldgicos y sociales que
pueden influir en la salud de la poblacion.

Ejerce la inspeccion sanitaria estatal.

Previene y controla problemas de salud a corto, mediano y largo plazo.

Vigila y controla problemas de salud emergentes y/o reemergentes y encuentra
soluciones para ello.

Predice las variaciones en la evolucién de los problemas y dafios a la salud.

Disefia, implementa y evalla eventos, problemas y sistemas objeto de vigilancia.

Disefia, implementa, controla y evalGa programas de salud.

. Desarrolla estrategias de promocion y educacién para la salud en la comunidad y grupos

especificos de poblacion.
Promueve a todos los niveles el desarrollo de acciones sectoriales, intersectoriales, y de
participacion social con otros actores del sector y la comunidad.



12.

13.

14.
15.

Controla los aspectos higiénicos epidemiologicos en las instituciones de salud, centros
escolares y laborales

Evaluar los elementos relacionados con el estado de nutricion y la salud de la
poblacion.

Aplica los principios de la ética médica, en el ejercicio de su actuacion profesional.
Realiza guardias epidemiolégicas.

FUNCION DE INVESTIGACION:

10.

11.

. Aplica el método de la investigacion cientifica con dominios de sus fundamentos

tedricos y metodologicos en la solucion de problemas que contribuyen al aumento del
conocimiento y el desarrollo de la Salud Publica.

. Disefia y ejecuta proyectos de investigacion y desarrollo de acuerdo a las normas

vigentes y de acuerdo a las prioridades del SNS vy la situaciéon de salud de su entorno
laboral.

. Vela por la introduccion y generalizacion de los resultados de sus proyectos de

investigacion, los cuales presenta en publicaciones cientificas, eventos cientificos y
convocatorias a premios.

. Realiza investigaciones cientificas relacionadas con su perfil profesional

individualmente y en grupos multidisciplinarios, divulgando sus resultados.

. Elabora informes de investigacion.
. Revisa sistematicamente la literatura cientifica, interpreta y emite juicios criticos acerca

de los resultados, su validez y aplicacion.

. Presenta y defiende trabajos cientificos acorde con el nivel de desarrollo alcanzado y

emite juicios objetivos y criticos acerca de los trabajos cientificos que revise.

. Asesorar a otros especialistas de salud y a profesionales y técnicos relacionados con la

seguridad y salud en el trabajo para la accion multidisciplinaria e interdisciplinaria y
multisectorial e intersectorial en la solucion de los problemas relativos a la salud
ocupacional.

. Desarrolla investigaciones epidemiolégicas, ambientales y en sistemas y servicios de

salud que contribuyan al mejoramiento de la salud de la poblacion y al desarrollo de la
Salud Publica en Cuba.

Revisa sistematicamente la literatura cientifica, interpreta y emite juicios criticos
acerca de los resultados, su validez y aplicacion.

Asesora y tutela Trabajos de Terminacién de especialidades, y maestrias, asi como
arbitrea otros documentos cientificos técnicos que le sean afines a su perfil.

FUNCION DE ADMINISTRACION:

. Planifica, dirige, controla y evalGa el trabajo higiénico - epidemiol6gico de la unidad

organizativa donde esté ubicado.

. Elabora sus planes de trabajo y controla los del personal subordinado segun los recursos

disponibles, con el fin de cumplir los planes establecidos por el Sistema Nacional de
Salud.

. Dirige y controla los programas de salud higiénica epidemiologica.
. Controla la aplicacion de la legislacion sanitaria vigente.



5. Asesora técnicamente a la instancia correspondiente sobre aspectos sanitarios para la
toma de decisiones.

6. Concierta y negocia con otros organismos y organizaciones la prevencion, control y
solucién de los problemas de salud.

7. Aplica los conocimientos de los componentes basicos para el trabajo de direccion en la
Salud Publica.

FUNCION DE DOCENTE-EDUCATIVA:

1. Ejerce las funciones educativas con relacion a los elementos propios de la especialidad

2. Organiza actividades docentes con personal en formacion de los diferentes niveles de
ensefanza del Sistema Nacional de Salud y otros, teniendo en cuenta, los objetivos, la
metodologia, el material didactico y el sistema de evaluacion a emplear.

3. Realiza los distintos tipos de actividades docentes siguiendo una metodologia
adecuada vy utilizando todos los métodos de ensefianza que propicien un aprendizaje
activo y desarrollen la independencia y la creatividad.

4. Aplica las diferentes formas de evaluacion propias del proceso de ensefianza
aprendizaje y analizara los resultados obtenidos.

5. Identifica las necesidades de aprendizaje propias de la especialidad, que propicien la
educacion permanente de los profesionales vinculados a la especialidad.

FUNCIONES ESPECIALES:

- Cumple las actividades que se dispongan por el Sistema Nacional de Salud para
situaciones excepcionales: desastres, epidemias, tiempo de guerra y otras.

PLAN DE ESTUDIOS Y PROGRAMAS

El Plan de Estudios estructura sus contenidos en 2 areas de formacion, compuestas por
26 mébdulos, que se desarrollaran en un periodo de 3 afios, con una dedicacion a tiempo
completo, para su formacién en los propios servicios de salud, vinculando el componente
laboral con el académico, investigativo y de direccidén. Su estructura organizativa en cada
afo es el mddulo y estos han sido conformados de acuerdo a las funciones asignadas

Objetivos generales:

1. Fundamentar los elementos tedricos y practicos de la Higiene y Epidemiologia en el
guehacer cotidiano.

2. Interpretar los fundamentos tedrico-practicos de la ética de la salud en el trabajo diario
de los especialistas.

3. Aplicar las técnicas y procedimientos que utiliza la informacién cientifica.

4. Aplicar los aspectos conceptuales de la causalidad a la interpretacion y explicaciéon de
la salud y la enfermedad en la poblacion.

5. Aplicar el enfoque de determinantes sociales de la salud segun el modelo cubano.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

. Disefiar y ejecutar investigaciones en Higiene y Epidemiologia, dirigidas a resolver los

principales problemas de salud y aplicando las técnicas de andlisis estadistico
apropiadas en los diferentes disefios de investigacion.

. Disefar y ejecutar evaluaciones de tecnologias sanitarias
. Disefiar, ejecutar y controlar sistemas de vigilancia en salud
. Elaborar el andlisis de la situacion de salud de las poblaciones segun modelo de

determinantes y equidad y establecer prioridades para la toma de decisiones, la
adopcion de intervenciones o la formulacion de politicas a su nivel

. .Proponer estrategias de intervencion cientificamente fundamentadas para la soluciéon
de los problemas de salud.

Identificar y evaluar los riesgos y sus consecuencias que pueden influir en el estado
de salud del individuo, en la comunidad y en grupos especificos de poblacion.
Realizar acciones de promocién, prevencion y control de factores de riesgo y
problemas de salud relacionados con la comunidad, el ambiente laboral y escolar, asi
como la nutricidn y la alimentacién de la poblacion

Ejercer funciones de inspector sanitario estatal.

Actuar en el control higiénico epidemioldégico ante situaciones de desastres naturales
y antropogénicos.

Actuar de manera oportuna y precisa en el diagnéstico, seguimiento y control de
epidemias.

Identificar y evaluar los riesgos del ambiente escolar y laboral y predecir su impacto la
salud del escolar y de los trabajadores

Identificar los elementos relacionados con el estado de nutricion y la salud en la
poblacién.

Evaluar el estado nutricional y los factores de riesgo en la poblacion.

-Disefiar estrategias e intervenciones necesarias para suplir carencias nutricionales
y/o garantizar la calidad de la alimentacién y modificar habitos alimentarios en la
poblacion

OBJETIVOS POR ANOS

Una vez concluido el primer afio el residente debera ser capaz de alcanzar los objetivos
siguientes:

1.

\‘

Fundamentar los elementos tedricos y practicos de la Higiene y Epidemiologia en el
guehacer cotidiano.

. Aplicar las técnicas y procedimientos que utiliza la informacién cientifica.
. Interpretar los fundamentos tedérico-practicos de la ética de la salud en el trabajo diario

de los especialistas.

. Aplicar e interpretar los indicadores sanitarios basicos
. Identificar e interrelacionar los principales determinantes y diferenciales que se

aprecian a partir del andlisis del cuadro de salud del territorio.

. Desarrollar investigaciones en Higiene y Epidemiologia, aplicando las técnicas de

analisis estadistico apropiadas en los diferentes disefios de investigacion.

. Desarrollar evaluaciones de tecnologias sanitarias
. Desarrollar sistemas de vigilancia en salud.
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Una vez concluido el segundo afio el residente debe ser capaz de alcanzar los
objetivos siguientes:

1. Evaluar los riesgos y sus consecuencias que pueden influir en el estado de salud de las
personas, la comunidad y grupos especificos de poblacion.

2. Ejercer funciones de inspector sanitario estatal.

3. Desarrollar investigaciones dirigidas a resolver los principales problemas de salud
ambiental.

4. Actuar en el manejo y control de los riesgos higiénico epidemiolégico en las
instituciones de salud

5. Actuar en el control higiénico epidemiolégico ante situaciones de desastres naturales y
antropogénicos.

6. Actuar de manera oportuna y precisa en el diagnostico, seguimiento y control de
epidemias.

7. Elaborar el analisis de la situacion de salud de la poblacion segun enfoque de los
determinantes sociales de la salud

8. Proponer estrategias de intervencién cientificamente fundamentadas para la solucion
de los problemas de salud.

Una vez concluido el tercer afio el residente debe ser capaz de alcanzar los
objetivos siguientes:

1. Evaluar la magnitud de los riesgos laborales y predecir su impacto a los
componentes del sistema hombre-trabajo-ambiente laboral y extralaboral

2. Diagnosticar y tratar las enfermedades profesionales y las relacionadas con el
trabajo

3. Identificar, controlar y manejar las enfermedades trasmisibles, no trasmisibles,
factores de riesgos y lesiones que afectan la salud de los educandos y educadores

4. Analizar la situacion de Salud de las instituciones educativas de su territorio, para
resolver los problemas que afectan la salud de los educandos y educadores

5. Evaluar los patrones alimentarios de la dieta de los diferentes individuos y
recomendar las correcciones necesarias para mejorarla

6. Diagnosticar y tratar la malnutricién por exceso y por defecto y aplicar medidas de
rehabilitacion nutricional

7. Desarrollar investigaciones para la solucion de los problemas de la salud
ocupacional, la salud escolar y la nutricion e higiene de los alimentos

8. Desarrollar acciones para promocionar, prevenir y controlar factores de riesgo y
problemas de salud relacionados con el medio ambiente, la salud de los
trabajadores, de los jévenes y adolescentes y de la nutricién y la alimentacion.
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ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIO

Como resultado del anélisis multilateral de las funciones profesionales definidas y de la
caracterizacion del graduado, que deben conformar la actuacion profesional y siguiendo
un proceso de derivacion gradual, se obtuvo el sistema de objetivos pedagogicos y
derivados de este, el sistema de contenido.

El sistema de objetivos pedagogicos esta formulado en el lenguaje de las habilidades. El
contenido del programa adoptd el Sistema modular. La estructura del programa se
concretd en 2 areas directamente relacionadas con su objeto de trabajo y estudio,
derivadas de la funcion rectora del sistema: la atencion médica

Cada éarea se divide en modulos y a su vez cada uno se fragmenta en unidades
modulares. Para este programa, el modulo se conceptualiza como la estructura didactica
multidisciplinaria en que se expresa el contenido del mismo. En el disefio del mddulo
estan presentes los conocimientos correspondientes a una o varias unidades didacticas
gue se estructuran alrededor de un objetivo. Dicho objetivo expresa las acciones que el
residente estara en condiciones de hacer al finalizar sus estudios con un alto nivel de
destreza y profundidad en los conocimientos.

Atendiendo a cada una de las funciones se definieron 29 modulos. De ellos, corresponden
21 a la funcion de atencién higiénica sanitaria y 8 corresponden a cada una de las
funciones restantes, administracion, investigacion y docente.

El Plan de Estudio estructura sus contenidos para llevarse a cabo en los servicios de
Higiene y Epidemiologia, con una dedicacion a tiempo completo vinculando el
componente laboral con el académico e investigativo. Se disefié a punto de partida de la
distribuciéon de las areas y modulos en 3 afios de residencia y contempla durante su
desarrollo: estancias, cursos y rotaciones.

Cada curso se planifica para 48 semanas. De ellas, 44 semanas son lectivas, con 5,5 dias
laborables en la semana en los servicios (educacién en el trabajo), con 8 horas diarias y 4
los sabados, ademas de 16 horas semanales como minimo por concepto de guardias
meédicas, para un total de 60 horas semanales, 2 640 horas por afio y 7 920 horas lectivas
en los tres afios de la residencia. A ello se le suma el periodo pendiente de examen
estatal, donde el residente permanece en los servicios, vinculado directamente a la
educacion en trabajo por un periodo minimo de cuatro semanas, para un total de 240
horas y un total general al graduarse de 8 160 horas. Las cuatro semanas restantes de
cada curso se dedican a la preparacion y realizacion de los exdmenes de promocion.

Del total de horas por curso se designan 4 horas semanales a la actividad académica
colectiva y 4 horas a la actividad de investigacion.

En cada ano, el residente tiene derecho a 4 semanas de vacaciones.
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La programacion docente de cada curso académico se organiza en dependencia de las
estancias y rotaciones y competencia a adquirir. Dentro de las actividades fijas que debe
cumplir el residente de Higiene y Epidemiologia se encuentran:

Al concluir los afios designados para la especialidad, se realiza un examen estatal, que
certifica que el graduado esta apto para ejercer como especialista de Primer Grado en
Higiene y Epidemiologia.

PLAN TEMATICO

FUNCION
Area |: Ep

Modulo 1:
Modulo 2:
Médulo 3:
Modulo 4:
Modulo 5:
Modulo 6:
Modulo 7:
Modulo 8:
Médulo 9:

Area Il; Hi

Moédulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:
Modulo 13:
Modulo 14:
Moédulo 15:
Moédulo 16:
Modulo 17:
Modulo 18:
Modulo 19:
Modulo 20:
Modulo 21:

FUNCION
Maodulo 22
Médulo 23
Modulo 24
Modulo 25
Modulo 26

DE ATENCION HIGIENICO SANITARIA
idemiologia

Generalidades de la epidemiologia

Historia de la Higiene y la Epidemiologia

Evaluacion de Tecnologias Sanitarias

Vigilancia en Salud

Determinantes sociales de Salud

Enfermedades no trasmisibles, factores de riesgos y lesiones

Programas de Control de Enfermedades Transmisibles y No Transmisibles
Andlisis de la Situacion de Salud

La Intervencion en Salud Publica

giene

Generalidades de la Higiene

Introduccién a los riesgos ambientales

Riesgos psicosociales

Riesgos relacionados con los agentes fisicos

Riesgos relacionados con los agentes quimicos

Riesgos de las enfermedades producidas por agentes bioldgicos
Riesgos relacionados con desastres

Riesgos Higiénico Epidemiolégicos en Instituciones de Salud
Inspeccion Sanitaria Estatal y Legislacién Sanitaria

Nutricién e Higiene de los alimentos

Salud ocupacional

Salud escolar

INVESTIGATIVA

: Etica en Salud Publica

: Gestion de la Informacion y el conocimiento
Metodologia de la Investigacion cientifica
Indicadores de Salud

Investigacion en Higiene y Epidemiologia
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FUNCION DIRECCION
Mdédulo 27: Filosofia y Sociedad
Moédulo 28. La Administracion en el Sistema Nacional de Salud

FUNCION DOCENTE
Maodulo 29. El Proceso Ensefianza-aprendizaje

14



ESQUEMA GENERAL DEL PLAN DE ENSENANZA

PRIMER ANO

SEGUNDO ANO

TERCER ANO

FUNCION DE
HIGIENICO SANITARIA

Area |: Epidemiologia
Modulos del 1 al 5

Area II: Higiene
Modulo 10

FUNCION DE INVESTIGACION
Modulos 22 al 26

FUNCION DE ADMINISTRACION
Modulo 27

ATENCION

FUNCION DE ATENCION HIGIENICO

SANITARIA

Area |: Epidemiologia
Maodulos del 6 al 9

Area II: Higiene
Modulos del 11 al 18

FUNCION DOCENTE
Modulo 29

FUNCION DE ATENCION
HIGIENICO SANITARIA

Area II: Higiene
Médulos del 19 al 21

FUNCION DE ADMINISTRACION
Modulo 28

VACACIONES

VACACIONES

VACACIONES

FUNCION INVESTIGATIVA

FUNCION DE DIRECCION

FUNCION DOCENTE
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DISTRIBUCION DE CREDITOS ACADEMICOS

Horas de Horas de Totalde | Créditos
Médulo Actividades Trabajo horas que otorga
Lectivas Independiente
Médulo 1 100 200 300 10
Mddulo 2 20 40 60 2
Mddulo 3 100 200 300 10
Médulo 4 100 200 300 10
Mddulo 5 140 280 420 14
Médulo 10 100 200 300 10
Mddulo 22 20 40 60 2
Médulo 23 20 40 60 2
Médulo 24 80 160 240 8
Mddulo 25 20 40 60 2
Médulo 26 160 320 480 16
Mddulo 27 20 40 60 2
Subtotal ler afio 880 1760 2640 88
Mddulo 6 50 100 150 5
Médulo 7 100 200 300 10
Mddulo 8 100 200 300 10
Médulo 9 20 40 60 2
Mddulo 11 20 40 60 2
Médulo 12 50 100 150 5
Médulo 13 60 120 180 6
Mddulo 14 100 200 300 10
Médulo 15 120 240 360 12
Mddulo 16 50 100 150 5
Mddulo 17 110 220 330 11
Mddulo 18 80 160 240 8
Médulo 29 20 40 60 2
Subtotal 2do Afo 880 1760 2640 88
Médulo 19 320 640 960 32
Mddulo 20 240 720 960 32
Mddulo 21 220 440 660 22
Médulo 28 20 40 60 2
Subtotal 3er Afio 880 1760 2640 88
Periodo de 240 240 8
Examen Estatal
TOTAL 2 640 5520 8 160 272




ESTRATEGIA DOCENTE

El Plan de estudios esta concebido para un periodo de tres afios. Los contenidos estan
organizados en 2 areas del conocimiento, las que contribuyen a la realizacion de las
funciones asistenciales, de investigacion, docentes y de direccién. Estas areas estan
estructuradas por médulos que integran los conocimientos de distintas ciencias, las que
ganan en complejidad e integracion en la medida en que la solucion de los problemas de
salud de la poblacion asi lo requiera.

La estrategia consiste en desarrollar los conocimientos y habilidades, de forma creciente
teniendo en cuenta el cumplimiento de los objetivos propuestos y los principios didacticos
de la especialidad.

El proceso de formacidén del especialista se realiza en: Instituto Nacional de Higiene,
Epidemiologia y Microbiologia, Instituto Nacional de Salud al Trabajador, Instituto de
Medicina Tropical “Pedro Kouri“, Centros Municipales y Provinciales de Higiene,
Epidemiologia y Microbiologia, los departamentos de Higiene, Epidemiologia y
Microbiologia de Hospitales y otras instituciones que cumplan los requisitos establecidos
en el Sistema de Acreditacion Docente del MINSAP para la docencia de postgrado en
Higiene y Epidemiologia.

Como forma fundamental de ensefianza, se utiliza la educacion en el trabajo, en la que se
integran las actividades de atencidén higiénico epidemioldgica, de direccion, docentes-
educativas y de investigacion, propias del afio que cursa y de acuerdo con el ritmo de
adquisicion de los conocimientos y el desarrollo de habilidades asimiladas. Las principales
formas docente-asistenciales que se deben asumir son: actividades practicas, guardias
epidemiologicas y entrega de guardia, discusion de casos, realizacion de historias
epidemioldgicas, reuniones clinico-epidemiolégicas e investigacion de brotes.

Las actividades académicas deben estar orientadas a las formas en que se desarrolle la
capacidad de independencia y participacion del residente como principal sujeto del
proceso de ensefianza-aprendizaje; por lo que se desarrollan: talleres, seminarios, clases
practicas, revisiones bibliograficas y conferencias.

El proceso ensefianza aprendizaje se realiza bajo la supervision de un tutor encargado de
la formacién integral del residente, en forma de asesoria individual en la que se desarrolla
un proceso pedagdgico en el que se producen y consolidan conocimientos, habilidades y
valores, mediante la actividad del profesor en la explicacién y orientacién de las tareas que
debe realizar el residente, control sistematico de su actuacion, aprendizaje y es
responsable con su evaluacion.

Los profesores-tutores de las distintas unidades docentes acreditadas, son los

encargados institucionalmente de desarrollar con responsabilidad y creatividad este
programa que tiene caracter estatal y nacional.
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El residente se incorpora al cumplimiento de la guardia higiénica epidemiolégica de la
especialidad, en los centros provinciales de higiene, epidemiologia y microbiologia, segun
lo dispuesto en el Reglamento del Régimen de Residencias, lo cual es vélido para todo el
tiempo de formacion.

Primer Ao

El Area | relacionada con la Epidemiologia se inician con los médulos 1 y 2. ContinGan
con el médulo 10 que forma parte del area Il, seguido del modulo 22 al 26 que brinda las
habilidades para la funcion investigativa

El médulo 27 que brinda una formacion basica en Filosofia y Sociedad, imprescindibles
para la funcion de direccion del futuro especialista

Para la adquisicibn de los conocimientos y habilidades de los modulos 3 y 4
correspondiente a ttecnologias sanitarias y vigilancia en salud se desarrolla en servicios
higiénicos-epidemioldgicos u otras instituciones de salud, en dependencia de la prioridad
de servicios y tecnologias a evaluar

El primer afio culmina con las habilidades para el estudio de los determinantes sociales de
la salud. Con un ejercicio integrador, en este periodo el residente debe adquirir los
conocimientos y habilidades generales relacionadas con la formacidén basica encaminada
al estudio de los aspectos esenciales de las ciencias aplicadas a la Higiene y la
Epidemiologia, para la busqueda cientifica de alternativas de solucién a los problemas de
salud de la poblacion.

Segundo Afo

En este curso el residente puede iniciar con el modulo 28 correspondiente a la funcién de
administracion en la que se cumple con tareas relacionadas con la organizacion de los
Servicios.

El modulo 29 del Proceso Ensefianza-aprendizaje se realiza en el momento planificado
por la Universidad de Ciencias Médicas (UCM) correspondiente y el cumplimiento de
tareas docentes, en actividades con personal en formacién de los diferentes niveles de
ensefianza de la educacion médica, bajo la asesoria de un profesor jugando un papel
fundamental la exigencia y ejemplaridad del residente.

El médulo 6 del area | y debe adquiere los conocimientos y habilidades que le permitan
obtener una formacion especializada sobre las enfermedades no trasmisibles, factores de
riesgos y lesiones.

Para alcanzar los objetivos especificos al Area Il ademas de cumplir con actividades
académicas que tributen a cada modulo, realizan visitas a: centros laborales, centros
escolares, centro de alimentacion colectiva o elaboracion de alimentos, centro de
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educacion y promocion para la salud e instituciones de salud, departamento de higiene
epidemiologia y microbiologia de hospitales, laboratorios sanitarios de microbiologia y
guimica y visitas a puertos y aeropuertos para la identificacion y manejo de los riesgos en
los médulos del 11 al 18.

Realizan estancia para el modulo 12 por los centros de promocion y prevencion de salud,
y en el médulo 17 por diferentes servicios hospitalarios para la identificacion y manejo de
los riesgos.

Realizan una estancia en los centros municipales y provinciales para el manejo de los
programas de control de enfermedades trasmisibles y no trasmisibles correspondiente al
modulo 7.

El Andlisis de la Situacion de Salud (ASS) e Intervencion en Salud se desarrollan en areas
de salud, servicios higiénicos-epidemiolégicos u otras instituciones de salud, en
dependencia de la prioridad del sistema, con actividades académicas que tributen a los
modulos 8 y 9 que concluyen el segundo afio.

Tercer ano

En este afio de formacion, el residente adquiere habilidades mediante los médulos 19 al
21, correspondiente al area Il. Se desarrollan las actividades practicas en centros
escolares y laborales, asi como en centros de elaboracion y expendio de alimentos

Para adquirir los conocimientos y habilidades especificos de los modulos que tributan a la
funcién investigativa el residente cumple con las tareas investigativas que tributen al
cronograma establecido para la entrega del protocolo del TTE.

Los profesores y tutores velan por la pertinencia de los temas del TTE, de modo que estos
respondan a los proyectos de las lineas de investigacion, segun las prioridades de la
Higiene y la Epidemiologia en el territorio.

Es requisito indispensable que durante el primer afio el residente seleccione el tema y
elabore el protocolo de su TTE, el cual debe ser aprobado por el Consejo Cientifico de la
Institucion en que se forma.

Ademas, es requisito indispensable que durante el periodo siguiente al primer afio el
residente desarrolle el tema y elabore el informe final de su TTE, el cual debe ser
defendido en el Examen Estatal.

Para el desarrollo del TTE, el residente dispone de 4 horas semanales durante todo el
tiempo de residencia.

El residente participa en trabajos de investigacion, presentacion y defensa de trabajos en
eventos cientificos lo cual se desarrolla durante todo el tiempo de formacion.
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

En las competencias se integran los conocimientos, habilidades y actitudes de los
profesionales, éstas son consideradas imprescindibles para desarrollar una préactica
profesional de calidad, deben ser adquiridas durante la educacion en el trabajo, guardias
epidemiologicas, rotaciones por otros niveles e instituciones del Sistema de Salud.

Para su mejor comprension se agrupan en las siguientes areas:

HABILIDADES

PRIMER ANO

Los residentes al concluir el afio deben ser capaces de:

1.
2.

o

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Interpretar los conceptos basicos de la Higiene y la Epidemiologia

Explicar los diferentes usos, campo de accion y tendencia contemporanea a traves de
experiencias concretas de la Higiene y la Epidemiologia y sus nexos con la Salud
Puablica Cubana

Aplicar el método epidemiolégico

Identificar las caracteristicas del sub-sistema de Higiene y Epidemiologia y su
interrelacion con el nivel primario de salud.

Aplicar e Interpretar diferentes modelos causales en diversos problemas de salud.
Aplicar las normas nacionales e internacionales de caracter ético que regulan el
desarrollo de las investigaciones y la practica en Ciencias de la Salud.

Gestionar la informacion del conocimiento.

Aplicar e interpretar los principales indicadores de salud.

Desarrollar investigaciones aplicando el método cientifico con el fin de modificar el
estado de salud de la poblacion

Aplicar la metodologia de la investigacion cualitativa en el proceso de investigacion
cientifica.

Disefiar y analizar investigaciones epidemiolégicas descriptivas, analiticas y
experimentales.

Diseflar y ejecutar evaluaciones de tecnologias sanitarias en sus diferentes
modalidades y niveles.

Disefar sistemas de vigilancia para problemas de salud que lo meriten y que permitan
el seguimiento adecuado del evento objeto de vigilancia.

Pronosticar la evolucién de las enfermedades y otros problemas de salud de la
comunidad.

Evaluar los sistemas de vigilancia y acciones de vigilancia incorporadas a los
programas de control, segun las metodologias establecidas

Aplicar técnicas rapidas cualitativas y cuantitativas para la vigilancia, que permita
recoger de manera rapida las necesidades de salud sentidas, logrando una
participacion activa de la comunidad y de los trabajadores del sistema nacional de
salud en la busqueda de las soluciones a los problemas planteados.

Argumentar los principales determinantes y diferenciales que se aprecian a partir del
analisis del cuadro de salud del territorio.

20



SEGUNDO ANO

1. Analizar la dinamica del proceso salud enfermedad en situaciones concretas,
identificando los riesgos sociales, psicolégicos, fisicos, quimicos, y biologicos que
condicionan el estado de salud del individuo y de la poblacion.

2. ldentificar los riesgos relacionados con los desastres y evaluar la magnitud de sus
consecuencias en diferentes niveles.

3. lIdentificar los riesgos relacionados con las instituciones de salud, asi como su
prevencién, manejo y control.

4. Aplicar, basandose en sus conocimientos de Higiene y Epidemiologia y en la
legislacion sanitaria vigente en el pais, las actividades de prevencion, tratamiento y
control sanitario epidemiolégico de la inspeccion sanitaria estatal

5. Manejar los programas de control de enfermedades trasmisibles y no trasmisibles

6. Analizar la situacion de salud de la poblacion a partir de sus determinantes

7. Priorizar y proponer soluciones a los principales problemas de salud de la poblacién
con participacion comunitaria e intersectorial

8. Aplicar el pensamiento epidemiolégico como base metodolégica para la priorizacion y
solucién de los problemas de salud higiénico-epidemiol6gicos

9. Aplicar el pensamiento pedagégico para la ensefianza de la Higiene y la
Epidemiologia en los diferentes niveles del sistema nacional de salud.

10. Aplicar el pensamiento epidemiolégico como base metodoldgica para la priorizacion,
analisis causal, toma de decisiones y solucién de los problemas de salud higiénico-
epidemioldgicos y alcanzar los objetivos, metas, estrategias y prioridades del sistema
nacional de salud.

11. Disefar estrategias de intervencion integrales que den respuesta a los problemas de
salud identificados en el estado de salud de la poblacion y sus determinantes.

TERCER ANO

1. Identificar y evaluar la magnitud de los riesgos laborales y predecir su impacto a los
componentes del sistema hombre-trabajo-ambiente laboral y extralaboral.

2. Organizar la actividad multidisciplinaria para: realizar la consulta de casos con
presuncion de enfermedad profesional, el diagndstico y conducta terapéutica de las
més frecuentes y la coordinacion para la remision al tercer nivel de atencion de los
casos mas complejos y su ulterior seguimiento evolutivo.

3. Diagnosticar y tratar las enfermedades profesionales y las relacionadas con el trabajo.

4. Asesorar a las comisiones técnicas (peritaje médico, inspeccion estatal, seguridad y
salud en el trabajo) en asuntos relativos a la atencién sanitaria de los trabajadores, la
invalidez, la reinsercién laboral de trabajadores con limitaciones funcionales y la
promocién del trabajo y el ambiente saludable, seguro y sostenible.

5. Desarrollar actividades educativas en salud ocupacional y de formacién en salud

ocupacional dirigidas a los técnicos y profesionales encargados de la salud y la
seguridad de los trabajadores.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

22.

23.

24.

25.

Aplicar las normativas legales que regulan la seguridad y salud en el trabajo vigentes
en el pais.

Disefiar, proyectar y ejecutar estrategias, programas, protocolos y metodologias, para
la solucion de los problemas de la salud ocupacional y la promocidon de ambientes
laborales seguros, saludables y sostenibles

Aplicar la experiencia cubana en la investigacion cientifica en el campo de la
seguridad y la salud en el trabajo.

Dirigir y/o controlar el cumplimiento del Programa de Atencion Integral Médico
Pedagodgica al Educando y Trabajador de la Educacién, y de las regulaciones
sanitarias para el trabajo de las asistentes infantiles no estatales.

Elaborar el Andlisis de la Situacion de Salud de las instituciones educativas de su
territorio, para resolver los problemas que afectan la salud de los educandos y
educadores

Dirigir, ejecutar y evaluar el Sistema de Vigilancia en Salud Escolar

Identificar, controlar y manejar las enfermedades trasmisibles, no trasmisibles,
factores de riesgos y lesiones que afectan la salud de los educandos y educadores
Participar en investigaciones de brotes de enfermedades transmisibles que se
presenten en las instituciones educativas y que afectan la salud de los educandos y
educadores

Elaborar, dirigir y ejecutar proyectos de investigacion para resolver los problemas que
afectan la salud de los educandos y educadores

Realizar la inspeccion sanitaria estatal en instituciones escolares, asi como en sitios
de cuidos no estatales

Asesorar a técnicos profesionales de salud y de educacién en el trabajo de la Salud
Escolar

Aplicar el método epidemioldgico para desarrollar investigaciones cientificas a partir
del estado nutricional de la poblacién

.Discernir criticamente las condiciones de empleo, los usos y las limitaciones de los
diferentes métodos de evaluacion del estado nutricional

Dominar un lenguaje minimo para la comunicacion con los especialistas en nutricion
Evaluar los patrones alimentarios de la dieta de los diferentes individuos y
recomendar las correcciones necesarias para mejorarla

Discernir criticamente sobre el uso e implementaciéon de las diferentes guias
alimentarias y su papel en la prevenciéon de las enfermedades no transmisibles
Diagnosticar y tratar la malnutricion por exceso y por defecto y aplicar medidas de
rehabilitacion nutricional

Utilizar la informacion de los sistemas de vigilancia alimentaria y nutricional

Desarrollar habilidades profesionales que permitan el estudio y la evaluacion de
estrategias alimentario nutricionales para las enfermedades transmitidas por
alimentos

Disefiar esquemas de limpieza y desinfeccién en centros de elaboracién y distribuciéon
de alimentos.
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PROCEDERES

Primer afio

Procederes

1.
2.
3.

B

© o NO GO

Elaborar articulo cientifico

Elaborar el analisis critico de un articulo cientifico
Empleo paquetes estadisticos para el procesamiento de bases
de datos

Calcular e interpretar medidas de resumen para datos
cualitativos y cuantitativos.

Disefar Sistemas de vigilancia en salud

Evaluar Sistemas de vigilancia en salud

Evaluar programas y /o servicios en un nivel de atencion
Aplicar encuestas epidemiolégicas

. Participar en las acciones de controles de foco

10 Participar en las acciones integradas de la vigilancia

epidemiolodgica en salud

11.Elaborar informes de eventos bajo vigilancia

12.Participar en el andlisis de la situacion higiénico-epidemioldgica

de los territorios

13.Participar en reuniones técnico administrativas
14.Realizar actividades de educacion y promocion de salud.
15.Participar en técnicas de analisis microbiologico y quimica

sanitaria

Segundo afo:

Procederes

1.

N kDN

9.

Elaborar articulo cientifico

Aplicar encuestas epidemiolbgicas

Organizar y participar reuniones técnico administrativas
Elaborar el analisis de la situacion de salud de la comunidad
Ejecutar controles de foco.

Participar en estudio de brotes.

Participar en las acciones de control sanitario internacional en
puertos

Participar en las acciones de control sanitario internacional en
aeropuertos

Inspeccionar e identificar riesgos en circulos infantiles

10.Inspeccionar e identificar riesgos en escuelas
11.Inspeccionar e identificar riesgos en centros de trabajo
12.Inspeccionar e identificar riesgos en unidades de salud
13.Elaborar informes con analisis epidemioldgicos ENT.
14.Elaborar informes con analisis epidemiolodgicos ET

No

[EEN

No

- R N WwWDNW

NNR R R R
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15.Elaborar plan contra desastres en institucion de salud
16.Realizar actividades de educacion y promocién de salud.

Tercer ano

Procederes

Publicar articulo cientifico
Aplicar encuestas epidemiologicas
Participar en estudio de brotes.

agrwbhE

Inspeccionar y evaluar riesgos en circulos infantiles no

estatales

Inspeccionar y evaluar riesgos en escuelas

Inspeccionar y evaluar riesgos en centros de trabajo

Inspeccionar y evaluar riesgos en centro de elaboracion

alimentos estatales

9. Inspeccionar y evaluar riesgos en centro de elaboracion
alimentos no estatales

10.Inspeccionar y evaluar riesgos en centro de expendio de
alimentos estatales

11.Inspeccionar y evaluar riesgos en centro de expendio de
alimentos no estatales

12.Diagnosticar y tratar las enfermedades profesionales y las

relacionadas con el trabajo

©oNO

13.Participar en comisiones técnicas para la atencion sanitaria de

los trabajadores

14.Participar en la consulta de casos con presuncion de
enfermedad profesional

15.Evaluar el estado nutricional de grupos especificos.

16.Elaborar informes de los sistemas de vigilancia alimentaria y

nutricional
17.Aplicar medidas de rehabilitacién nutricional
18.Realizar actividades de educacion y promocion de salud.

Inspeccionar y evaluar riesgos en circulos infantiles estatales

No.

15

)

N

N

H

A~ W
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SISTEMA DE EVALUACION

El Sistema de Evaluacion de la residencia se corresponde con el establecido en el
Reglamento del Régimen de Residencia vigente.

Comprende los siguientes componentes:
Evaluacion de Curso o formativa

Se realiza mensualmente y se registra en la tarjeta de evaluacion del residente, segun lo
gue establece el instructivo correspondiente. Incluye los resultados obtenidos en las
actividades docente-asistenciales, asi como en las académicas colectivas
correspondientes a cada uno de los médulos, cursos, estancias y rotaciones previstas en
el Programa.

Evaluacién de Promocién

Se realiza al finalizar cada periodo lectivo de la residencia y comprende un ejercicio
practico y otro tedrico, atendiendo a lo establecido en el Reglamento, que mide el
desempefio, la competencia y otros criterios relacionados con la fundamentacion de su
guehacer, la independencia y generalizacion alcanzada por el residente en el afio que
transita. El residente para tener derecho a este examen, debe haber cumplido con las
tareas establecidas en el cronograma del protocolo del TTE, previo aval de los tutores.

Examen Practico:

- Presentacion y discusion de un problema de salud en el territorio a través del andlisis
de los determinantes sociales de la salud.

Examen Tedrico:

Examen tedrico de razonamiento e interpretacion que permita evaluar el analisis de la
situacion de salud desde los determinantes sociales, el enfoque de riesgo, el manejo y
control del medio ambiente, la vigilancia epidemiologica de enfermedades y eventos de
salud, la evaluacion de servicios, programas, y tecnologias sanitarias y su impacto sobre
la situacion de salud; asi como la investigacion causal y explicativa sobre los problemas
salud, en el ambiente, la comunidad y los diferentes grupos poblacionales

La distribucion de la evaluacion de Promocion se realizara de la siguiente manera:
Tarjeta de Evaluacion: 30 puntos (minimo 21 puntos)

Examen Tedrico: 30 puntos (minimo 21 puntos)
Examen Préctico: 30 puntos (minimo 21 puntos)
TTE: 10 puntos (minimo 7 puntos)
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Para considerarse aprobado, el residente debe obtener como minimo el 70 % de los
puntos de cada ejercicio. De resultar desaprobado en el examen de promocién, el
residente tiene derecho a un examen extraordinario a los 30 dias de haber realizado el
examen ordinario, en el cual tiene que repetir todos los ejercicios, independientemente,
del ejercicio desaprobado.

Evaluacion de Graduacion
Se realiza al concluir los 3 afios de la residencia. Comprende la presentacion y defensa
del Trabajo de Terminacién de la Especialidad (TTE), la realizaciéon de un examen

practico y un Examen Tedrico oral ante un Tribunal Estatal.

La distribucion de la evaluacion se realizara de la siguiente manera:

Resumen de la residencia: 30 puntos. (minimo 21 puntos)
Examen Teorico: 30 puntos. (minimo 21 puntos)
Examen Préctico: 30 puntos. (minimo 21 puntos)
Informe escrito del TTE: 7 puntos. (minimo 4,9 puntos)
Defensa del TTE: 3 puntos. (minimo 2,1 puntos)

La aprobacién de la tarjeta de evaluacién es requisito indispensable para realizar el
examen de promocién o de pase de afio. Para considerarse aprobado, el residente debe
obtener como minimo el 70 % de los puntos de cada ejercicio.

La evaluacion del Trabajo de Terminacion de la Especialidad (TTE) se realiza y registra
igualmente en la tarjeta del residente. Comprende las siguientes etapas:

- Presentacion del perfil de la investigacién al concluir el Curso de Metodologia de la
Investigacion en el primer afio de la residencia.

- Presentacion del Proyecto de Investigacion al concluir el primer afio, el que es
evaluado como parte de los ejercicios de promocion y cuya aprobacion constituye un
requisito indispensable para la realizacion de los examenes practico y tedrico.

- Cumplimiento del cronograma establecido en el Proyecto de Investigacion durante el
resto del periodo de la residencia, lo cual es evaluado y reflejado en la tarjeta de
evaluacion cada tres meses, previo aval firmado por el tutor, el cual se adjunta a la
tarjeta.

- Presentacion del Informe Final del TTE al concluir el altimo afo de la residencia, el que
es igualmente evaluado como parte de los ejercicios de promocion y cuya aprobacion
constituye un requisito indispensable para la realizacion de los examenes practico y
tedrico de dicho examen.

- Presentacién y defensa del TTE como parte de los ejercicios correspondientes al
Examen Estatal.
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