
FUNCIÓN PÚBLICA 

No. Prog. 
Clavo de Audltorla o Jus tificación 
Programa Segulmlentl 

1 RIESGOS DE AL ro IMPACTO o 800 
PROBABILIDAD DE 
OCURRENCIA, IDENTIFICADOS 
EN EL MAPA DE RIESGOS 

2 CANTIDAD DE OBSERVACIONES 500 

3 RIESGOS DE ALTO IMPACTO O 700 
PROBABILIDAD DE 
OCURRENCIA, IDENTIFICADOS 
EN EL MAPA DE RIESGOS 

4 CANTIDAD DE OBSERVACIONES 500 

5 RIESGOS DE ALTO IMPACTO O 210 
PROBABILIDAD DE 
OCURRENCIA, IDENTIFICADOS 
EN EL MAPA DE RIESGOS 

6 RIESGOS DE ALTO IMPACTO O 700 
PROBABILIDAD DE 
OCURRENCIA, IDENTIFICADOS 
EN EL MAPA DE RIESGOS 

7 RIESGOS DE ALTO IMPACTO O 901 
PROBABILIDAD DE 
OCURRENCIA, IDENTIFICADOS 
EN EL MAPA DE RIESGOS 

8 CANTIDAD DE OBSERVACIONES 500 

9 RIESGOS DE ALTO IMPACTO O 800 
PROBABILIDAD DE 
OCURRENCIA, IDENTIFICADOS 
EN EL MAPA DE RIESGOS 

10 CANTIDAD DE OBSERVACIONES 500 
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Primer Trimestre Segundo TrImestre 
Lugar, Área o Rubro a Revisar , , , • , 6 7 8 9 lG l' 12 13 1~ 1! ,~ 11 I! lQ 2Il 21 22 23 24 ~ 26 

Dirección Adjunta de Desarrollo XXXXXXXXXXXX 
Clenlffico/Unldad de Planeacl6n, 
Comunicación y Cooperación Inl. 

Las Direcciones Adjuntas, las X X X X 
Unidades y Coordinaciones 

Unidad de Administración y XXXXXXXXXXXX 
Finanzas' Dirección Adjunta de 
Desarrollo Tecnológico e Innovación. 

Las Direcciones Adjuntas, las X XXX 
Unidades y Coordinaciones 

Unidad de Administración y Finanzas 

Dirección Adjunta de DesarroHo 
ClentlficoJCoordlnaclón de 
Repos!torios Investigación y 
Prospectiva 

Dirección Adjunta de Desarrollo 
Clentlficol Coordinación de 
Repositorios Investigación y 
Prospectlva 

Las Direcciones Adjuntas, las 
Unidades y Coordinaciones 

Dirección Adjunta de Desarrollo 
CientlficolUnldad de Planeaclón, 
Comunicación y Cooperación 
Internac 

Las Direcciones Adjuntas, las 
Unidades y Coordinaciones 

W lln021ll,11 

Tercer Trimest re Cuarto Trimestre Total Semanas 
V~~~31~~~n~~~~~.I~~~4!~ 47#~ OO 51~ Revls l6n Persona 

12 " 
4 30 

12 64 

4 19 

XXXXXXXXXXXXX 13 31 

XXXXXXXXXXXXX 13 30 

XXXXXXXXXXXXX 13 27 

XXXX 4 15 

XXXXXXXXXXX 11 63 

X X X X 4 16 

Pi¡ina: • 



FUNCIÓN PÚBLICA 

PLANTILLA AUTORIZADA DEL ÓRGANO INTERNO DE CONTROL: 26 

PLANTILLA REAL DEL ÓRGANO INTERNO DE CONTROL: 24 

PLANTilLA REAL DEL ÁREA DE AUDITaRlA INTERNA: 16 

PLANTilLA REAL DEL ÁREA DE AUDITaRlA PARA DESARROllO Y MEJ ORA 
DE LA GESTiÓN PÚBlICA:O 

PLANTILLA REAL DEL ÁREA DE RESPONSABILIDADES: 3 

PLANTilLA REAL DEL ÁREA DE QUEJAS: 2 
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FUERZA ANUAL DE TRABAJO 

ACTIVIDAD 

Audltorlas 

Seguimientos de observaciones 

Desarrollo y mejora de la gestión pública 

Ouejas y denuncias 

Responsabilidades administrativas de los servidores públicos 

Actividades que no Reúnen los Requisitos de una Auditorla 

Controversias y sanciones en contrataciones públicas 

Transformación de las Institudooes publicas mediante la Implantación de la estrate la digital nacional 

Planeación, Dirección y Supervisión 

Informes a la SFP y otras Instancias 

Transparencia, Gobierno Abierto, Integridad Pública, Participación Ciudadana y ~1iC8 , para la prevención y combate 
a la oofrupclón 

Comités 

Juntas y Consejos 

Actividades AdmlnlstraUvas 

Capacitación 

Plazas Vacantes 

Vacaciones a Incapacidades del Personal 

TOTAL \-, 

Xw 
Mtra. Jabriela r.~gonadO 

Nombre y Firma de la ~ V sr d\et rgano tnterno de Control 

J4II IIlOlJ 1),11 ..... • 

SH 
277 

BO 

15. 

124 

73 

63 

4 

11 

• 
33 

18 

56 

17 

132 

48 

O 

144 

1248 


