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Objetivos de Desarrollo Sostenible

EDUCACION TRABAJO DECENTE
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Fuente: https://agenda2030.mx/index.html?lang=es#/home




Indicadores English

| 4.Educacién de calidad

4.4.1 Proporcién de jovenes y adultos con conocimientos de tecnologia de la informacién y las comunicaciones (TIC), desglosada por
tipo de conocimiento técnico

EDUCACION
DE CALIDAD

4.4.1 Proporcion de jévenesy adultos con conocimientos de tecnologia de la informacion y las
comunicaciones (TIC), desglosada por tipo de conocimiento técnico ¢ e

O Principales ciudades €

© Estados Unidos Mexicanos O Entidad federativa:

Estados Unidos Mexicanos

(elclile@M Datos

Cobertura temporal: 2016-2023
Desglose geogréfico:  Estados Unidos Mexicanos
Desagregacion: Habilidades para uso de PC

40,000 L .
Meta: i s

35.000
De aqui a 2030, aumentar considerablemente el nimero de

jovenes y adultos que tienen las competencias necesarias,
en particular técnicas y profesionales, para acceder al -
empleo, el trabajo decente y el emprendimiento

20.000
T T d
© ~ © ) - o
g g g g § & 8 g
N N N ~ N N N
Periodo
Copiar ar... Crear hoi. Crear/ u... Enviary ...
Nota: - La Zona Metropolitana del Valle de México incluye 16 delegaciones de la Ciudad de México, 59 municipios del estado de México y uno del
estado de Hidalgo.
Fuente: Instituto Federal de Telecomunicaciones (IFT), Coordinacién General de Planeacion Estratégica, con datos de la Encuesta Nacional sobre la
Disponibilidad y Uso de las Tecnologias de la Informacién en los Hogares.
Fecha de actualizacion: 26 de agosto de 2024




OBJETIV ‘S&&az 0 niaors Q [ o Engish
@' 5. lgualdad de género

@ 5.b.1 Proporcién de personas que utilizan teléfonos méviles, desglosada por sexo

IGUALDAD

13 GENERO 5.b.1 Proporcién de personas que utilizan teléfonos méviles, desglosada por sexo s e

O Principales ciudades @

© Estados Unidos Mexicanos O Entidad federativa:

Estados Unidos Mexicanos

elclile=l Datos

Cobertura temporal: 2015-2023

Desglose geogréfico:  Estados Unidos Mexicanos

Desagregacion: Usuarios

86.00 7
84.00 -

82.00

Meta: 8000

78.00
Mejorar el uso de la tecnologia instrumental, en particular 7600 . /
la tecnologia de la |nformaC|or_1 y las comunicaciones, - . /./
para promover el empoderamiento de la mujer

72.00
L L
70.00
T T T T T T T T T 1
© e S 2 = 8 5 8 8
8 8 R 8 & & & & &
Periodo
Hombres
Nota: La Zona Metropolitana del Valle de México incluye 16 delegaciones de la Ciudad de México, 59 municipios del estado de México y uno del
estado de Hidalgo.
Fuente: Instituto Federal de Telecomunicaciones (IFT), Coordinacién General de Planeacion Estratégica, con datos de la Encuesta Nacional sobre la
Disponibilidad y Uso de las Tecnologias de la Informacion en los Hogares.
Fecha de actualizacion: 26 de agosto de 2024
Proxima actualizacion: 31 de agosto de 2025




TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

Meta:

De aqui a 2030, reducir considerablemente la proporcién de
jovenes que no estan empleados y no cursan estudios ni
reciben capacitacion

OBJETIV S&C&itiiaie @ indicadores Q e English

m 8. Trabajo decente y crecimiento econdémico

udian, no tienen emp

Estados Unidos Mexicanos

e[clife=@ Datos

Cobertura temporal: 2017-2022

Desglose geogréfico:  Estados Unidos Mexicanos

Desagregacion: Edades de 15 a 24 afos: 15-24 afios - Sexo
10.00 O
9.00 |
8.00
7.00 .
O——__/ . .
6.00
L
5.00 —
° [}
4.00
T T T T 1
~ @ @ - o
E g £ 8 § 8
o ™ N o o~ ™
Periodo
Total Muijeres
Nota: No disponible
Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI). Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo (ENOE). Primer trimestre de 2017 al primer
trimestre de 2020.
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI). Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo (ENOEN) (Nueva edicién). Tercer trimestre de
2020 al cuarto trimestre de 2022.
Fecha de actualizacion: 24 de abril de 2023
Préxima actualizacion: 31 de abril de 2024




OB]ETIV . &?&“‘Eﬁ%"’_g Indicadores Q E G English

«=» 10. Reduccién de las desigualdades

REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

[YESR UM 10.2.1 Proporcién de personas que viven por debajo del 50% de la mediana de los ingresos, desglosada por sexo, edad y personas
con discapacidad

10.2.1 Proporcion de personas que viven por debajo del 50% de la mediana de los ingresos,
desglosada por sexo, edad y personas con discapacidad s

eIclile=M Datos

Cobertura temporal: 2016-2022
Periodo: 2016-2022
Desagregacion: Personas debajo del 50% de la mediana de ingresos

22.00 o * : 3
Meta:
De aqui a 2030, potenciar y promover la inclusion social,
econdmica y politica de todas las personas,
independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, ; , ; :

2016
2018
2020
2022

etnia, origen, religién o situacion econdmica u otra
condicion periodo

Nacional Jovenes ( Personas ...

Nota: - Se utilizan los factores de expansion que fueron construidos a partir de la actt ion en las estir de ion con base en el Marco
de Muestreo de Viviendas y los resultados del Censo de Poblacién y Vivienda 2020.

Para un mejor anélisis de la informacion 2022, consultar la nota técnica:
https://www.coneval.org.mx/Medicion/MP/Documents/MMP_2022/Nota_tecnica_sobre_la_informacion_empleada_para_la_estimacion
de_la_medicion_de_pobreza_en_Mexico_2022.pdf

-“ND": no disponible

- Direccién Ejecutiva de Medicion de Pobreza y Seguimiento de Indicadores (DEMPSI), Coordinacion General de Analisis de la Pobreza
(CGAP), Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL).

Fuente: Estimaciones del CONEVAL con base en la ENIGH 2016, 2018, 2020 y 2022




El potencial transformador de la IA

El reto de la productividad en América Latina y el Caribe: como las tecnologias
digitales y la inteligencia artificial pueden ser un aspecto clave del cambio

‘ Habilidades, conectividad e infraestructura: factores clave para aprovechar

la transformacion digital y la inteligencia artificial para superar la
desigualdad y la baja movilidad y cohesion sociales

Ameérica Latina
y el Caribe en
la era digital

Superar las trampas I
del desarrollo de /
E—

El potencial
transformador de
las tecnologias digitales

La digitalizacion como vehiculo para el fortalecimiento de las capacidades
institucionales y de gobernanza
y lainteligencia artificial

‘ Hacia un futuro digital productivo, inclusivo y sostenible: agendas, estrategias y
politicas

2026
Agenda Digital
de América'Latina
sy el Caribe

Fuente: https://repositorio.cepal.org/server/api/core/bitstreams/e4ca636¢-2b8a-4138-8c62-




cHacia donde ir?

« Enelsiglo XXI, latransformacion digital ha dejado de ser Las trampas del desarrollo

una opcién para convertirse en una necesidad para el
desarrollo de las sociedades.

» La oportunidad histérica de utilizar estas herramientas para
abordar las tres trampas que inhiben su desarrollo:

» baja capacidad para crecer, Trampa de
« alta desigualdad, baja movilidad y débil cohesion Trampa de alta desigualdad
baja capacidad y baja movilidad

para crecer y cohesion social

sociales y
» baja capacidad institucional y gobernanza poco efectiva.

« Ladigitalizacion no es solamente de una cuestion de
infraestructura tecnoldgica, sino en cOmo entendemos
nuestro diario vivir:

* los modelos de produccion,
* los sistemas de educacion,
» los servicios publicos y las estructuras sociales.

Fuente: Comisién Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL).




Acceso a tecnologias digitales

Las tecnologias digitales permiten:

» Democratizar el acceso a recurso
educativos.

* Personalizar el aprendizaje a las
necesidades individuales.

* Mejorar la inclusién y superar las
barreras de insercion laboral

Grafico Il.2

Ameérica Latina (13 paises)?: distribucion promedio acumulada del acceso a Internet y de su uso,
del nivel de educacion, de las ocupaciones profesionales o técnicas, de los servicios

de saneamiento y del ingreso, por decil de ingreso per capita del hogar, 2022

(En porcentajes)
100 -
90 -
80 -
70 | = |gualdad
=== Personas en hogares
80 - ton saneamiento
—— Personas usuarias
50 de Internet
40 | --.- Personas en hogares
conectados
30 1 — Personas con educacion
terciaria y universitaria
20 completa
10 . Ingresos
- - - Personas en ocupaciones
0 == E . . . . . . . : , profesionales o técnicas
0 Decil | Decil Il Decil Il Decil IV DecilV  Decil VI Decil VIl Decil VIII  Decil IX  Decil X

Fuente: Comision Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL), Banco de Datos de Encuestas de Hogares (BADEHOG).

Nota: Los porcentajes del eje vertical representan la participacion acumulada de cada decil de ingreso per capita del hogar.

2 Bolivia (Estado Plurinacional de), Brasil, Chile, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Honduras, México, Panamé, Perd, Paraguay, Reptblica Dominicana y Uruguay. Los
datos del Estado Plurinacional de Bolivia corresponden a 2021.




Un circulo virtuoso

Habilidades digitales e impacto en la insercion laboral

Y - Tecnologias digitales —_— Mercado laboral
Asociado a habilidades -
digitales complejas. i

_ i e "™ Inclusién laboral
« Programacion. : e
« Andlisis de Datos. : ey |
« Capacidades de andlisis i g, |
y pensamiento critico. . TNl Condiciones de trabajo
Inserci6n laboral . (acceso a trabajo decente)

(acceso al mercado laboral)

Dificultades para acceder
al trabajo decente

Acceso e infraestructura

Fuente: Comision Econémica para América Latinay el Caribe (CEPAL), sobre la base de CEPAL, Panorama Social de América Latina y el Caribe, 2023(LC/PUB.2023/18-P/Rev.1),
Santiago, 2023.




Habilidades digitales

Habilidades Competencia Digital para la Ciudadania

Manejo de
informacion y
datos

Interaccion
segura

s Aprender

a hacer Creacion de

contenido
digital

Resolucion de
problemas

Aprender a vivir

Comunicacion

y
colaboracion.

Fuente: Delors (1996) Fuente: (DigComp) (Vuorikari y otros, 2016)

https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000109590_spa.locale=es https://publications-jrc-ec-europa-
eu.translate.goog/repository/handle/JRC101254? x_tr_sl=en& x_tr_tl=es& x_tr_hl=

es& X tr pto=tc



https://publications-jrc-ec-europa-eu.translate.goog/repository/handle/JRC101254?_x_tr_sl=en&_x_tr_tl=es&_x_tr_hl=es&_x_tr_pto=tc
https://publications-jrc-ec-europa-eu.translate.goog/repository/handle/JRC101254?_x_tr_sl=en&_x_tr_tl=es&_x_tr_hl=es&_x_tr_pto=tc
https://publications-jrc-ec-europa-eu.translate.goog/repository/handle/JRC101254?_x_tr_sl=en&_x_tr_tl=es&_x_tr_hl=es&_x_tr_pto=tc
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000109590_spa.locale=es

;Donde estamos?

America Latina vy el Caribe (g paises) y Republica de Corea: penetracion de habilidades digitales. 2023

Uruguay Chile Méxice Brasil Iluiri?l%:ana Ferd Jamaica Colombia Ecuador Promedio Corea
- SE DI B B B E OO0 O O

Usar hesramiantas de copiar y pegar demtra da un documanta 63 0 23 1B 5 16 20 q 26 a5
Enviar corraps electrénicos can archivos adjuntos 73 B& 2 25 1B 4 24 20 23 23 4
Buscar informacidn de salud a5 42 47 a3 an - 3B 2 a2 &5
Lear o descarpar pariddicos, revistas o libros ‘58 26 0 52 L. ra | 10 B an a3
Obtener informacidn sobre bienes o sarvicios 45 1 q6 29 ED - 3B ) 52 85
Hacer lamadas usando ¥olP o una aplicacidn da mansajeria ‘a0 7B B3 BS A Ta L B2 &7 (]
Participar an redes saciales a5 B8 T4 58 LT 56 57 B4 &7

Habhilidades intermedias n n H I'm El - =
Uzar farmulas aritméticas bésicas en una hoja de calculo e A5 25 14 13 13 T 2z n 20 =7l
Craar presentaciones alectrinicas con softwara da presantacisn a4 L 28 13 11 13 T 2 1 18 50
Transfarir archivos entre una computadaora y otros dispositivos 57 ‘50 - 23 1& 18 13 a5 13 24 BF
Usar software basado an Intemet p:g]_aazi%;acradko:llgr';z‘;lE:;sE:teItiE:r:Eos, 4 o B 18 B B @ B 15 18
0 por B e & e WeR P Eapar 53 3 3 # z B2
Realizar un curso en linea E ral 28 18 1B 16 i} i 20 H
Comprar o pedir bienes o servicios e a1 e &2 14 i 1z 1z 2 20 3
Banca por Intarnat qB 53 1= &6 | 15 15 L] -1 30 B

Habilidades avanzadas ﬂ H E H I = H I I ﬂ
Conactar a instalar nuevos dispositivos 50 45 s 10 aa it B 5 16 17 Bl
Emcontrar, descargar, instalar y configurar software a2 50 13 13 a 1 a s 14 13 BB
Escribir un programa de computadara usando un lenguaje de pragramacisn N 8 & = L L ! - . L 8

Fuente: Comision Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), sobre la base de Unidn Internacional de Telecomunicaciones (UIT), “Individuals with ICT skills”,
2024 [en linea] https://datahub.itu.int/data.



Porcentaje de personas usuarias de internet y horas promedio de uso, segtin grupos de edad
2021-2024

6 a 11 anos

12 a 17 afios 4.5
18 a 24 afios 5.7
25 a 34 afios 5.6
35 a 44 anos 4.7
45 a 54 aros 3.9
55 a 64 anos 3.2
65 afios y mas” 2834 3324 3924 4214 3.0
>90.1 sent o 301 -60.0  <30.0
K Incluye a las personas que no especificaron su edad.
A Incremento estadisticamente significativo respecto al afio anterior.
Fuente: glggléfncuesta Nacional sobre Disponibilidad y Uso de Tecnologias de la Informacion en los Hogares (ENDUTIH), 2021

Fuente: https://www.inegi.org.mx/contenidos/saladeprensa/boletines/2025/endutih/ENDUTIH 24 RR.pdf



https://www.inegi.org.mx/contenidos/saladeprensa/boletines/2025/endutih/ENDUTIH_24_RR.pdf

Porcentaje de personas usuarias de internet, segun tipo de uso

2023 y 2024
: 93.0
Comunicarse A
Acceder a redes sociales 93.1?
Entretenimiento? 89.0A

Buscar informacion

Apoyar la capacitacion o educacion
Descargar software o aplicaciones
Comprar productos o servicios
Pagos via internet

Interactuar con el gobierno
Operaciones bancarias en linea

Utilizar servicios en la nube

. 11.2
Ventas por internet 11.8

m2024 m2023

Esta opcion de respuesta considera acceder a contenidos audiovisuales y leer periddicos, revistas o libros.
Incremento estadisticamente significativo respecto al afio anterior.
- ) A N ‘e significativo respecto al afno anterior.

re Disponibilidad y Uso de Tecnologias de la Informacion en los Hogares (ENDUTIH), 2023

(» =

ladeprensa/boletines/2025/endutihn/ENDUTIH 24 RR.pdf



https://www.inegi.org.mx/contenidos/saladeprensa/boletines/2025/endutih/ENDUTIH_24_RR.pdf

Plan Nacional de Desarrollo

Ejes, objetivos y estrategias del PND (2025-2030) a los que se alinea la Escuela Publica de Cédigo

Eje Transversal 2: Innovacion publica para el desarrollo tecnolégico nacional

Impulsar la transformacion digital y la modernizacion del sector publico

Incrementar la productividad del sector publico mediante la capacitacion continua de sus funcionarios en areas clave
como tecnologia publica, desarrollo de software y ciberseguridad.

Eje General 2: Desarrollo con bienestar y humanismo

Impulsar el desarrollo cientifico y tecnoldgico a través de la educacion, formacidén y capacitacion para el trabajo,

Reforzar las alianzas entre los sectores publico, productivo y social para la capacitacion de jovenes, especialmente
quienes no estudian ni trabajan, facilitando su desarrollo de experiencia laboral y habilidades para el empleo.

Ampliar el sistema dual de educacion y formacion profesional en colaboracién con empresas, y fortalecer la
certificacion de competencias laborales para reducir las brechas de habilidades y aumentar la oferta laboral




Programa Escuela Publica de Cédigo (EPC)

Se alinea con los ejes estratégicos y objetivos del Plan Nacional de
Desarrollo 2025-2030.

Contribuye al:

«  Cumplimiento de los compromisos en materia de Escuela pﬁblica

de Codigo

inclusion digital.

« Fomento a una gestion publica mas eficiente,
transparente e innovadora.

« Promocién condiciones que mejoran la empleabilidad.

«  Ejercicio de derechos en un entorno digital. N . Comienza’ a
o dominar la tecnologia,
De manera especifica: X S - abrimos nuestra convocatoria

» Fortalecer y certificar las capacidades tecnologicas.

 Promueve la empleabilidad en sectores estratégicos.

 Articular mecanismos efectivos de transferencia de () Ridmede Transformacion Digital
conocimiento e innovacion.




Escuela Publica de Cadigo

Alineacion

Plan Nacional de
Desarrollo 2025-2030 y
Plan México
Ejes estratégicos y

objetivos prioritarios

- Transformacion digital

del Estado

- Fortalecimiento de las
competencias
tecnoldgicas de la

poblacion

=> Impulso al desarrollo

de habilidades para el

empleo

Objetivos

Actualizar y formalizar en
TIC

Acompafiamiento para
mejorar habilidades digitales

Certificar capacidades
técnicas y de inglés

En alianza con principales
socios tecnologicos

Facilitar el acceso a
mercado laboral
Promover la empleabilidad
en sectores estratégicos

Construir ciudadania
digital

Ejercicio de derechos en
un entorno digital

. CoOmo? ¢Para quién?

- Capacitacion del
sector publico en
TIC, de jovenes
estudiantes y
poblacion en
general en

habilidades digitales

- Certificaciones
para elevar
capacidades y
facilitar la
integracion al

mercado laboral

1.Personas servidoras
publicas

2.Jovenes estudiantes de
tecnoldgicos y de
educacion media
superior

3.Poblacion abierta y
Joévenes Construyendo
el Futuro

Diferenciadores

v/ 100% gratuito

v/ Acompafiamiento continuo

v/ Modalidad a distancia 'y
presencial

V' Certificaciones TIC

v Vinculacién con empresas
para la empleabilidad




Metas 2030

L o Metas 2030
Escuela Publica de Codigo "
Plan México
DErsonas
Capacitacion 223,576
Vertiente 2025 2030
Personas servidoras publicas 6,300 71,300
Jovenes estudiantes tecnoldgicos 8,000 75,600 Meta 9.
TecNM
Poblacion en general y Jévenes 4,000 76,676 Ff)rrr_lar 150 mil prOfeSIOmS_t?‘S
Construyendo el Futuro (JCF) técnicos anuales con formacion
continua alineada a sectores
Certificaciones 125, 100 estratégicos, y 100% de
Vertiente 2025 2030 educacion dua}I en media superior
tecnica.
Personas servidoras publicas 1,000 18,500
Jovenes estudiantes tecnolégicos 10,000 65,000
TecNM
Poblacién en general 300 3,300
Cursos de Inglés 5,300 38,300
\ / y




Modelo EPC

* Principios de: flexibilidad, inclusién, autonomia del estudiante y uso intensivo de recursos digitales.

» Educacioén accesible, asincronica, sincorna e hibrida, autogestionada y apoyada en plataformas tecnoldgicas, para formar

habilidades digitales de manera masiva y personalizada.

Dimension Escuela Pablica de Cédigo
Metodologia Modular, habilidad practica + tutorias
Publico objetivo Joévenes, servidores, publico general
Modalidad En linea, presencial, hibrido
Apoyo a docentes Formacion continua y acompafamiento
Enfoque practico Empleabilidad y certificaciones TIC

Fuente: Elaboracion propia

Referencias internacionales
Code.orgq, i-Educar

K-12, docentes y comunidades en LatAm y
Europa

Similar en Finlandia (Teachease) y plataformas
LatAm

Mismos mecanismos en UE y América Latina

BID: herramientas open source




Vertientes

Servidores Publicos

SEP
*Tres o6rdenes de gobierno
Secretaria Anticorrupcion y
«CONALEP Buen Gobierno

*Telebachilleratos *ATDT

Poblacién abierta Jovenes TecNM

*INFOTEC.Convocatorias Alcance a nivel nacional
abiertas

*Jovenes Construyendo el
Futuro




Resultados generales del proyecto
30 de mayo 2025

Certificaciéon

Y sid0 9 4zes B s

E% E53"E'2°5 M3ungpl605 9:’:@1 De Enzezas




Servidores Publicos

Resultados del curso de Bases tecnologicas para el servicio publico 6
generaciones (enero-junio 2025)

En certificacion

71

T osese & i B gD

\ 26 178 s 624

Nota: corte al 30 de mayo 2025




Personas Servidoras Pablicas Q)
Resultados de 5 generaciones en curso INFOTEC

Aprobaron
Generacién Inscritos Recursando Activos tronco comun
(médulos 1-3)

Ruta de
certificacion

Piloto

enero ]25 66 60 ]0

Primera

febrero 347 215 163

S d
Sl 348 100 64

Tercera

abril 479 10 479

Cuarta

Quinta

junio 413

Total 2'026




| AGs |

— Personas Servidoras Publicas (':l)
37 P2 a4 Cobertura espacial 2025

40 1 4 & 2 4 5: InFOTEC

C

> 1" 75 89 195 Inscritos
1 1 .
b 10 3 1 SO

ETH - B3 23 I

3 1 2 22 z B 43

& 6 17 6 3 40

m 6 22 32 z 8 233 1

1 1 3 25 1
| MEX 5 3 3 1 55

w3 em 11 23

| MOR | 3 15 9 2 49 133

35 17 2 1 55

m 12 g 1 22

o 1 2 4 3

| _qro_| 1 ; 110 4 -
238 6 24

m 5 ] 1

m 26 176 2 404 2

TAB 7 4 n

5 1 1 79 3 44 133 -

Do 1

2B 74 2 4 4 1o Actu.ﬂlizc:dﬂ
Junio, 2025




Servidores Publicos

Resultados de 6 generaciones (enero-junio 2025) en curso

Acciones realizadas Secretaria Anticorrupcion y de Buen Gobierno
Disefio curricular e instruccional a partir de la propuesta Meta: Contribu_ir a meta anual de 1.7 millones de servidores
tematica de la ATDT publicos capacitados

Implementacion de plataformas de Aula Virtual
Disefio de modelo de acompafiamiento y tutoria, escalable y
replicable

o Administracion centralizada INFOTEC, 6

o Transferencia Estatal (Ags. Mor. Gro. Tamps. Nay.)
Integracion de cursos complementarios de Microsoft y Meta

Introduccion a la ciberseguridad
Introduccién a la IA moderna
Conceptos basicos de redes
Fundamentos de Linux
Fundamentos de Python

o~ 0 DN P

Primera convocatoria segundo semestre 2025 con cursos EPC

Resultados a junio 2025

Agencia de Transformacion Digital y Telecomunicaciones

2,026 Matriculados en curso “Bases tecnoldgicas para el servicio
publico”; Programacion, bases de datos, paginas web, nube
publica

Desarrollo de cursos para la Direccion General de Ciberseguridad,
dirigidos a personal de la ATDT o APF en general.

300 Personas en ruta de certificacion: Ciberseguridad; Nube; |A




Oferta académica 2025. Servidores Publicos

* 8 actividades, incluyendo cursos sincronos, autogestivos, bootcamp y diplomado

* 185inscritos a la fecha

* 107 personas aprobadas a la fecha

* 2 cursos autogestivos en desarrollo para difusion a través de la Secretaria de Anticorrupcion y Buen Gobierno
* 10 personas en ruta de certificacién

Curso o actividad Modalidad Estatus Ajgfecdrii'[tgjo/s
Fundamentos de Ciberseguridad nivel basico Autogestivo Concluido 126 /94
Fundamentos, generalidades y aspectos clave de la Ciberseguridad A distancia (sincrono) Concluido 15/13
Proteccion de la informacion en ambientes digitales A distancia (sincrono) Cursando 44
Bootcamp de Ciberseguridad A distancia (sincrono) En desarrollo -
Diplomado en Derecho, Seguridad de la Informacién y Ciberseguridad A distancia (sincrono) En desarrollo --
Ciberseguridad para la proteccion de activos Autogestivo En desarrollo -
Respuesta a incidentes de Ciberseguridad Autogestivo En desarrollo -
Gestion estratégica de la Ciberseguridad A distancia (sincrono) En desarrollo --




Poblacion abierta y Jovenes Construyendo el Futuro

Resultados a mayo 2025

A distancia

666

Inscritos

A Cursando Presencial
= 749 ‘ E1 749 ‘ (3 83 ‘

Entidades @ Municipios
% 32 | VP 139




Resultados Certificacion

En ruta de certificacion a mayo 2025

Aliado Competencias digitales y de gestion %
Fundamentos de |IA Generativa 26%
Fundamentos para la nube 4.0 con Tecnologias 16%
Microsoft
=. Microsoft MS. MTA Fundamentos de Seguridad 17%
Fundamentos de la administracion de proyectos 8%
N Meta Bootcamp LLaMA 18%
Cloud Computing Foundations 11%
Google Gestion de Proyectos Profesional 7%
Marketing Digital y e-commerce 13%




Tecnologico Nacional de México, TecNM

Acciones

Alineacion a necesidades de certificacion provistas por
TecNM

Convocatorias bimestrales de alcance nacional
Programa de certificaciones gratuitas

20 estudiantes certificados en TIC

Resultados estimados a junio 2025
1,966 en ruta de certificacion
220 matriculados en curso Inglés para tu carrera

65 por certificarse en TIC

Expectativa de cierre 2025

10,000 en ruta de certificacion tecnolégica y de gestion

% Google 4,800
<% Meta 3,200
<  Microsoft 2,000

3,000 matriculados en curso Inglés para tu carrera




Certificaciones en TIC y curso de Inglés TecNM

Convocatorias bimestrales 2025

Certificaciones

tecnoldgicas

Nube Nube
— : . :
mn Microsoft IA, Generativa Goog|e Gestion de Proyectos 09O Meta Inteligencia
Gestion de Proyectos Marketing Digital Artificial
Ciberseguridad (Llama)
IngIéS para tu
carrera
Temario « 100% practico
* Inglés para entrevista de trabajo « Sesiones en linea
* Haztu CV y carta de presentacion * Instructores expertos
* Lenguaje profesional « Plataforma de seguimiento de los
* Metodo STAR participantes

* Simulacién de entrevista * Constancia de conclusiéon
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A. Inclusion digital para empleabilidad

Estandares de competencia y certificaciones

Generar capacidades y habilidades digitales para incorporacion exitosa al mercado laboral

Poblacion objetivo: bachilleratos tecnoldgicos y

técnicos profesionales, federales y estatales ) ., . N,
P y Metas 2030 en capacitacion y certificacion:

e 19 millones de estudiantes

e 170 mil docentes 415,276 educandos capacitados

e 20% de carreras relacionadas con TIC o afines + 15% de docentes (62,291) y 85 % de estudiantes

(352,984)

E ' I ion:
strategia de colaboracion 237364 certificados

e Capacitacion y certificacion a estudiantes y docentes
Modalidad: * 11% para docentes (19,041) y 89% para estudiantes

P : : (211,254).
e Hibrida (virtual y/o presencial)




Inclusion digital para construir ciudadania digital

Propuesta Telebachillerato Comunitario

Actualizacion y formacion basica continua para complementar el trayecto formativo

3,310 planteles de Telebachillerato Comunitario (TBC) que atienden a 149, 639 estudiantes.

2 alternativas de incidencia

A) Mayor cantidad de planteles y matricula B) Mayor grado de marginacién y menor desarrollo digital estatal
Incidencia cuantitativa Incidencia cualitativa
Estado de México Guerrero, Chiapas y Oaxaca
+ 526 planteles (16% TBC nacional) * 647 planteles (20% TBC nacional)
+ 24,499 estudiantes anualmente (16% TBC nacional) + 26,852 estudiantes anualmente (18% TBC nacional)
» 1,746 Docentes (16% TBC nacional) * 1,913 docentes (20% TBC nacional)

Metas Capacitacion y acreditacion 2025

25% estudiantes 15% estudiantes
25-30% docentes 20% docentes

Modalidad de la colaboracion

A distancia con acompafiamiento de tutores capacitados y contratados por INFOTEC.




Cursos de capacitacion para Educacion Media Superior

Oferta junio 2025

Escuela Publica de Codigo

Bootcamp Bootcamp
Cibersequridad Desarrollo de
Software
Inteligencia Atrtificial Introduccion a la
y Docencia ciencia de datos
con Python
Fundamentos de Introduccion a los
ciberseguridad sistemas
embebidos
Cémputo en la Introduccioén en
nube derecho de las TIC
Operacion

Centro de Datos

El alumnado podra elegir cursos segun su interes formativo

Aliados Tecnologicos

Habilidades para el Bootcamp
futuro IntellgenC|a.Art|f|C|aI
Creativa
Marketing Digital (Llama)
Prompt engineering PHP y Java

Generacion de
cbdigo con

) : . Cultura digital
Inteligencia Artificial

2 Microsoft 00 Meta
I Google
CISCO


https://www.infotec.mx/en_mx/Infotec/_Introduccion_a_los_Sistemas_Embebidos
https://www.infotec.mx/en_mx/Infotec/_Introduccion_a_los_Sistemas_Embebidos
https://www.infotec.mx/en_mx/Infotec/_Introduccion_a_los_Sistemas_Embebidos
https://www.infotec.mx/es_mx/Infotec/Convocatoria_Bootcamp_Software
https://www.infotec.mx/es_mx/Infotec/Convocatoria_Bootcamp_Software
https://www.infotec.mx/es_mx/Infotec/Convocatoria_Bootcamp_Software
https://www.infotec.mx/en_mx/Infotec/Introduccion_a_la_Ciencia_de_Datos
https://www.infotec.mx/en_mx/Infotec/Introduccion_a_la_Ciencia_de_Datos
https://www.infotec.mx/en_mx/Infotec/Introduccion_a_la_Ciencia_de_Datos
https://www.infotec.mx/es_mx/Infotec/Bootcamp_Ciberseguridad
https://www.infotec.mx/es_mx/Infotec/Bootcamp_Ciberseguridad
https://www.infotec.mx/es_mx/Infotec/TSU_Operacion_Centro_de_Datos
https://www.infotec.mx/es_mx/Infotec/TSU_Operacion_Centro_de_Datos
https://www.infotec.mx/en_mx/Infotec/Introduccion_en_Derecho_de_las_TIC
https://www.infotec.mx/en_mx/Infotec/Introduccion_en_Derecho_de_las_TIC
https://www.infotec.mx/es_mx/Infotec/TSU_Servicio_en_la_Nube
https://www.infotec.mx/es_mx/Infotec/TSU_Servicio_en_la_Nube
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Convocatorias abiertas a publico en general

En linea y presencial

Fundamentos del

DSes?rrollo e SEDES Inteligencia |
“Software o oo MK oepe o —
TR Artificial

Instituto Tecnolégico de
CURSO GRATUITO R . .
Chihuahua para la vida y el trabajo
| Universidad Auténoma de Delicias
L : Zacatgcqs -
Dirigido a personas con _ir)ter_és com’:ez;f:::;:an:ﬁg::; Cu rSO gratUItO
en aprender programacién sin Uehetidad Ao e
importar grado de estudios Zacatecas Campus Guadalupe

y Campus Pinos
Duracién: 30 horas Duracion de 15 horas

Cupo Limitado en modalidad mixta

(virtual + plataforma)
CALENDARIO

Modsiad  Enlinea Presencial Postulate del 6 al 20 de junio,

Periodo de

ety 06-13junio  06-10 junio iniciamos el 30 de junio

Confirmacién

de inscripcién 24 junio 13 junio 4 CertificaCién OfiCia|
Inicio curso 30 junio 16 junio po r M ic rosoft

y Registro: epc.gob.mx/jovenes

Registrate en
epc.gob.mx/jovenes

(&) Transformacién Digital | Q) nrotec

encia de Transformacién Digital y Teleco

Convocatoria y postulacion

https://www.epc.gob.mx/jovenes/



https://www.epc.gob.mx/jovenes/

Vertiente

Personas servidoras publicas

2,300
matriculados en cursos de
capacitacion

ago - sep

4,500
matriculados en cursos de
capacitacion

Programacion de convocatorias
Capacitacion y certificacion 2do semestre 2025

oct - nov

6,300
matriculados en cursos de
capacitacion

Dic
Meta 2025%*

6,300
matriculados en cursos de
capacitacion

Jovenes tecndlogos

300 600 1,000 1,000
certificaciones certificaciones certificaciones certificaciones
2,000 4,000 8,000 8,000

matriculados en cursos de
capacitaciéon

matriculados en cursos de
capacitacion

matriculados en cursos de
capacitacion

matriculados en cursos de
capacitacion

Poblacién Abierta y Jovenes
Construyendo el Futuro

1,700
matriculados

matriculados

150
certificaciones

100
Inglés técnico

matriculados

300
certificaciones

300
Inglés técnico

TecNM 1,996 5,998 10,000 10,000
= certificaciones certificaciones certificaciones certificaciones
220 1,810 3,400 3,400
Inglés técnico Inglés técnico Inglés técnico Inglés técnico
3,200 4,000 4,000

matriculados en cursos de
capacitacion
300
certificaciones

300
Ingléls técnico

/ Al
valvurCo dlurmiuiauvo
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Ejes ordenadores

¢ . B Generacion
Modelos educativos Soporte tecnoldgico Innovacion de
conocimiento




INFOTEC. Entidad certificadora

Lineas estratégicas

Colaboracioén Laboratorios Estandares

Vinculacion  con  empresas Creacion  de laboratorios Desarrollo de nuevos
aliadas para generar acceso a virtuales vy fisicos para llevar a estandares en areas clave del
certificaciones tecnoldgicas y de la practica lo aprendido. sector TIC y avalados por
gestion en colaboracion entidades especializadas.
Rutas Capacidades

Generacion de una variedad de Fortalecer a INFOTEC como

rutas de aprendizaje que mejor proveedor de servicios

se adapten a las necesidades e tecnolégicos con certificaciones

intereses de las personas. para el personal y la institucion.




Vinculacion o colaboracion internacional

Obijetivo:
Consolidar a la EPC como una buena practica a nivel internacional, a partir de la integracién o
colaboracion con:

UNESCO:
Adaptacién del Modelo de Competencias de Alfabetizacion Mediatica e Informacional

vafiot expand_more

Marco de competencias i ur - ! \ y
de los docentes en materia
de TIC elaborado

Marco de competencias por la UNESCO L2 Alfabetiz‘acién Medi
de los docentes en - ﬁr‘ :
‘Informacional

materia de TIC
UNESCO ]

La UNESCO apoya el desarrollo de la Alfabetizacién Mediatica e F‘
Informacional y las Competencias Digitales para todos, con el fin de & unesco
capacitar a las para utilizar la i i6n de forma critica,

navegar por el entorno en linea de forma segura y responsable y

la en nuestro i de informacién y en las Alfabet|zac|on Mediatica
tecnologias digitales. e Infor‘maCIonal

La alfabetizacion mediatica e informacional proporciona un conjunto de
habilidades esenciales para hacer frente a los desafios del siglo XXI,
. CONECTAR
\"‘
e

incluyendo la proliferacion de la desinformacion y la incitacion al odio,
la disminucién de la confianza en los medios de comunicacion y las
innovaciones digitales, en particular la Inteligencia Artificial.

Vea el video  ArrOwW

_forward

Fuentes:
https://www.unesco.org/es/media-information-literacy

https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000371024



https://www.unesco.org/es/media-information-literacy
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000371024

inculacion o colaboracion internaciona

BID:
Participacion en el proyecto “Aprendices Digitales”

e BID Quiénes somos v Proyectos Cémo trabajar juntos v Recursos de conocimiento Vv

Inicio > Quiénessomos > Temas - Educacién - Transformacion digital en la educacién

Transformacién digital en la educacion

The pandemic showed that connectivity, far from being a luxury, is a right. Education services need to
undergo a digital transformation. That means connecting every school in the region and developing
hybrid models.

:Qué hacemos?

Brindamos apoyo a los sistemas educativos de América Latina y el Caribe en su proceso de transformacién digital, con el objetivo de promover la Educacion 4.0, una educacion de calidad, inclusiva y flexible que responda a las necesidades del siglo XXI.
Brindamos asistencia técnica y financiera, recursos y herramientas para promover la integracion efectiva y equitativa de las tecnologias digitales en la educacion, desde la remodelacién de la gestién educativa y los sistemas de informacién hasta el
desarrollo de habilidades digitales, el uso intencional de plataformas y contenidos digitales en la ensefianza y el aprendizaje, y la reduccién de la brecha digital entre los actores educativos.




Vinculacion o colaboracion internacional

OECD Education Working Papers No. 299

Digital equity and inclusion

in education: An overview of Francesca Gottschalk,
practice and policy in OECD Crystal Weise
countries

https://dx.doi.org/10.1787/7cb15030-en

inteligencia aftificia’l

Andlisis, ejemplos e interrogantes

Salima Benhamou ‘

,@, % gﬂein'\ilsgﬁ::)ggeAsuntos Exteriores
e» OECD CEPAL

Fuente:
https://www.oecd.org/en/publications/digital-equity-and-inclusion-in-
education_7cb15030-en.html|?utm_source=chatgpt.com

https://repositorio.cepal.org/server/api/core/bitstreams/586b344a-0dac-497c-
9290-f8eb1a00221f/content



https://www.oecd.org/en/publications/digital-equity-and-inclusion-in-education_7cb15030-en.html?utm_source=chatgpt.com
https://www.oecd.org/en/publications/digital-equity-and-inclusion-in-education_7cb15030-en.html?utm_source=chatgpt.com
https://repositorio.cepal.org/server/api/core/bitstreams/586b344a-0dac-497c-9290-f8eb1a00221f/content
https://repositorio.cepal.org/server/api/core/bitstreams/586b344a-0dac-497c-9290-f8eb1a00221f/content

Tramites Gobierno Q
ESCUELA PUBLICA .
Formacién « rtificacion Resultado Empleabilidad N ro
DE CODIGO Ce c st s p osotros

jAprende, practica y certificate!

En la Escuela Publica de Cédigo, ofrecemos formacion gratuita con
acompafiamiento especializado para reducir la brecha digital y
mejorar las oportunidades de empleo en el sector tecnoldgico

Clases en linea y en vivo Acompafiamiento continuo Horarios flexibles Cursos y certificaciones sin costo

Alcance de la capacitacion

32 366 624

Estados Municipios Dependencias
5140 71% = 29%
Personas Hombres Mujeres

https://www.epc.gob.mx



https://www.epc.gob.mx/

Trémites  Gobierno Q

(l'-) lnr'oTGc b Somos v Servicios v Academia v Transparenciav Datos Personales v Q

rvors
MMDETIC @MGITIC GMDTIC @MCCD
PucDl @MSE GMRCET ggbccD

&

SERVICIOS Y PRODUCTOS

= @ @® ®

Academia e Productos Desarrollo de Infraestructura
Investigacion Estratégicos software Tecnolégica

https://www.infotec.mx
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	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9: Acceso a tecnologías digitales
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11: Habilidades digitales
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16: Programa Escuela Pública de Código (EPC)
	Diapositiva 17: Escuela Pública de Código
	Diapositiva 18
	Diapositiva 19
	Diapositiva 20
	Diapositiva 21
	Diapositiva 22
	Diapositiva 23
	Diapositiva 24
	Diapositiva 25
	Diapositiva 26: Oferta académica 2025. Servidores Públicos
	Diapositiva 27
	Diapositiva 28
	Diapositiva 29: Tecnológico Nacional de México, TecNM
	Diapositiva 30: Certificaciones en TIC y curso de Inglés TecNM Convocatorias bimestrales 2025
	Diapositiva 31: Secretaría de Educación Pública
	Diapositiva 32: Estándares de competencia y certificaciones
	Diapositiva 33: Propuesta Telebachillerato Comunitario
	Diapositiva 34: Cursos de capacitación para Educación Media Superior Oferta junio 2025
	Diapositiva 35: Segundo Semestre 2025
	Diapositiva 36
	Diapositiva 37: Programación de convocatorias Capacitación y certificación 2do semestre 2025
	Diapositiva 38: INFOTEC
	Diapositiva 39: Ejes ordenadores
	Diapositiva 40: INFOTEC. Entidad certificadora Líneas estratégicas
	Diapositiva 41: Vinculación o colaboración internacional
	Diapositiva 42: Vinculación o colaboración internacional
	Diapositiva 43: Vinculación o colaboración internacional
	Diapositiva 44
	Diapositiva 45

