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En la Ciudad de México, siendo las diecisiete horas con treinta minutos del dieciocho de octubre de
dos mil veintiuno, se reunieron en la sala de juntas de la Unidad de Asuntos Juridicos, los miembros
del Comité de Transparencia del CONACYT, el Mtro. José Antonio Ruiz Martinez, en su calidad de
suplente del Presidente del Comité de Transparencia; el Lic. Jorge Luis De Ledn Cruz, en suplencia
del Titular del Organo Interno de Control del CONACYT; la Mtra. Ana Laura Fernandez Hernandez,
Titular del Area Coordinadora de Archivos; asf como la Lic. Belén Sdnchez Robledo, en su calidad de
Secretaria Técnica del Comité de Transparencia.

En uso de la palabra el presidente en suplencia, Lic. José Antonio Ruiz Martinez, solicitd a la Secretaria
Técnica del Comité, la verificaciéon de la asistencia correspondiente, una vez realizada la verificacion
sefalada y toda vez que se cumple con el quérum para dar inicio a la sesion, se sometié a
consideracion de los integrantes del Comité, el Orden del dia, el cual fue aprobado por unanimidad
al tenor de lo siguiente:

ORDEN DEL DIiA

Lista de Asistencia

Lectura y aprobacién del orden del dia
Declaracion de quérum

Asuntos por tratar:

Solicitud de acceso a la informacion 1111200044821
Solicitud de acceso a la informacion 1111200044921
Solicitud de acceso a la informacion 1111200045021
Solicitud de acceso a la infoermacion 1111200045121
Solicitud de acceso a la informacidn 1111200045221
Solicitud de acceso a la informacion 1111200045321
Solicitud de acceso a la informacidn 1111200045421
Solicitud de acceso a la informacion 1111200045721
Solicitud de Acceso a la informacidn 1111200045821
. Solicitud de acceso a la informacion 1111200046221
Cumplimiento a Resolucién RRA 7912/21

SEOMNOOAWN

Asuntos CGenerales:

L

.  Ampliaciones de término /
1. Solicitud de acceso a la informacién 1111200044821

El Lic. José Antonio Ruiz Martinez, solicitd a la Secretaria Técnica procediera con la exposicién del
caso, sefialando gue en fecha 16 de agosto de 2021, se recibid a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, la solicitud de acceso a la informacién publica con nimero de folio 1111200044821, por
medio de la cual se requiere de este Consejo lo siguiente:
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L[]

Quiero conocer toda la documentacion que fue presentada por Mateo Mier y Terdn Giménez Cacho al momento de su
entrada al programa de Cdtedras Conacyt en el afio 2014, las evaluaciones que se le han practicado dentro de dicho
programa. También quiero conocer el expediente completo de dicha persona dentro del SNI, la fecha de su ingreso, el total
de apoyos econdmicos, estimulos, becas, y total proyectos aprobados y los resultados de los mismos desde el afio 2010 a la
fecha de la presente solicitud (Sic)

Fel]

A efecto de dar cumplimiento al principio de maxima publicidad, legalidad y certeza juridica, esta
solicitud, fue atendida por la Direccién Adjunta de Desarrollo Cientifico, por la Direccién de
Vocaciones Cientificas y SNI y por la Coordinacién de Apoyos a Becarios e Investigadores.

Por su parte, la Direccion de Vocaciones Cientificas y SNI, remitié diversos documentos a nombre del
Dr. Mateo Mier y Teran Gimeénez Cacho, entre los cuales se encuentran: a) Oficios mediante los que
se comunica el resultado de su evaluacion: Convocatorias 2016 y 2019; b) Nombramientos 2017-2019
y 2020-2022; c) Convenios para el otorgamiento de apoyos econdmicos 2017-2019 y 2020-2022, v d)
Relacion de pagos mensuales por concepto de apoyos econdmicos asociados a su distincién por el
perfodo enero de 2017 a agosto de 2021.

Respecto de los convenios para el otorgamiento de apoyos econémicos de los perfodos 2017-2019 y
2020-2022, informd que las documentales aludidas contienen, entre otros, los datos relativos a su
nacionalidad, Registro Federal de Contribuyentes y domicilio personal del investigador, mismos que
se reconocen como datos personales de una persona fisica identificada o identificable, los cuales, en
términos del articulo 3, fracciones IX y X de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesidn de los Sujetos Obligados, son susceptibles de ser clasificados de conformidad en términos
de lo dispuesto por los articulos 100 y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publica y 97 y 113, fraccion |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica.

Asimismo, remitié los convenios para el otorgamiento de apoyos econdmicos de los periodos 2017-
2019y 2020-2022 en versiones pUblicas a fin de gue sean puestas a disposicién del particular. En este
sentido, solicitd la intervencidn del Comité de Transparencia a fin de que confirme la clasificacidn
propuesta y autorice las versiones pUblicas presentadas.

CONSIDERACIONES

De la valoracion realizada a la respuesta emitida por la Direccién de Vocaciones Cientificas y SNI,
respecto de los convenios para el otorgamiento de apoyos econémicos, se confirma que los mismos
contienen datos personales de una persona fisica identificada o identificable, tales como la
nacionalidad, el registro federal de contribuyentes y el domicilic particular del investigador, los cuales
entérminos de lo previsto por el articulo 3, fracciones IX y X, de |a Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesién de los Sujetos Obligados, son considerados como informacion confidencial
a la cual sélo podran tener acceso a ella sus titulares.
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Ahora bien, conforme a lo que establece el articulo 118, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, cuando algin documento o expediente contenga partes o secciones
reservadas o confidenciales, los sujetos cbligados a través de sus areas, para efectos de atender una
solicitud de informacidn, deberan elaborar una version publica, en la que se testen las partes o
secciones clasificadas indicando su contenido de manera genérica, fundando y motivando su
clasificacion.

Por lo anterior, y atendiendoe al principio que establece que la informacién confidencial no estara
sujeta a temporalidad, que solo podradn tener acceso a ella los titulares de esta, y que es obligacidn
de este Consejo velar por la més amplia proteccion de los datos personales con los que cuenta, el
Comité de Transparencia ha tenido ha tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 6 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 43, 44, fraccidén |, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pudblica; 64, 65, fraccion I, 97, 98, fraccién |, 113, fraccién | y 118 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 83, 84, fraccion |1l de la Ley General de Proteccidn
de Datos Personales en Posesidon de los Sujetos Obligados; este Comité de Transparencia resulta
competente para conocer y resolver respecto de la clasificacion de la informacién propuesta.

SEGUNDO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 100 y 116, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Plblica, asi como los articulos 97 y 113, fraccién |, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica, este Comité de Transparencia confirma
la clasificacion realizada por la Direccidén de Vocaciones Cientificas y SNI en relacién con la
nacionalidad, el registro federal de contribuyentes y el domicilio particular que se encuentran
contenidos en los convenios para el otorgamiento de apoyos econdmicos, del investigador solicitado
y que corresponde a los periodos 2017-2019 y 2020-2022 por considerarse como informacion
confidencial.

TERCERO. Entréguese al solicitante, a través de la Unidad de Transparencia, las versiones publicas
autorizadas a la Direccién de Vocaciones Cientificas y SNI.

CUARTO. Notifiqguese al solicitante, por medic de la Unidad de Transparencia, en términos del
articulo 61, fraccién V, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, el
contenido de esta resolucidn

de su representante el recurso de revision previsto en el articulo 147 de la Ley Federal d

QUINTO. Hagase del conocimiento del solicitante que tiene el derecho de interponer porsioa travé©
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
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a la Informacién y Proteccidén de Datos Personales (INAI) ubicado en Av. Insurgentes Sur 3211, Col.
Insurgentes Cuicuilco, Coyoacan, C.P. 04530, Ciudad de México, el formato y la forma de presentacion
del medio de impugnacién, podré obtenerlos en la pagina de internet del mencionado Instituto, en
la direccidn electrénica: www.inai.org.mx.

VOTACION: UNANIME A FAVOR
2. Solicitud de acceso a la informacién 1111200044921

El Lic. José Antonio Ruiz Martinez, solicité a la Secretaria Técnica procediera con la exposicién del
caso, seflalando que en fecha 16 de agosto de 2021, se recibid a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, la solicitud de acceso a la informacién publica con ndmero de folio 1111200044921, por
medio de la cual se requiere de este Consejo lo siguiente:

L]

Quiero conocer toda la documentacion que fue presentada por Perla Orquidea Fragoso Lugo al momento de su entrada al
programa de Cdtedras Conacyt en el afio 2014, las evaluaciones que se le han practicado dentro de dicho programa.
También quiero conocer el expediente completo de dicha persona dentro del SNI, la fecha de su ingreso, el total de apoyos
econdmicos, estimulos, becas, y total proyectos aprobados y los resultados de los mismos desde el afio 2010 a la fecha de la
presente solicitud (Sic)

[.]

A efecto de dar cumplimiento al principio de maxima publicidad, legalidad y certeza juridica, esta
solicitud fue atendida por la Direccion Adjunta de Desarrollo Cientifico, por la Direccién de
Vocaciones Cientificas y SNI y por la Coordinacién de Apoyos a Becarios e Investigadores.

Por su parte, la Direccidn de Vocaciones Cientificas y SNI, remitié diversos documentos a nombre de
la Dra. Perla Orquidea Fragoso Lugo, entre los cuales se encuentran: a) Oficios mediante los que se
comunica el resultado de su evaluacién: Convocatorias 2016 y 2019; b) Nombramientos 2017-2019 y
2020-2023; ¢) Convenios para el otorgamiento de apoyos econdmicos 2017-2019 y 2020-2023, v d)
Relacién de pagos mensuales por concepto de apoyos econdmicos asociados a su distincién por el
perfodo enero de 2017 a agosto de 2021.

Respecto de los convenios para el otorgamiento de apoyos econédmicos de los periodos 2017-2019 y
2020-2023, informo que las documentales aludidas contienen, entre otros, los datos relativos a su
nacionalidad, Registro Federal de Contribuyentes y domicilic personal de la investigadora, mismaos
gue se reconocen como datos personales de una persona fisica identificada o identificable, los cuales,
en términos del articulo 3, fracciones IX y X de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en
Posesién de los Sujetos Obligados, son susceptibles de ser clasificados de conformidad en términos
de lo dispuesto por los articulos 100 y 116 de |a Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Plblicay 97 y 113, fraccién |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
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Asimismo, remitié los convenios para el otorgamiento de apoyos econémicos de los periodos 2017-
2012y 2020-2023 en versiones publicas a fin de que sean puestas a disposicion del particular. En este
sentido, solicitd la intervenciéon del Comité de Transparencia a fin de que confirme la clasificacién
propuesta y autorice las versiones pUblicas presentadas.

CONSIDERACIONES

De la valoracion realizada a la respuesta emitida por la Direccion de Vocaciones Cientificas y SNI,
respecto de los convenios para el otorgamiento de apoyos econdmicos, se confirma gue los mismos
contienen datos personales de una persona fisica identificada o identificable, tales como la
nacionalidad, el registro federal de contribuyentes y el domicilio particular de la investigadora, los
cuales en términos de lo previsto por el articulo 3, fracciones IX y X, de la Ley General de Proteccién
de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados, son considerados como informacion
confidencial a la cual sélo podrén tener acceso a ella sus titulares.

Ahora bien, conforme a lo que establece el articulo 118, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, cuando algin documento o expediente contenga partes o secciones
reservadas o confidenciales, los sujetos obligados a través de sus areas, para efectos de atender una
solicitud de informacidn, deberan elaberar una version pdblica, en la gue se testen las partes o
secciones clasificadas indicando su contenido de manera genérica, fundando y motivando su
clasificacion.

Por lo anterior, y atendiendc al principio que establece que la informacién confidencial no estara
sujeta a temporalidad, que solo podran tener acceso a ella los titulares de esta, y gue es obligacidn
de este Consejo velar por la mas amplia proteccién de los datos personales con los que cuenta, el
Comité de Transparencia ha tenido ha tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 6 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 43, 44, fraccion Il, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; 64, 65, fraccién Il, 97, 98, fraccidn |, 113, fraccién | y 118 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 83, 84, fraccion Il de la Ley General de Proteccion
de Datos Personales en Posesién de los Sujetos Obligados; este Comité de Transparencia resulta
competente para conocery resolver respecto de la clasificacién de la informacién propuesta.

SEGUNDO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 100 y 116, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica, asi como los articulos 97 y 113, fraccién |, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, este Comité de Transparencia confirma

;‘.

la clasificacién realizada por la Direccién de Vocaciones Cientificas y SNI en relacién con IaQ
J

nacionalidad, registro federal de contribuyentes y domicilio particular gue se encuentran conteni
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en los convenios para el otorgamiento de apoyos econdmicos de la investigadora solicitada en los
periodos 2017-2019 y 2020-2023 por considerarse comeo informacion confidencial.

TERCERO. Entréguese al solicitante, a través de la Unidad de Transparencia, las versiones publicas
autorizadas a la Direccién de Vocaciones Cientificas y SNI.

CUARTO. Notifiquese al solicitante, por medio de |la Unidad de Transparencia, en términos del
articulo @1, fraccion V, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, el
contenido de esta resolucién.

QUINTO. Hagase del conocimiento del solicitante que tiene el derecho de interponer por si 0 a través
de su representante el recurso de revision previsto en el articulo 147 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacioén y Protecciéon de Datos Personales (INAI) ubicado en Av. Insurgentes Sur 3211, Col.
Insurgentes Cuicuilco, Coyoacan, C.P. 04530, Ciudad de México, el formatoy la forma de presentacion
del medio de impugnacién, podra obtenerlos en la pagina de internet del mencionado Instituto, en
la direccién electronica: www.inai.org.mx.

VOTACION: UNANIME A FAVOR
3. Solicitud de Acceso a la Informacién 1111200045021

El Lic. José Antonio Ruiz Martinez, solicité a la Secretaria Técnica procediera con la exposicion del
caso, sefialando que en fecha 16 de agosto de 2021, se recibié a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, la solicitud de acceso a la informacion pulblica con ndmero de folio 1111200045021, por
medio de |la cual se requiere de este Consejo lo siguiente:

[]

Quiero conocer toda la documentacion que fue presentada por Ivan Heredia de la Cruz al momento de su entrada al
programa de Cdtedras Conacyt en el afio 2014, las evaluaciones que se le han practicado dentro de dicho programa.
También quiero conocer el expediente completo de dicha persona dentro del SNI, la fecha de su ingreso, el total de apoyos
econdmicos, estimulos, becas, y total proyectos aprobados y los resultados de los mismos desde el afio 2010 a la fecha de la
presente solicitud (Sic)

[.]

A efecto de dar cumplimiento al principio de méaxima publicidad, legalidad y certeza juridica, esta
solicitud fue atendida por la Direccion Adjunta de Desarrollo Cientifico, por la Direccidon de
Vocaciones Cientificas y SNIy por la Coordinacién de Apoyos a Becarios e Investigadores.

Por su parte, la Direccién de Vocaciones Cientificas y SNI, remitio diversos documentos a nombre del
Dr. Ivan Heredia de la Cruz, entre los cuales se encuentran: a) Oficios mediante los que se comunica
el resultado de su evaluacién: Convocatorias 2013, 2016 y 2019; b) Nombramientos 2014-2016, 2017-

Av, Insurgentes Sur No.1582, Col. Crédlito Constructor, CP. 03240, Benito Judrez, Ciudad de México. Tel: (55) 5322 7700 www.e




GOBIERNO DE | ..:;.'._:.-..
MEXICO | g CONACYT

COMITE DE TRANSPARENCIA

ACTA DE LA SETIMA SESION
CT/VIl/2021

2020 y 2020-2023; c) Convenios para el ctorgamiento de apoyos econdmicos 2014-2016, 2017-2019,
2017-2020 y 2020-2023, v d) Relacién de pagos mensuales por concepto de apoyos econdmicos
asociados a su distincién por el periodo enero de 2014 a agosto de 2021.

Respecto de los convenios para el otorgamiento de apoyos econdmicos de los periodos 2014-2016,
2017-2019, 2017-2020 y 2020-2023, informé que las documentales aludidas contienen, entre otros, los
datos relativos a su nacionalidad, Registro Federal de Contribuyentes y domicilio personal del
investigador, mismos que se reconocen como datos personales de una persona fisica identificada o
identificable, los cuales, en términos del articulo 3, fracciones IX y X de la Ley General de Proteccidn
de Datos Personales en Posesién de los Sujetos Obligados, son susceptibles de ser clasificados de
conformidad en términos de lo dispuesto por los articulos 100 y 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 97 y N3, fraccién |, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica.

Asimismo, remitid los convenios para el otorgamiento de apoyos econémicos de los periodos 2014-
2016, 2017-2019, 2017-2020 y 2020-2023 en versiones publicas a fin de que sean puestas a disposicién
del particular. En este sentido, solicité la intervencién del Comité de Transparencia a fin de que
confirme la clasificacién propuesta y autorice las versiones publicas presentadas.

CONSIDERACIONES

De |a valoracion realizada a la respuesta emitida por la Direccién de Vocaciones Cientificas y SNI,
respecto de los convenios para el otorgamiento de apoyos econdmicos, se confirma que los mismos
contienen datos personales de una persona fisica identificada o identificable, tales como la
nacionalidad, el registro federal de contribuyentes y el domicilio particular del investigador, los cuales
en términos de lo previsto por el articulo 3, fracciones IX y X, de la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesidn de los Sujetos Obligados, son considerados como informacion confidencial
ala cual sélo podran tener acceso a ella sus titulares.

Ahora bien, conforme a lo que establece el articulo 118, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacidn Publica, cuando alglin documento o expediente contenga partes o secciones
reservadas o confidenciales, los sujetos obligados a través de sus areas, para efectos de atender una
solicitud de informacién, deberdn elaborar una versiéon publica, en la que se testen las partes o
secciones clasificadas indicando su contenido de manera genérica, fundando y motivando su
clasificacion.

Por lo anterior, y atendiendo al principio que establece que la informacion confidencial no estara
sujeta a temporalidad, que solo podran tener acceso a ella los titulares de esta, y que es obligacién
de este Consejo velar por la mas amplia protecciéon de los datos personales con los que cuenta, el
Comité de Transparencia ha tenido ha tenido a bien emitir el siguiente:
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ACUERDO

PRIMERO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 6 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 43, 44, fraccion |l, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; 64, 65, fraccién 11, 97, 98, fraccién |, 113, fraccién | y 118 de la Ley Federal de
Transparencia yAcceso a la Informacién Pdblica; 83, 84, fraccnon IIl de la Ley General de Proteccidn
de Datos Personales en Posesién de los Sujetos Obligados; este Comité de Transparencia resulta
competente para conocer y resolver respecto de la clasificacién de la informacién propuesta.

SEGUNDO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 100 y 116, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica, asi como los articulos 97 y 113, fraccidn |, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, este Comité de Transparencia confirma
la clasificacién realizada por la Direccién de Vocaciones Cientificas y SNI en relacién con la
nacionalidad, registro federal de contribuyentes y domicilio particular gue se encuentran contenidos
en los convenios para el otorgamiento de apoyos econdmicos, del investigador solicitado en los
periodos 2014-2016, 2017-2019, 2017-2020 y 2020-2023 por considerarse como informacién
confidencial.

TERCERO. Entréguese al solicitante, a través de la Unidad de Transparencia, las versiones plblicas
autorizadas a la Direccidn de Vocaciones Cientificas y SNI.

CUARTO. Notifiguese al solicitante, por medio de la Unidad de Transparencia, en términos del
articulo &1, fraccidn V, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, el
contenido de esta resolucidn.

QUINTO. Hagase del conocimiento del solicitante que tiene el derecho de interponer por sio a través
de su representante el recurso de revision previsto en el articulo 147 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Protecciéon de Datos Personales (INAI) ubicado en Av. Insurgentes Sur 3211, Col.
Insurgentes Cuicuilco, Coyoacéan, C.P. 04530, Ciudad de México, el formatoy laforma de presentacién
del medio de impugnacién, podra obtenerlos en la pagina de internet del mencionado Instituto, en
la direccién electrénica: www.inai.org.mx.

VoTAci6N: UNANIME A FAVOR

4, Solicitud de acceso a la informacién 1111200045121

El Lic. José Antonio Ruiz Martinez, solicitd a la Secretaria Técnica procediera con la exposicion del
caso, sefialando que en fecha 16 de agosto de 2021, se recibié a través de |a Plataforma Nacional de

Transparencia, la solicitud de acceso a la informacién publica con ndmero de folio 1111200045121, por
medio de la cual se requiere de este Consegjo lo siguiente:
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L]

Quiero conocer toda la documentacion que fue presentada por Sarai Miranda Judrez al momento de su entrada al programa
de Cadtedras Conacyt en el afio 2014, las evaluaciones que se le han practicado dentro de dicho programa. También guiero
conocer el expediente completo de dicha persona dentro del SNI, la fecha de su ingreso, el total de apoyos econdmicos,
estimulos, becas, y total proyectos aprobados y los resultados de los mismos desde el afio 2010 a la fecha de la presente
solicitud (sic).

[.]

A efecto de dar cumplimiento al principio de maxima publicidad, legalidad y certeza juridica, esta
solicitud fue atendida por la Direccion Adjunta de Desarrollo Cientifico, por la Direccién de
Vocaciones Cientificas y SNI y por la Coordinacién de Apoyos a Becarios e Investigadores.

Por su parte, la Direccién de Vocaciones Cientificas y SNI, remitid diversos documentos a nombre de
la Dra. Sarai Miranda Juarez, entre los cuales se encuentran: a) Oficios mediante los que se comunica
el resultado de su evaluacion: Convocatorias 2016 y 2019; b) Nombramientos 2017-2019 y 2020-2023;
c) Convenios para el otorgamiento de apoyos econdmicos 2017-2019 y 2020-2023, y d) Relacién de
pagos mensuales por concepto de apoyos econdmicos asociados a su distincién por el periodo enero
de 2017 a agosto de 2021.

Respecto de los convenios para el otorgamiento de apoyos econdmicos de los periodos 2017-2019 y
2020-2023, informd que las decumentales aludidas contienen, entre otros, los datos relativos a su
nacionalidad, Registro Federal de Contribuyentes y domicilio personal de la investigadora, mismos
gue se reconocen como datos personales de una persona fisica identificada o identificable, los cuales,
en términos del articulo 3, fracciones IX y X de |la Ley General de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados, son susceptibles de ser clasificados de conformidad en términos
de lo dispuesto por los articulos 100 y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y 97 y 113, fraccion |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pubilica.

Asimismo, remitié los convenios para el otorgamiento de apoyos econédmicos de los periodos 2017-
2019 y 2020-2023 en versiones publicas a fin de que sean puestas a disposicion del particular. En este
sentido, solicitd la intervencion del Comité de Transparencia a fin de que confirme la clasificacién
propuesta y autorice las versiones pUlblicas presentadas.

CONSIDERACIONES

De la valoracién realizada a la respuesta emitida por la Direccién de Vocaciones Cientificas y SNI,
respecto de los convenios para el otorgamiento de apoyos econémicos, se confirma que los mismos
contienen datos personales de una persona fisica identificada o identificable, tales como la
nacionalidad, el registro federal de contribuyentes y el domicilio particular de la investigadora, los
cuales en términos de lo previsto por el articulo 3, fracciones IX y X, de |la Ley General de Protecciénm
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de Datos Personales en Posesién de los Sujetos Obligados, son considerados como informacién
confidencial a la cual sélo podran tener acceso a ella sus titulares.

Ahora bien, conforme a lo gue establece el articulo 118, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, cuando algun documento o expediente contenga partes o secciones
reservadas o confidenciales, los sujetos obligados a través de sus areas, para efectos de atender una
solicitud de informacion, deberéan elaborar una versién plblica, en la que se testen las partes o
secciones clasificadas indicando su contenido de manera genérica, fundando y motivando su
clasificacién.

Por lo anterior, y atendiendo al principio que establece que la informacién confidencial no estard
sujeta a temporalidad, que solo podran tener acceso a ella los titulares de esta, y que es obligacién
de este Consejo velar por la mas amplia proteccién de los datos personales con los que cuenta, el
Comité de Transparencia ha tenido ha tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 6 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 43, 44, fraccion Il, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica; 64, 65, fraccién I, 97, 98, fraccién |, 113, fraccidén | y 118 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 83, 84, fraccién Ill de |a Ley General de Proteccidn
de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados; este Comité de Transparencia resulta
competente para conocer y resolver respecto de la clasificacion de la informacién propuesta.

SEGUNDO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 100 y 116, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como los articulos 97 y 113, fraccién |, de |la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, este Comité de Transparencia confirma
la clasificacién realizada por la Direccidon de Vocaciones Cientificas y SNI en relacién con la
nacionalidad, registro federal de contribuyentes y domicilio particular gue se encuentran contenidos
en los convenios para el otorgamiento de apoyos econémicos, de la investigadora solicitada de los
periodos 2017-2019 y 2020-2023 por considerarse como informacion confidencial.

TERCERO. Entréguese al solicitante, a través de la Unidad de Transparencia, las versiones publicas
autorizadas a la Direccién de Vocaciones Cientificas y SNI.

CUARTO. Notifiquese al solicitante, por medio de la Unidad de Transparencia, en términes del
articulo 61, fraccién V, de la Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Informacién Publica, el
contenido de esta resolucion.

QUINTO. Hagase del conocimiento del solicitante que tiene el derecho de interponer por sio a través
de su representante el recurso de revision previsto en el articulo 147 de la Ley Federal de
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Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccién de Datos Personales (INAI) ubicado en Av. Insurgentes Sur 3211, Col.
Insurgentes Cuicuilco, Coyoacan, C.P. 04530, Ciudad de México, el formatoy la forma de presentacién
del medio de impugnacién, podra obtenerlos en la pagina de internet del mencionado Instituto, en
la direccion electronica: www.inai.org.mx.

VOTACION: UNANIME A FAVOR
5. Solicitud de acceso a la informacién 1111200045221

El Lic. José Antonio Ruiz Martinez, solicitd a la Secretaria Técnica procediera con la exposicién del
caso, sefialando gue en fecha 16 de agosto de 2021, se recibid a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, la solicitud de acceso a la informacidn publica 1111200045221, por medio de la cual se
requiere de este Consejo lo siguiente:

L]

Quiero conocer toda la documentacion que fue presentada por Vera o Verd ambos de apellidos Camacho Valdez al momento
de su entrada al programa de Cdtedras Conacyt en el aiio 2014, las evaluaciones que se le han practicado dentro de dicho
programa. También quiero conocer el expediente completo de dicha persona dentro del SN, la fecha de su ingreso, el total
de apoyos econémicos, estimulos, becas, y total proyectos aprobados y los resultados de los mismos desde el afio 2010 a la
Jecha de la presente solicitud (sic).

]

A efecto de dar cumplimiento al principio de maxima publicidad, legalidad y certeza juridica, esta
solicitud fue atendida por la Direccidn Adjunta de Desarrollo Cientifico, por la Direccion de
Vocaciones Cientificas y SNI y por la Coordinacién de Apoyos a Becarios e Investigadores.

Por su parte, la Direccién de Vocaciones Cientificas y SNI, remitié diversos documentos a nombre de | .
la Dra.Vera Camacho Valdés, entre los cuales se encuentran: a) Oficios mediante los que se comunica {
el resultado de su evaluacion: Convocatorias 2014, 2017 y 2019; b) Nombramientos 2015-2017, 2018-

2019 y 2020-2022; c) Convenios para el otorgamiento de apoyos econdmicos 2015-2017, 2018-2019 y
2020-2022, y d) Relacién de pagos mensuales por concepto de apoyos econdmicos asociados a su
distincion por el periodo febrero de 2015 a agosto de 2021.

Respecto de los convenios para el otorgamiento de apoyos econdmicos de los periodos 2015-2017,
2018-2019 y 2020-2022, informé gue las documentales aludidas contienen, entre otros, los datos
relativos a su nacionalidad, Registro Federal de Contribuyentes y domicilio personal de la
investigadora, mismos que se reconocen como datos personales de una persona fisica identificada
o identificable, los cuales, en términos del articulo 3, fracciones IXy X de |la Ley General de Proteccidn
de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados, son susceptibles de ser clasificados de
conformidad en términos de lo dispuesto por los articulos 100 y 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 97 y 113, fraccién |, de la Ley Federal Q
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
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Asimismo, remitid los convenios para el otorgamiento de apoyos econdémicos de los perfodos 2015-
2017, 2018-2019 y 2020-2022 en versiones publicas a fin de que sean puestas a disposicién del
particular. En este sentido, solicitd la intervencién del Comité de Transparencia a fin de que confirme
la clasificacién propuesta y autorice las versiones publicas presentadas.

CONSIDERACIONES

De la valoracién realizada a la respuesta emitida por la Direccidén de Vocaciones Cientificas y SNI,
respecto de los convenios para el otorgamiento de apoyos econémicos, se confirma que los mismos
contienen datos personales de una persona fisica identificada o identificable, tales como la
nacionalidad, el registro federal de contribuyentes y el domicilio particular de la investigadora, los
cuales en términos de lo previsto por el articulo 3, fracciones IX y X, de la Ley General de Protecciéon
de Datos Personales en Posesién de los Sujetos Obligados, son considerados como informacién
confidencial a la cual sélo podran tener acceso a ella sus titulares.

Ahora bien, conforme a lo que establece el articulo 118, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, cuando algun documento o expediente contenga partes o secciones
reservadas o confidenciales, los sujetos obligados a través de sus areas, para efectos de atender una
solicitud de informacién, deberadn elaborar una version publica, en la que se testen las partes o
secciones clasificadas indicando su contenido de manera genérica, fundando y motivando su
clasificacion.

Por lo anterior, y atendiendo al principio que establece que la informacion confidencial no estara
sujeta a temporalidad, que solo podran tener acceso a ella los titulares de esta, y que es obligaciéon
de este Consejo velar por la mas amplia proteccién de los datos personales con los que cuenta, el
Comité de Transparencia ha tenido ha tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 6 de la Constituciéon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 43, 44, fraccion |, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién PuUblica; 64, 65, fraccion Il, 97, 98, fraccién [, 113, fraccidn | y 118 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica; 83, 84, fraccién Il de la Ley General de Proteccién
de Datos Personales en Posesidon de los Sujetos Obligados; este Comité de Transparencia resulta
competente para conocer y resolver respecto de la clasificacién de la informacién propuesta.

SEGUNDO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 100 y 116, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como los articulos 97 y 113, fraccidn |, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica, este Comité de Transparencia confirma
la clasificacién realizada por la Direccién de Vocaciones Cientificas y SNI en relacién con_la
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nacionalidad, registro federal de contribuyentes y domicilio particular que se encuentran contenidos
en los convenios para el otorgamiento de apoyos econémicos, de la investigadora solicitada de los
periodos 2015-2017, 2018-2019 y 2020-2022 por considerarse como informacién confidencial.

TERCERO. Entréguese al solicitante, a través de la Unidad de Transparencia, las versiones publicas
autorizadas a la Direccidn de Vocaciones Cientificas y SNI.

CUARTO. Notifiquese al solicitante, por medioc de la Unidad de Transparencia, en términos del
articulo &1, fraccion V, de la Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Informacién Publica, el
contenido de esta resolucion.

QUINTO. Hagase del conocimiento del solicitante que tiene el derecho de interponer porsio a través
de su representante el recurso de revisidon previsto en el articulo 147 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccidon de Datos Personales (INAI) ubicado en Av. Insurgentes Sur 3211, Col.
Insurgentes Cuicuilco, Coyoacan, C.P. 04530, Ciudad de México, el formatoy la forma de presentacién
del medio de impugnacién, podré obtenerlos en la padgina de internet del mencionado Instituto, en
la direccion electrénica: www.inai.org.mx.

VOTACION: UNANIME A FAVOR
6. Solicitud de acceso a la informacién 1111200045321

El Lic. José Antonio Ruiz Martinez, solicité a la Secretarfa Técnica procediera con la exposicion del
caso, sefialando que en fecha 16 de agosto de 2021, se recibid a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, la solicitud de acceso a la informacién publica con nimero de folio 1111200045321, por
medio de la cual se requiere de este Consejo lo siguiente:

L]

Quiero conocer toda la documentacion que fue presentada por Monica Carrasco Gémez al momento de su entrada al
programa de Cdtedras Conacyt en el afio 2014, las evaluaciones que se le han practicado dentro de dicho programa. También
quiero conocer el expediente completo de dicha persona dentro del SNI, la fecha de su ingreso, el total de apoyos econdmicos,
estimulos, becas, y total proyectos aprobados y los resultados de los mismos desde el aiio 2010 a la fecha de la presente
solicitud (sic).

[.]

A efecto de dar cumplimiento al principio de maxima publicidad, legalidad y certeza juridica, esta
solicitud fue atendida por la Direccidén Adjunta de Desarrollo Cientifico, por la Direccidén de
Vocacicnes Cientificas y SNIy por la Coordinacién de Apoyos a Becarios e Investigadores.

Por su parte, la Direccion de Vocaciones Cientificas y SNI, remitid diversos documentos a nombre deQ

la Dra. Modnica Carrasco Gémez, entre los cuales se encuentran: a) Oficios mediante los que se
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comunica el resultado de su evaluacién: Convocatorias 2015, 2018 y 2020; b) Nombramientos 2016-
2018, 2019-2020 y 2021-2023; c) Convenios para el otorgamiento de apoyos econdmicos 2016-2018,
2019-2020 y 2021-2023, y d) Relacién de pagos mensuales por concepto de apoyos econdmicos
asociados a su distincién por el periodo enero de 2016 a agosto de 2021.

Respecto de los convenios para el otorgamiento de apoyos econémicos de los periodos 2016-2018,
2019-2020 y 2021-2023, informd gue las documentales aludidas contienen, entre otros, los datos
relativos a su nacionalidad, Registro Federal de Contribuyentes y domicilio particular de la
investigadora, mismos gue se reconocen como datos personales de una persona fisica identificada
o identificable, los cuales, en términos del articulo 3, fracciones IXy X de la Ley General de Proteccién
de Datos Personales en Posesidon de los Sujetos Obligados, son susceptibles de ser clasificados de
conformidad en términos de lo dispuesto por los articulos 100 y 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 97 y N3, fraccidon |, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica.

Asimismo, remitié los convenios para el otorgamiento de apoyos econdmicos de los periodos 2016-

2018, 2019-2020 y 2021-2023 en versiones pulblicas a fin de que sean puestas a disposicién del
particular. En este sentido, solicitd la intervencion del Comité de Transparencia a fin de que confirme
la clasificacién propuesta y autorice las versiones publicas presentadas.

CONSIDERACIONES

De la valoracién realizada a la respuesta emitida por la Direccién de Vocaciones Cientificas y SNI,
respecto de los convenios para el otorgamiento de apoyos econdmicos, se confirma gue los mismos
contienen datos perschales de una persona fisica identificada o identificable, tales como la
nacionalidad, el registro federal de contribuyentes y el domicilio particular de la investigadora, los

cuales en términos de lo previsto por el articulo 3, fracciones IX y X, de la Ley General de Proteccion.

de Datos Personales en Posesién de los Sujetos Obligados, son considerados como informacion
confidencial a la cual sélo podrén tener acceso a ella sus titulares.

Ahora bien, conforme a lo que establece el articulo 118, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Pdblica, cuando algin documento o expediente contenga partes o secciones
reservadas o confidenciales, los sujetos obligados a través de sus areas, para efectos de atender una
solicitud de informacion, deberédn elaborar una versién publica, en la que se testen las partes o
secciones clasificadas indicando su contenido de manera genérica, fundando y motivando su
clasificacion.

Por lo anterior, y atendiendo al principio que establece que la informacién confidencial no estara
sujeta a temporalidad, que solo podran tener acceso a ella los titulares de esta, y que es obligacion
de este Consejo velar por la mas amplia proteccién de los datos personales con los gue cuenta, el
Comité de Transparencia ha tenido ha tenido a bien emitir el siguiente:
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ACUERDO

PRIMERO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos & de la Constitucidén Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 43, 44, fraccion |l, de la Ley CGeneral de Transparencia y Acceso a la
Inforracién Publica; 64, 65, fracciéon I, 97, 98, fraccién |, 113, fraccién | y 118 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 83, 84, fraccion Il de la Ley General de Proteccion
de Datos Personales en Posesién de los Sujetos Obligados; este Comité de Transparencia resulta
competente para conocer y resolver respecto de la clasificacion de la informacion propuesta.

SEGUNDO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 100 y 116, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como los articulos 97 y 113, fraccién |, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica, este Comité de Transparencia confirma
la clasificaciéon realizada por la Direccién de Vocaciones Cientificas y SNI en relaciéon con la
nacionalidad, registro federal de contribuyentes y domicilio particular que se encuentran contenidos
en los convenios para el otorgamiento de apoyos econémicos, de la investigadora solicitada de los
periodos 2016-2018, 2019-2020 y 2021-2023 por considerarse como informacién confidencial.

TERCERO. Entréguese al solicitante, a través de la Unidad de Transparencia, las versiones publicas
autorizadas a la Direccidn de Vocaciones Cientificas y SNI.

CUARTO. Notifiguese al solicitante, por medio de la Unidad de Transparencia, en términos del
articulo 61, fraccién V, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, el
contenido de esta resolucion.

QUINTO. Hagase del conocimiento del solicitante que tiene el derecho de interponer por si o a través
de su representante el recurso de revisidn previsto en el articulo 147 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Infermacion Publica, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccién de Datos Personales (INAI) ubicado en Av. Insurgentes Sur 3211, Col.
Insurgentes Cuicuilco, Coyoacan, C.P. 04530, Ciudad de México, el formato y la forma de presentacion
del medio de impugnacion, podra obtenerlos en |la pagina de internet del mencionado Instituto, en
la direccién electrénica: www.inai.org.mx.

VOTACION: UNANIME A FAVOR
7. Solicitud de acceso a la informacién 1111200045421

El Lic. José Antonio Ruiz Martinez, solicitdé a la Secretarfa Técnica procediera con la exposicién del
caso, seNalando que en fecha 16 de agosto de 2021, se recibio a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, la solicitud de acceso a la informacion publica con nimero de folio 1111200045421, por

medio de la cual se requiere de este Consejo lo siguiente: Q
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[+]

Quiero conocer toda la documentacion que fue presentada por Carolina Robledo Silvestre al momento de su entrada al
programa de Cdtedras Conacyt en el aiio 2014, las evaluaciones que se le han practicado dentro de dicho programa. También
quiero conocer el expediente completo de dicha persona dentro del SNI, la fecha de su ingreso, el total de apoyos econémicos,
estimulos, becas, y total proyectos aprobados y los resultados de los mismos desde el afio 2010 a la fecha de la presente
solicitud (sic).

f]

A efecto de dar cumplimiento al principio de maxima publicidad, legalidad y certeza juridica, esta
solicitud fue atendida por la Direccidn Adjunta de Desarrollo Cientifico, por la Direccidén de
Vocaciones Cientificas y SNI y por la Coordinacién de Apoyos a Becarios e Investigadores.

Por su parte, la Direccion de Vocaciones Cientificas y SNI, remitié diversos documentos a nombre de
la Dra. Carolina Robledo Silvestre, entre los cuales se encuentran: a) Oficios mediante los que se
comunica el resultado de su evaluacién: Convocatorias 2014, 2017 y 2020; b) Nombramientos 2015-
2017, 2018-2020 y 2021-2024; c) Convenios para el otorgamiento de apoyos econémicos 2015-2017,
2018-2020 y 2021-2024, y d) Relacion de pagos mensuales por concepto de apoyos econdmicos
asociados a su distincion por el periodo enero de 2015 a agosto de 2021.

Respecto de los convenios para el otorgamiento de apoyos econdmices de los periodos 2015-2017,
2018-2020 y 2021-2024, informd que las documentales aludidas contienen, entre otros, los datos
relativos a su nacionalidad, Registro Federal de Contribuyentes y domicilio particular de la
investigadora, mismos que se reconocen como datos personales de una persona fisica identificada
o identificable, los cuales, en términos del articulo 3, fracciones IXy X de la Ley General de Proteccién
de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados, son susceptibles de ser clasificados de
conformidad en términos de lo dispuesto por los articulos 100 y 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 97 y 13, fraccion |, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Asimismo, remitié los convenios para el otorgamiento de apoyos econdmicos de los periodos 2015-
2017, 2018-2020 y 2021-2024 en versiones pulblicas a fin de que sean puestas a disposicién del
particular. En este sentido, solicitd la intervenciéon del Comité de Transparencia a fin de gue confirme
la clasificacion propuesta y autorice las versiones pUblicas presentadas.

CONSIDERACIONES

De la valoracion realizada a la respuesta emitida por la Direccion de Vocaciones Cientificas y SNI,
respecto de los convenios para el otorgamiento de apoyos econémicos, se confirma que los mismos
contienen datos personales de una persona fisica identificada o identificable, tales como la
nacionalidad, el registro federal de contribuyentes y el domicilio particular de la investigadora, los
cuales en términos de lo previsto por el articulo 3, fracciones IX y X, de la Ley General de Proteccién
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de Datos Personales en Posesién de los Sujetos Obligados, son considerados comeo infermacion
confidencial a la cual sélo podran tener acceso a ella sus titulares.

Ahora bien, conforme a lo que establece el articulo 118, de |la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, cuando algin documento o expediente contenga partes o secciones
reservadas o confidenciales, los sujetos obligados a través de sus areas, para efectos de atender una
solicitud de informacién, deberdn elaborar una versién pudblica, en la que se testen las partes o
secciones clasificadas indicando su contenido de manera genérica, fundando y motivando su
clasificacion.

Por lo anterior, y atendiendo al principio que establece que la informacién confidencial no estara
sujeta a temporalidad, que solo podran tener acceso a ella los titulares de esta, y que es obligacién
de este Consejo velar por la méas amplia proteccidn de los datos personales con los que cuenta, el
Comité de Transparencia ha tenido ha tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos & de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 43, 44, fraccién Il, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pulblica; 64, 65, fraccion Il, 97, 98, fraccidon |, 113, fraccién | y 118 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica; 83, 84, fraccion Il de la Ley General de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados; este Comité de Transparencia resulta
competente para conocer y resolver respecto de |a clasificacién de la informacion propuesta.

SEGUNDO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 100 y 116, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica, asi como los articulos 97 y 113, fraccion |, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, este Comité de Transparencia confirma
la clasificaciéon realizada por la Direccion de Vocaciones Cientificas y SNI en relacién con la
nacionalidad, registro federal de contribuyentes y domicilic particular que se encuentran contenidos
en los convenios para el otorgamiento de apoyos econémicos, de la investigadora solicitada de los
periodos 2015-2017, 2018-2020 y 2021-2024 por considerarse como informacion confidencial.

TERCERO. Entréguese al solicitante, a través de la Unidad de Transparencia, las versiones publicas
autorizadas a la Direccién de Vocaciones Cientificas y SNI.

CUARTO. Notifiguese al solicitante, por medio de la Unidad de Transparencia, en términos del
articulo 61, fraccién V, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, el
contenido de esta resolucién.

QUINTO. Hagase del conocimiento del solicitante que tiene el derecho de interponer por si o a traves
de su representante el recurso de revision previsto en el articulo 147 de la Ley Federal de.
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Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso

a la Informacion y Proteccién de Datos Personales (INAI) ubicado en Av. Insurgentes Sur 3211, Col.

Insurgentes Cuicuilco, Coyoacan, C.P. 04530, Ciudad de México, el fermatoy la forma de presentacién
del medio de impugnacién, podra obtenerlos en la pagina de internet del mencionado Instituto, en
la direccidn electrénica: www.inai.org.mx.

VOTACION: UNANIME A FAVOR
8. Solicitud de acceso a la informacidn 1111200045721

El Lic. José Antonio Ruiz Martinez, solicité a la Secretaria Técnica procediera con la exposicién del
caso, sehalando que en fecha 17 de agosto de 2021, se recibid a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, la solicitud de acceso a la informaciéon publica con ndmero de folio 1111200045721, por
la que se requirid de este Consejo lo siguiente:

[]

De acuerdo con el reglamento del SNI con vigencia en 2020, el Consejo General es la instancia de mayor autoridad en el
SNI.

Por lo tanto, solicito:

1) Nombre y cargo de cada uno de los integrantes y su respective periodo de pertenencia.

2) Copia del la(s) minuta(s) y/o acta(s) en la(s) que determinan o deliberan respecto a la resolucion del Conapred 01/2020
del expediente CONAPRED/DGAQR/399/15/DQ/I/DF/Q399.

3) Copia del la(s) minuta(s) y/o acta(s) en la(s) que el Consejo General decidid crear una Comisién Especial
Dictaminadora para solventar el tercer punto de la queja en la que determina que el SIN “procedera a evaluar al doctor
Alejandro Gertz Manero como aspirante a dicho sistema’”.

4)Copia del documento en el que el Consejo General gira instrucciones para la creacidn de la Comisidn Especial
Dictaminadora.

[]

A efecto de dar cumplimiento al principio de maxima publicidad, legalidad y certeza juridica, esta
solicitud fue atendida por la Direccién de Vocaciones Cientificas y SNI, guien en respuesta atendid
el punto ndmero 1 de la peticidn; en cuante a los puntos marcados como 2, 3 ¥ 4, informo que los
documentos del interés del particular corresponden a la Minuta de Acuerdos No. 02/2021 de la
Segunda Sesién del Consejo General del Sistema Nacional de Investigadores de fecha 11 de marzo
de 2021y a la Minuta de Acuerdos No. 03/2021 de la Tercera Sesién del Consejo General del Sistema
Nacional de Investigadores de fecha 22 de abril de 2021. Sin embargo, sefalé que, a su consideracion,
las Minutas de Acuerdos No. 02/2021 y 03/2021 son susceptibles de reserva en términos de lo
dispuesto por los articulos 100 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica
y 97 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pldblica pues tales documentales
se sitlan dentro de la hipdtesis prevista en la fraccién X| del articulo 113, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién, asi como su correlativo 113, fraccion Xl de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion.
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En virtud de lo anterior, la Direcciéon de Vocaciones Cientificas y SNI solicitd la intervencién del
Comité de Transparencia a fin de gue se confirme la clasificacién propuesta enviando para ello la
prueba de dafo respectiva en términos de lo dispuesto por los articulos 104 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pudblica y 104 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica.

CONSIDERACIONES

De acuerdo con lo sefialado en |la prueba de dafo emitida por la Direccién de Vocaciones Cientificas
y SNI, el motivo para solicitar la clasificacién de reserva de las Minutas de Acuerdos No. 02/2021y No.
03/2021 correspondientes a la Segunda y Tercer Sesién del Consejo General del Sistema Nacional de
Investigadores, |la primera de fecha 11 de marzo de 2021 y la segunda de fecha 22 de abril de 2021,
motiva la solicitud de reserva en el hecho de gque ambas minutas son consideradas como sélo una
de las multiples medidas administrativas y de reparacién decretadas por Consejo Nacional para
Prevenir la Discriminacién dentro de la Resolucién por Disposicion 01/2020 emitida dentro del
expediente CONAPRED/DGAQR/399/15/DQ/I/DF/Q399 el cual, se encuentra pendiente de ejecucion
y a la fecha, no ha causado estado, esta circunstancia sitla a tales actuaciones dentro de la hipdtesis
prevista en la fraccién Xl del articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién,
asf como su correlativo 113, fraccién Xl de |la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién.

Lo arriba sefialado, nos lleva a realizar el analisis del procedimiento administrativo que rige las
actuaciones del expediente CONAPRED/DGAQR/399/15/DQ/I/DF/Q399 y la Resolucién por
Disposicién 01/2020 radicados en el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién, asi como la
causal de reserva aludida por la Direccion General de Vocaciones Cientificas y SNI.

De acuerdo con el articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica
y su correlativo 110 de |la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica establecen
gue podra clasificarse como informacion reservada aguella informacién que vulnere la conduccién
de los expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio en
tanto no hayan causado estado.

Sobre este punto, debe analizarse primero, gué debe entenderse por el término causar estado que
sefala la Ultima parte de la fraccion Xl, del articulo 113 de la Ley General y su correlativo en la Ley
Federal de la materia. De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 357 del Cédigo Federal de
Procedimientos Civiles de aplicacidn supletoria a la Ley Federal de Procedimiento Administrativo,
supletoria a su vez de |la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn, se considera que,
causaran ejecutoria las sentencias por ministerio de la ley o por declaracién judicial. Asimismo, de
acuerdo con la Enciclopedia Juridica, el término “causar estado” debe ser entendido como “la
expresion que hace referencia al cardcter permanente que revisten los efectos juridicos de
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decision administrativa o judicial como consecuencia de haber quedado firme, o lo que es lo mismo,
haber pasado en autoridad de cosa juzgada. Una decisién queda firme cuando no es posible
interponer contra ella recurso alguno, ya sea por el hecho de haberse agotado la instancia o bien
porque haya concluido el tiempo para hacerlo”.

Una vez fijado el concepto anterior, debe realizarse el andlisis tanto del procedimiento de queja a
cargo del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién, asi como de su fundamento legal. De
acuerdo con la reforma de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion se establecié “e/
procedimiento de queja en contra de probables actos, omisiones y prdcticas sociales
discriminatorias, cometidos por personas particulares, fisicas o morales, personas servidoras
puUblicas federales o personas integrantes de poderes publicos federales, haciendo vinculatorias sus
resoluciones por disposicion, por medio de las cuales impone de manera fundada y motivada,
medidas administrativas y de reparacién, gue compensen a la persona victima de discriminacion,
garanticen su no repeticion y contribuyan a generar cambios estructurales de largo plazo a favor
de la igualdad y los derechos humanos de los grupos sociales discriminados”.

Asimismo, de conformidad con el Estatuto Organico del Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacién, la Direccién General Adjunta de Quejas, es la autoridad que tiene entre sus funciones
“la de orientar a las personas que hayan sufrido actos, omisiones © prdcticas sociales
discriminatorias; en su caso, canalizarlas a las autoridades e instancias correspondientes cuando
el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion no sea competente; mediar entre las partes
cuando manifiesten su voluntad expresa de avenirse cumpliendo con ciertos requisitos; dictar
medidas cautelares cuando sea necesario en casos graves y urgentes; admitir la queja cuando se
presuma que existe una conducta discriminatoria; conciliar a las partes cuando no se trata de una
conducta grave ni exista el riesgo de revictimizar a la persona peticionaria, y suscribir los acuerdos
o0 convenios conciliatorios correspondientes; allegarse de pruebas y practicar toda clase de
diligencias para investigar la presunta conducta discriminatoria; elaborar y suscribir las
resoluciones por disposicion; verificar el cumplimiento de las medidas administrativas y de
reparacion que se dicten, y resolver los recursos de revision que se presenten derivados del tramite
Y conclusion de los expedientes administrativos de queja”.

En ese sentido, el articulo 117 del Estatuto Orgénico del Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacidn, asi como por lo dispuesto en el Manual de procedimientos de la Direccion General
Adjunta de Quejas del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion, se desprende que el
procedimiento de queja se divide en las etapas siguientes: a) Presentacién de la peticidn; b)
Orientacién; c) Mediacion durante la orientacién; d) Adopcion de medidas cautelares, e) Admisiéon de
la gueja; f) Conciliacién de las partes; g) Investigacion de la queja; h) Elaboracién de |a resclucion por
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disposicién o del acuerdo de conclusidn; i) Verificacidn de medidas administrativas y de reparacion
v j) Admisién y resolucién del recurso de revision.

De la revisidon de la versién publica de la Resolucién por Disposicién 01/2020 a fojas 65 y 66 se sefala
lo siguiente:

“MEDIDAS ADMINISTRATIVAS Y DE REPARACION

PRIMERA. Las personas servidoras piiblicas del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, titulares y responsables
de conducir y operar el Sistema Nacional de Investigadores, deberdn participar en un curso sobre el derecho a la
igualdad y no discriminacion, el cual se impartird por conducto de la Subdireccion de Medidas Administrativas y de
Reparacion de este Consejo, de conformidad con el articulo 83, fraccion I, de la LFPED, y los numerales
DECIMOQUINTO y DECIMOSEXTQ de los Lineamientos precitados, en un plazo no mayor de 60 dias hdbiles.

SEGUNDA. El Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia deberd hacer una revision completa e integral del
Reglamento y demds disposiciones normativas que regulan al Sistema Nacional de Investigadores, con el apoyo del
CONAPRED, para garantizar que los procesos de evaluacion para ingresar y permanecer en dicho Sistema se realicen
con apego al derecho a la igualdad y no discriminacion, mediante criterios que aseguren su la objetividad e
imparcialidad de las personas que participan en ellos, y evitando tratos diferenciadoes injustificados. Lo anterior, con
fundamento en el articulo 83 Bis, fraccion V, de la LFPED, y el numeral TRIGESIMO QUINTO, fraccién I, de los
Lineamientos precitados, en un plazo de comiin acuerdo entre el drea juridica del CONACYT y la Direccidn General
Adjunta de Quejas del CONAPRED.

TERCERA. El Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, a través del Sistema Nacional de Investigadores, tomando
en cuenta lo considerado en la presente resoluciony la discriminacion acredita que suftio en su agravio, procederd a
evaluar al doctor | NN o0 aspirante a dicho Sistema, de conformidad con los términos
administrativos y procedimentales que establezca la autoridad jurisdiccional administrativa, salvaguardando su
derecho a la igualdad y no discriminacion conforme a los elementos que aportd para acreditar su trayectoria
académica y profesional en la Convocatoria de 2010 que fueron objeto de un trato diferenciado, y aportando aquellos
otros elementos de conviccion posteriores a esa fecha que a su derecho convenga. Lo anterior, de conformidad con el
articulo 83 Bis, fraccion I, de la LFPED, y el numeral VIGESIMO PRIMERO de los Lineamientos precitados.

CUARTA. El CONAPRED colocard en su pdgina web la version piblica de la presente resolucion por disposicion,
con fundamento en el articulo 83, fraccion IV, de la LFPED, una vez que haya sido declarada firme para todos sus
efectos legales.

La verificacidn de dichas medidas serd realizada por personal de la Subdireccion de Medidas Administrativas y de
Reparacidn_de _este Consejo, de conformidad con los numerales TRIGESIMO SEPTIMO y CUADRAGESIMO
CUARTO de los Lineamientos precitados, y los articulos 47 de la LFPED y 420} del Codigo Federal de Procedimientos
Civiles de aplicacidn supletoria.

Con fundamento en los articulos 79 y 87 de la LFPED, y 106, fraccion IV, 108 y 109 del Estatuto Orgdnico del Consejo
Nacional para Prevenir la Discriminacion, considérese el presente expediente como concluido por haberse dictado la
presente resolucidn por disposicion, salve por la parte relativa a las medidas administrativas y de reparacidn q

ordenadas, cuyo cumplimiento serd verificado por la Subdireccion de Medidas Administrativas y de Reparacidn de
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este Consejo, conforme a lo establecido en el capitulo IV de los Lineamientos gue regulan la aplicacién de las
medidas administrativas v de reparacion del daiio en caso de discriminacién.”

(Lo resaltado es propio)

Schre este Udltimo punto, resulta necesario entrar al anélisis de lo dispuesto por el articulo 117 del
Estatuto Orgénico del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién, el cual cobra relevancia en
el caso concreto al determinar lo siguiente:

“Articulo 117. El seguimiento de una resolucidn por disposicion, convenio conciliatorio o acuerdo podrd concluir,
mediante acuerdo de tramite, por las siguientes causas:

1. Haber cumplido todas las medidas administrativas y de reparacién acordadas;

1I. Porque los puntos de la resolucion por disposicion o los acordados se refieran concretamente a la parte peticionaria
o0 agraviada y éstas manifiesten expresamente su desistimiento, se acredite su falta de interés, o resulte imposibie su
localizacidn, y que, después de hacer hecho todas las gestiones necesarias por el Consejo para allegarse informacion
sobre las medidas sea imposible obtenerla;

1. Quedarse sin materia, y

IV. Haberse dictado un acuerdo de reapertura, o haber acudido ante la autoridad jurisdiccional para exigir su
cumplimiento.”

Finalmente, en cuanto al analisis de los Lineamientos que regulan la aplicacion de las medidas
administrativas y de reparacién del dafio en case de discriminacion, el Capitulo IV Cumplimiento y
gjecucion determina lo siguiente:

“TRIGESIMO SEXTO. El personal de la Direccién General Adjunta de Quejas estard a cargo de la verificacion y
seguimiento, hasta su total cumplimiento, de las medidas administrativas y de reparacion, derivadas de la queja.

TRIGESIMO SEPTIMO. Para efectos de la verificaciony seguimiento del cumplimiento de las medidas administrativas
v de reparacion podrd realizar las siguientes acciones:

I Selicitar, por la via que determine el Consejo, a los particulares, personas fisicas o morales, personas servidoras
publicas federales y poderes piiblicos federales cualquier informacicn, documentacion, evidencia y colaboracion que J :
considere pertinente;

II. Convocar y celebrar reuniones interinstitucionales;

HI. Solicitar la elaboracion de programas de trabajo;

1V. Realizar entrevistas;

V. La presencia de personal del Consejo para promover y verificar la adopcion de medidas a favor de la igualdad y

no discriminacion, la inclusién y la accesibilidad;

VI Realizar inspecciones a los lugares donde se aplicardn las medidas, relacionadas con particulares, personas

servidoras publicas federales y poderes pliblicos federales, y

VII. Cualquier otra que se requiera y que se considere como evidencia en la conformacion del expediente de queja en

cuanto al cumplimiento de las medidas.
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TRIGESIMO OCTAVO. El personal del Consejo, una vez que haya verificado el cumplimento total de las medidas
administrativas y de reparacion, lo hard constar en un acta circunstanciada y remitird el expediente de queja, como
asunto total y definitivamente concluido o en reserva, al archivo.”

Ahora bien, de las manifestaciones vertidas en la prueba de dano presentada por la Direccién de
Vocaciones Cientificas y SNI, se hace del conocimiento al particular que, la etapa procesal en gue se
encuentra el expediente que contiene las documentales requeridas, es la que corresponde al inciso
i) del parrafo anterior, es decir, la verificacidn de cumplimiento de medidas administrativas y de
reparacién impuestas a este Consejo.

Asimismo, resulta notorio gue si bien el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién ha emitido
una Resolucidn por Disposicidn que se considera vinculante en términos de su propia normativa, lo
cierto es gque la misma contempla, ademas de medidas de reparacién en contra de la persona
victima de discriminacidn, una serie de medidas administrativas que el Consejo Nacional de Ciencia
y Tecnologia debe realizar. Sin embargo, hasta este momento, no han sido ejecutadas en su totalidad
y, por ende, se encuentra pendiente el proceso de verificacion de medidas administrativas y de
reparacion contemplado en el Manual de procedimientos sefialado parrafos mas arriba, en donde
claramente se sefala que de dicho sujeto obligado, deberad notificar a las partes el cierre de
actuaciones dejando auln a salvo los derechos para que el guejoso interponga, si asi lo considera, el
recurso de revisidn correspondiente en contra de la ejecutoria de la Resolucién por Disposicion
01/2020, por lo tanto, la fundamentacién y motivaciéon aludida por la unidad administrativa
responsable es correcta.

Por otra parte, no pasa por desapercibido de esta Unidad de Transparencia que Direccién de
Vocaciones Cientificas y SNI, manifestd que en el presente caso nos encontramos bajo un supuesto
de colisién de derechos fundamentales, el primero gue versa sobre el derecho de acceso a la
informacion gue le asiste al particular y el segundo el derecho a la igualdad, la no discriminacién y la
proteccién de la dignidad humana que |e asiste al investigador sobre el cual pide las documentales
de su interés. A fin de que los integrantes de este drgano colegiado puedan adoptar su
posicionamiento al respecto, resulta necesario entrar al estudio de ponderaciéon entre derechos
fundamentales.

La Suprema Corte de Justicia de la Nacién sefiala que, desde el punto de vista doctrinal, la
ponderacion consiste en pesar o sopesar los principios o derechos que concurren en el caso concreto
para asi poder resolver la controversia qgue se plantea; existe colision cuando en un casc concreto dos
o mas disposiciones juridicas son incompatibles entre si, en este caso, el derecho de acceso a la
informacién frente al derecho a la dignidad humana.

Siguiendo la terminologia de Robert Alexy en el principio de proporcionalidad “cuanto mayor es el
gado de la no satisfaccién o de afectacién de uno de los principios, tanto mayor debe ser la
importancia de la satisfaccién del otro”, esto nos lleva a analizar que los documentos solicitados
forman de forma aislada tan solo una de las medidas impuestas en la Resolucion por Disposicion
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expediente CONAPRED/DCAQR/399/15/DQ/I/DF/Q399 con la cual se determiné gue el investigador
fue de manera reiterada victima de actos discriminatorios cometidos por este Consejo Nacional en
su evaluacion para el ingreso al Sistema Nacional de Investigadores y sacarlos de ese contexto mas
alla de preveniry erradicar dichas conductas las reitera. De acuerdo con la Resolucién por Disposicién
emitida por el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién, los actos discriminatorios cometidos
recaen en los considerados por la teoria como una discriminaciéon indirecta donde, para su
determinacion, se requiere del analisis de los factores contextuales y estructurales donde el acto se
desarrolld. Sobre ello, la Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién ha expuesto lo
siguiente:

DISCRIMINACION INDIRECTA O NO EXPLICITA. SU DETERMINACION REQUIERE EL ANALISIS DE FACTORES
CONTEXTUALES Y ESTRUCTURALES.

El pardmetro de regularidad constitucional del derecho a la igualdad y a la no discriminacidn reconace que esta ltima
ocurre no sélo cuando las normas, las politicas, las prdcticas y los programas invocan explicitamente un factor prohibido
de discriminacion —categoria sospechosa—, sino lambién cuando éstas son aparentemente neutras, pero el resultado de
su contenido o aplicacion genera un impacto desproporcionado en personas o grupos en Situacion de desventaja
histérica, sin que exista para ello una justificacion objetiva y razonable. Ahora bien, para poder establecer que una
norma o politica piblica que no contempla una distincidn, restriccion o exclusién explicita si genera un efecto
discriminatorio en una persona, por el lugar que ocupa en el orden social o al pertenecer a determinado grupo social —
con el consecuente menoscabo o anulacion del reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos o libertades
Jfundamentales—, es necesario introducir factores contextuales o estructurales en el andlisis de la discriminacion,
ubicdndose entre estos factores las relaciones de subordinacion en torno al género, la identidad sexo-genérica, la
orientacion sexual, la clase o la pertenencia étnica; las prdcticas sociales y culturales que asignan distinto valor a ciertas
actividades en tanto son realizadas por grupos historicamente desaventajados, y las condiciones socioecondomicas. Estos
Jactores pueden condicionar que una ley o politica piiblica —aunque se encuentre expresada en términos neutrales y sin
incluir una distincion o restriccion explicita basada en el sexo, el género, la orientacion sexual, la raza, la pertenencia
étnica, entre otros— finalmente provoque una diferencia de trato irrazonable, injusta o injustificable de acuerdo con la
situacion que ocupen las personas dentro de la estructura social.

De lo anterior, se corrobora gue el anélisis realizado por la Direccidn de Vocaciones Cientificas y SNI

es correcto, pues, entregar al particular los documentos referidos sin entender en contexto del acto |
discriminatorio, genera la reiteracidn de la conducta determinada como discriminatoria en perjuicio
del derecho a la igualdad, la no discriminacién y la proteccidén de la dignidad humana del
investigador. En ese sentidoy a fin de que este Consejo Nacional no caiga en la repeticidn de la accidn
discriminatoria, se pondera el derecho a la igualdad, la no discriminacién y la proteccién de la
dignidad humana gue tiene el investigador sobre el derecho de acceso a la informacion gue le asiste
al particular, lo anterior partiendo de los criterios emitidos por los Tribunales Colegiados del Consejo
de la Judicatura Federal que a la letra se insertan:

PRINCIPIO DE PONDERACION. CONTENIDO Y ALCANCES EN RELACION CON LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES.

Los derechos fundamentales, entendidos como principios, constituyen mandatos de optimizacion, en la medida en que
son normas que ordenan que algo sea realizado en la mayor medida posible, en atencion a las perspectivas ficticas y
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Juridicas. La realizacion de tales perspectivas se relaciona con el principio de ponderacién, el cual conlleva la creacion
de una jerarquia axiolégica entre principios y objetivos en controversia y conduce a cambiar el valor comparativo de
éstos. Dicho principio se integra, a su vez, con los siguientes subprincipios que expresan la idea de optimizacion:
idoneidad, necesidad y proporcionalidad en sentido estricto. A través de los subprincipios de idoneidad y de necesidad
se logra la optimizacion de las perspectivas fdcticas. El primero de los mencionados (idoneidad) es una manifestacion
de la idea del Optimo de Pareto, de acuerdo con el cual, una posicion puede ser mejorada sin que resulten perjuicios
para oira, lo que implica excluir la aplicacién de medios que, como minimo, perjudiquen la realizacion de un principio
sin favorecer al menos uno de los objetivos a cuya consecucion debe servir. El subprincipio de necesidad postula que,
de dos medios que favorezcan igualmente bien a un primer objetivo, se elige aquel que afecte menos intensamente a un
segundo objetivo. Finalmente, el subprincipio de proporcionalidad en sentido estricto se circunscribe a la optimizacién
de las perspectivas juridicas y se identifica con la denominada "ley de la ponderacion”, la cual postula que, cuanto
mayor sea el grado de incumplimiento o menoscabo de un principio, mayor debe ser la importancia de la satisfaccion
del otro.

Finalmente, atendiendo a la etapa en que se encuentra el procedimiento administrativo incoado por
el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién, se considera que el tiempo en que debe ser
autorizada la reserva debe ser el de un ano.

Sobre el particular, la representacion del Organo Interno de Control manifesté que, si bien no se
aperson® servidor plblico que representara a la Direccidn de Vocaciones Cientificas del SNI que
expusiera alegaciones a su solicitud de reserva, se exhibid prueba de dafio a través del cual la aludida
Direccidn asentd la motivacion para solicitar la causa de reserva. Sin embargo, manifesté que el
fundamento gue manifiesta respecto del articulo 117 del Estatuto Organico del Consejo Nacional
para Prevenir la Discriminacién de acuerdo con la Ultima versidén publicada en la pagina web de
dicho sujeto obligado refiere que tal articulo se encuentra abrogado de conformidad con la reforma
a dicho Estatuto el 24 de julio de 2018.

Asimismo, la representacién del Organo Interno de Control refirié que la causal de reserva solicitada
se encontraba desvinculada con el anélisis de firmeza determinado dentro de la Resolucién dictada
por la CONAPRED, lo cual, a comentario expreso, impide que el Organo Interno de Control en el
CONACYT emita un pronunciamiento favorable a |la reserva de la informacién propuesta en términos
de la prueba de dafo presentada, es asi gque el pronunciamiento en sentido desfavorable de la
determinacion de procedencia de la reserva de |a solicitud de informacién que nos ocupa, por parte
del Organo Interno de Control, en términos de lo manifestado, versa exclusivamente respecto de la
fundamentacion y motivacién gue fue expuesta ante el Comité de Transparencia a través de la
descripciéon asentada en la prueba de dafo adicionando, el referido representante del Organo
Interno de Control, que los comentarios vertidos no prejuzgaron sobre la reserva o publicidad de los
documentos requeridos por el peticionario.

En atencién a las manifestaciones expresadas por el representante del Organo Interno de Control, el
presidente en suplencia, sefalé en cuanto a la primera observacion y que atane respecto de la
aplicacion y vigencia del articulo 117 del Estatuto Organico del Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacién debe recordarse que el articulo Quinto Transitorio sefiala “Los procedimientos de
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queja iniciados antes de la entrada en vigor del presente Acuerdo por el que se deroga el Titulo
Séptimo del Estatuto Orgdnico del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion, se seguirdn
tramitando hasta su conclusién conforme a las disposiciones vigentes al momento de la comisicn
de los hechos o actos que le dieron origen”, en ese sentido es importante sefalar que el expediente
CONAPRED/DGAQR/399/15/DQ/I/DFD/Q399 fue iniciado con la interposicién de la queja respectiva
el 9 de abril de 2015 por lo que a dicho expediente resulta aplicable lo establecide en el Quinto
Transitorio de la reforma al Estatuto Orgénico del Consejo Nacional para Prevenir y Erradicar la
Discriminacion.

En cuanto al segundo punto aducido por la representacién del Organo Interno de Control, el
presidente en suplencia sefiald que si bien la Resoluciéon por Disposicién establece en el tercer
parrafo de la Cuarta Medida “considérese el presente expediente como concluido por haberse
dictado la presente resolucion por disposicion”, debe observarse también que el mismo parrafo
también estipula “salve por la parte relativa a las medidas administrativas y de reparacion
ordenadas, cuyo cumplimiento serd verificado por la Subdireccién de Medidas Administrativas y de
Reparacién”, en este caso cobra relevancia lo establecido en la fraccion [, del articulo 117 del Estatuto
Orgénico del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion aplicable al expediente que nos
ocupa, pues dicho precepto establece que “el seguimiento de una resolucién por disposicion,
convenio conciliatorio o acuerdo, podrd concluir, mediante acuerdo de trdmite, por haber cumplido
todas las medidas administrativas y de reparacion acordadas”y que bajo dicho precepto puede
considerarse que el expediente habré causado estado hasta el momento en que CONAPRED haya
realizado la verificacién de medidas.

Asimismo, sefiald que la salvedad marcada en la Resolucién por Disposicién, confirma que la
motivacién y fundamentacion aludida por la Direccién de Vocaciones Cientificas y SNI es adecuada
y sostienen debidamente la clasificacidén propuesta.

Por todo lo anterior, el Comité de Transparencia emite el siguiente:
ACUERDO

PRIMERO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 6 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 43, 44, fraccion Il y 113 fraccion X| de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; 64, 65, fraccioén |, 97, 98, fraccidén |, 110, fraccién Xl de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica; este Comité de Transparencia resulta
competente para conocer y resclver respecto de la clasificacion de la informacion propuesta.

SEGUNDO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 100 de |la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica y 97 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica y en relacién con los diversos 113 fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y 110, fraccién XI de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
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Pulblica, este Comité de Transparencia confirma la clasificacion realizada por la Direccién de
Vocaciones Cientificas y SNI, respecto de la Minuta de Acuerdos No. 02/2021 de la Segunda Sesién
del Consejo General del Sistema Nacional de Investigadores de fecha 11 de marzo de 2021y la Minuta
de Acuerdos No. 03/2021 de la Tercera Sesién del Consejo General del Sistema Nacional de
Investigadores de fecha 22 de abril de 2021 por haber quedado demostrada que la misma constituye
informacion reservada. Asimismo, se confirma el periodo de reserva por un afo.

TERCERO. Notifiguese al solicitante por medio de la Unidad de Transparencia en términos del
articulo 61 fraccién V de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica el
contenido de esta resclucién y remitasele |la prueba de dafo respectiva.

CUARTO. Hagase del conocimiento del solicitante que tiene el derecho de interponer por si o a través
de su representante el recurso de revision previsto en el articulo 147 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccién de Datos Personales (INAI) ubicado en Av. Insurgentes Sur 3211, col.
Insurgentes Cuicuilco, Coyoacan, C.P. 04530, Ciudad de México, el formatoy la forma de presentacion
del medio de impugnacion, podré obtenerlos en la pagina de internet del mencionado Instituto, en
la direccién electréonica: www.inai.org.mx.

VOTACION: APROBADO POR MAYORIA
9, Solicitud de acceso a la informacidn 1111200045821

El Lic. José Antonio Ruiz Martinez, solicité a la Secretaria Técnica procediera con la exposicidn del
caso, sefialando que en fecha 17 de agosto de 2027, se recibid a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, la solicitud de acceso a la informacién publica con nimero de folio 1111200045821, por
la que se requirio de este Consejo lo siguiente:

Lol

De acuerdo con el reglamento del SNI con vigencia en 2020, el Consejo General es la instancia de mayor autoridad en el SNI. Por
lo tanto solicito:

1) Copia del la(s) minuta(s) y/o acta(s) en la(s) que deliberan sobre el dictamen de la Comisién Especial Dictaminadora, presidida
por Ernesto Villanueva, derivada a su vez de la vresolucion del Conapred 01/2020 del expediente
CONAPRED/DGAQR/399/15/DQ/I/DF/Q399.

2) Copia del acta en la que el Consejo General determiné el nombramiento del doctor Alejandro Gertz Manero como investigador
SNI (sic)

[]

A efecto de dar cumplimiento al principio de maxima publicidad, legalidad y certeza juridica, esta
solicitud fue atendida por la Direccién de Vocaciones Cientificas y SNI, quien en respuesta aclaro que
el documento por medio del cual se delibera sobre el dictamen de la Comision Especial
Dictaminadora, presidida por Ernesto Villanueva, derivada a su vez de la resolucion del Conapred
01/2020 del expediente CONAPRED/DGAQR/399/15/DQ/lI/DF/Q399 corresponde al acta en la quee!
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Consejo General determind el nombramiento del doctor Alejandro Gertz Manero como investigador
SNI'y gue consta en la Minuta de Acuerdos 03/2021 de la Tercera Sesién del Consejo General del
Sistema Nacional de Investigadores de fecha 22 de abril de 2021. Sin embargo, sefiald que, a su
consideracién, la Minuta de Acuerdos No. 03/2021 es susceptible de reserva en términos de lo
dispuesto por los articulos 100 de |a Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica
y 97 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica pues tales documentales
se sitUan dentro de la hipdtesis prevista en la fraccidon XlI del articulo 113, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion, asf como su correlativo 113, fraccién XI de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién.

En virtud de lo anterior, la Direccidén de Vocaciones Cientificas y SNI solicité la intervencién del
Comité de Transparencia a fin de que se confirme la clasificacién propuesta enviando para ello la
prueba de dafio en términos de lo dispuesto por los articulos 104 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Pdblica y 104 de |la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.

CONSIDERACIONES

De acuerdo con lo sefialado en la prueba de dafio emitida por la Direccién de Vocaciones Cientificas
y SNI, el motivo para solicitar la clasificacién de reserva de la Minuta de Acuerdos No. 03/2021
correspondiente a la Tercera Sesidn del Consejo General del Sistema Nacional de Investigadores de
fecha 22 de abril de 2021, parte del hecho de gue |la misma es considerada como sélo una de las
multiples medidas administrativas y de reparacién decretadas por Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacién dentro de la Resolucion por Disposicion 01/2020 emitida dentro del expediente
CONAPRED/DGCAQR/399/15/DQ/I/DF/Q399 el cual, se encuentra pendiente de ejecucién y a la fecha,
no ha causado estado, esta circunstancia sitUa a tales actuaciones dentro de la hipétesis prevista en
la fraccion X del articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién, asi como
su correlativo 113, fraccidn Xl de |la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion.

Lo arriba sefialado, nos lleva a realizar el analisis del procedimiento administrativo que rige las
actuaciones del expediente CONAPRED/DGAQR/399/15/DQ/I/DF/Q399 y la Resolucién por
Disposicion 01/2020 radicados en el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién, asi como la
causal de reserva aludida por la Direccién General de Vocaciones Cientificas y SNI.

De acuerdo con el articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica
y su correlativo 110 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica establecen
gue podra clasificarse como informacidn reservada aquella informacién que vulnere la conduccion
de los expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio en
tanto no hayan causado estado.
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Sobre este punto, debe analizarse primero, qué debe entenderse por el término causar estado que
sefala la Ultima parte de la fraccién XI, del articulo 113 de la Ley General y su correlativo en la Ley
Federal de la materia. De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 357 del Cédigo Federal de
Procedimientos Civiles de aplicacién supletoria a la Ley Federal de Procedimiento Administrativo,
supletoria a su vez de |la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién, se considera que,
causaran ejecutoria las sentencias por ministerio de la ley o por declaracién judicial. Asimismo, de
acuerdo con la Enciclopedia Juridica, el término “causar estado” debe ser entendido como “la
expresion que hace referencia al cardcter permanente que revisten los efectos juridicos de una
decision administrativa o judicial como consecuencia de haber quedado firme, o lo que es lo mismo,
haber pasado en autoridad de cosa juzgaoda. Una decision queda firme cuando no es posible
interponer contra ella recurso alguno, ya sea por el hecho de haberse agotado la instancia o bien
porque haya concluido el tiempo para hacerlo”.

Una vez fijado el concepto anterior, debe realizarse el analisis tanto del procedimiento de queja a
cargo del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion, asi como de su fundamento legal. De
acuerdo con la reforma de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion se establecio “e/
procedimiento de queja en contra de probables actos, omisiones y prdcticas sociales
discriminatorias, cometidos por personas particulares, fisicas o morales, personas servidoras
publicas federales o personas integrantes de poderes publicos federales, haciendeo vinculatorias sus
resoluciones por disposicion, por medio de las cuales impone de manera fundada y motivada,
medidas administrativas y de reparacién, que compensen a la persona victima de discriminacién,
garanticen su no repeticion y contribuyan a generar cambios estructurales de largo plazo a favor
de la igualdad y los derechos humanos de los grupos sociales discriminados”.

Asimismo, de conformidad con el Estatuto Orgédnico del Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion, la Direccion General Adjunta de Quejas, es la autoridad que tiene entre sus funciones
“la de orientar a las personas que hayan sufrido actos, omisiones o prdcticas sociales
discriminatorias; en su caso, canalizarlas a las autoridades e instancias correspondientes cuando
el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion no sea competente; mediar entre las partes
cuando manifiesten su voluntad expresa de avenirse cumpliendo con ciertos requisitos; dictar
medidas cautelares cuando sea necesario en casos graves y urgentes; admitir la queja cuando se
presuma que existe una conducta discriminatoria; conciliar a las partes cuando no se trata de una
conducta grave ni exista el riesgo de revictimizar a la persona peticionaria, y suscribir los acuerdos
o convenios conciliatorios correspondientes; allegarse de pruebas y practicar toda clase de
diligencias para investigar la presunta conducta discriminatoria; elaborar y suscribir las
resoluciones por disposicion, verificar el cumplimiento de las medidas administrativas y de
reparacion que se dicten, y resolver los recursos de revision que se presenten derivados del tramyjte
y conclusion de los expedientes administrativos de queja”.
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En ese sentido, el articulo 117 del Estatuto Orgénico del Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion, asi como por lo dispuesto en el Manual de procedimientos de la Direccién General
Adjunta de Quejas del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién, se desprende que el
procedimiento de queja se divide en las etapas siguientes: a) Presentacién de la peticién; b)
Orientacion, c) Mediacion durante la orientacion; d) Adopcién de medidas cautelares; ) Admisién de
la queja; f) Conciliacion de las partes; g) Investigacién de la queja; h) Elaboracion de la resolucién por
disposicién o del acuerdo de conclusién; i) Verificacion de medidas administrativas y de reparacién
y j) Admisiéon y resolucién del recurso de revision.

De la revisién de la versién publica de la Resolucién por Disposicién 01/2020 a fojas 65 y 66 se sefiala
lo siguiente:

Av. Insurgentes Sur No. 1582, Cel. Crédite Constructor, CP. 03840, Bertito Judrez, Cludad dé M
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PRIMERA. Las personas servidoras publicas del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, titulares y responsables
de conducir y operar el Sistema Nacional de Investigadores, deberdn participar en un curso sobre el derecho a la
igualdad y no discriminacion, el cual se impartird por conducto de la Subdireccion de Medidas Administrativas y de
Reparacion de este Consejo, de conformidad con el articulo 83, fraccién I, de la LFPED, y los numerales
DECIMOQUINTO y DECIMOSEXTO de los Lineamientos precitados, en un plazo no mayor de 60 dias hdbiles.

SEGUNDA. El Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia deberd hacer una revision completa e integral del
Reglamento y demds disposiciones normativas que regulan al Sistema Nacional de Investigadores, con el apoyo del
CONAPRED, para garantizar que los procesos de evaluacion para ingresar y permanecer en dicho Sistema se realicen
con apego al derecho a la igualdad y no discriminacion, mediante criterios que aseguren su la objetividad e
imparcialidad de las personas que participan en ellos, y evitando tratos diferenciados injustificados. Lo anterior, con
fundamento en el articulo 83 Bis, fraccion V, de la LFPED, y el numeral TRIGESIMO QUINTO, fraccion I, de los
Lineamientos precitados, en un plazo de comiin acuerdo entre el drea juridica del CONACYT y la Direccidn General
Adjunta de Quejas del CONAPRED.

TERCERA. El Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, a través del Sistema Nacional de Investigadores, tomando
en cuenta lo considerado en la presente resolucion y la discriminacion acredita que sufrio en su agravio, procederd a
evaluar al doctor _ como aspirante a dicho Sistema, de conformidad con los términos
administrativos y procedimentales que establezea la autoridad jurisdiccional administrativa, salvaguardando su
derecho a la igualdad y no discriminacion conforme a los elementos que aportd para acreditar su trayectoria
académica y profesional en la Convocatoria de 2010 que fueron objeto de un trato diferenciado, y aportando aquellos
otros elementos de conviccion posteriores a esa fecha que a su derecho convenga. Lo anterior, de conformidad con el
articulo 83 Bis, fraccién 1, de la LFPED, y el numeral VIGESIMO PRIMERO de los Lineamientos precitados.

CUARTA. El CONAPRED colocard en su pagina web la version publica de la presente resolucion por disposicion,
con fundamento en el articulo 83, fraccion 1V, de la LEFPED, una vez que haya sido declarada firme para todos sus
efectos legales.
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La verificacidn de dichas medidas serd realizada por personal de la Subdireccion de Medidas Administrativas y de
Reparacion de este Consejo, de conformidad con los numerales TRIGESIMO SEPTIMO y CUADRAGESIMO
CUARTO de los Lineamientos precitados, y los articulos 47 de la LFPED y 420 del Cédigo Federal de Procedimientos
Civiles de aplicacidn supletoria.

Con fundamento en los articulos 79 y 87 de la LFPED, y 106, fraccicn IV, 108 y 109 del Estatuto Orgdnico del Consejo
Nacional para Prevenir la Discriminacion, considérese el presente expediente como concluido por haberse dictado la
presente resolucion por disposicion, salve por la parte relativa a las medidas administrativas y de reparacidn
ordenadas, cuyo cumplimiento serd verificado por la Subdireccién de Medidas Administrativas y de Reparacion de
este Consejo, conforme a lo establecido en el capitulo IV de los Lineamientos que regulan la aplicacidn de las
medidas administrativas y de reparacion del daiio en caso de discriminacién.”

(Lo resaltado es propio)

Sobre este Ultimo punto, resulta necesario entrar al analisis de lo dispuesto por el articulo 117 del
Estatuto Organico del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion, el cual cobra relevancia en
el caso concreto al determinar lo siguiente:

“Articulo 117. El seguimiento de una resolucidn por disposicidn, convenio conciliatorio o acuerdo podrd concluir,
mediante acuerdo de tramite, por las siguientes causas:

1. Haber cumplido todas las medidas administrativas y de reparacion acordadas;

1I. Porque los puntos de la resolucion por disposicion o los acordados se refieran concretamente a la parte peticionaria
o agraviada y éstas manifiesten expresamente su desistimiento, se acredite su falta de interés, o resulte imposible su
localizacion, y que, después de hacer hecho todas las gestiones necesarias por el Consejo para allegarse informacidn
sobre las medidas sea imposible obtenerla;

III. Quedarse sin materia, y

IV. Haberse dictado un acuerde de reapertura, o haber acudido ante la autoridad jurisdiccional para exigir su
cumplimiento.”

Finalmente, en cuanto al analisis de los Lineamientos que regulan la aplicacién de las medidas
administrativas y de reparacién del dano en caso de discriminacidn, el Capitulo IV Cumplimiento y
ejecucion determina lo siguiente:

“TRIGESIMO SEXTO. El personal de la Direccion General Adjunta de Quejas estard a cargo de la verificacién y
seguimiento, hasta su total cumplimiento, de las medidas administrativas y de reparacién, derivadas de la queja.

TRIGESIMO SEPTIMO. Para efectos de la verificacién y seguimiento del cumplimiento de las medidas administrativas
y de reparacion podrd realizar las siguientes acciones:

I Solicitar, por la via que determine el Consejo, a los particulares, personas fisicas o morales, personas servidoras
publicas federales y pederes piiblicos federales cualquier informacion, documentacidn, evidencia y colaboracién que
considere pertinente;
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1I. Convocar y celebrar reuniones interinstitucionales;

1. Solicitar la elaboracion de programas de trabajo;

IV. Realizar entrevistas;

V. La presencia de personal del Consejo para promover y verificar la adopcion de medidas a favor de la igualdad y
no discriminacion, la inclusion y la accesibilidad;

VI. Realizar inspecciones a los lugares donde se aplicardn las medidas, relacionadas con particulares, personas
servidoras publicas federales y poderes piiblicos federales, y

VII. Cualquier otra que se requiera y que se considere como evidencia en la conformacicn del expediente de queja en
cuanto al cumplimiento de las medidas.

TRIGESIMO OCTAVO. El personal del Consejo, una vez que haya verificado el cumplimento total de las medidas
administrativas y de reparacion, lo hard constar en un acta circunstanciada y remitird el expediente de queja, como
asunto total y definitivamente concluido o en reserva, al archivo.”

Ahora bien, de las manifestaciones vertidas en la prueba de dafio presentada por la Direccién de
Vocaciones Cientificas y SNI, se hace del conocimiento al particular que, la etapa procesal en que se
encuentra el expediente que contiene las documentales requeridas, es la que corresponde al inciso
i) del parrafo anterior, es decir, la verificacién de cumplimiento de medidas administrativas y de
reparacion impuestas a este Consejo.

Asimismo, resulta notorio que si bien el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion ha emitido
una Resolucién por Disposicién que se considera vinculante en términos de su propia normativa, lo
cierto es que la misma contempla, ademas de medidas de reparacidén en contra de la persona
victima de discriminacién, una serie de medidas administrativas que el Consejo Nacional de Ciencia
y Tecnologia debe realizar. Sin embargo, hasta este momento, no han sido ejecutadas en su totalidad
y, por ende, se encuentra pendiente el proceso de verificacion de medidas administrativas y de
reparacién contemplado en el Manual de procedimientos sefialado parrafos mas arriba, en donde
claramente se sefiala gque de dicho sujeto obligado, debera notificar a las partes el cierre de
actuaciones dejandc aun a salvo los derechos para que el quejoso interponga, si asi lo considera, el
recurso de revisidon correspondiente en contra de la ejecutoria de la Resolucién por Disposicién
01/2020, por lo tanto, la fundamentacién y motivacién aludida por la unidad administrativa
responsable es correcta.

Por otra parte, no pasa por desapercibido de esta Unidad de Transparencia que Direccién de
Vocaciones Cientificas y SNI, manifestd que en el presente caso nos encontramos bajo un supuesto
de colision de derechos fundamentales, el primero que versa sobre el derecho de acceso a la
informacién gque le asiste al particular y el segundo el derecho a la igualdad, la no discriminacion y la
proteccidn de la dignidad humana que le asiste al investigador sobre el cual pide las documentales
de su interés. A fin de que los integrantes de este 6rgano colegiado puedan adoptar su
posicionamiento al respecto, resulta necesario entrar al estudio de ponderacién entre derechos
fundamentales.
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La Suprema Corte de Justicia de la Nacidn sefiala que, desde el punto de vista doctrinal, la
ponderacién consiste en pesar o sopesar los principios o derechos que concurren en el caso concreto
para asi poder resolver la controversia gue se plantea; existe colisién cuando en un caso concreto dos
o mas disposiciones juridicas son incompatibles entre sf, en este caso, el derecho de acceso a la
informacioén frente al derecho a la dignidad humana.

Siguiendo la terminologfa de Robert Alexy en el principio de proporcionalidad “cuanto mayor es el
gado de la no satisfaccion o de afectacion de uno de los principios, tanto mayor debe ser la
importancia de la satisfaccién del otro”, esto nos lleva a analizar que los documentos solicitados
forman de forma aislada tan solo una de las medidas impuestas en la Resolucion por Disposicion del
expediente CONAPRED/DGAQR/399/15/DQ/I/DF/Q399 con la cual se determiné que el investigador
fue de manera reiterada victima de actos discriminatorios cometidos por este Consejo Nacional en
su evaluacién para el ingreso al Sistema Nacional de Investigadores y sacarlos de ese contexto mas
alld de preveniry erradicar dichas conductas las reitera. De acuerdo con la Resolucion por Disposicién
emitida por el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion, los actos discriminatorios cometidos
recaen en los considerados por la teoria como una discriminacion indirecta donde, para su
determinacion, se requiere del analisis de los factores contextuales y estructurales donde el acto se
desarrollé. Sobre ello, la Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién ha expuesto lo
siguiente:

DISCRIMINACION INDIRECTA O NO EXPLICITA. SUDETERMINACION REQUIERE EL ANALISIS DE FACTORES
CONTEXTUALES Y ESTRUCTURALES.

El pardmetro de regularidad constitucional del derecho a la igualdad y a la no discriminacion reconoce que esta iltima
ocurre no sélo cuando las normas, las politicas, las prdcticas y los programas invocan explicitamente un factor prohibido
de discriminacién —categoria sospechosa—, sino también cuando éstas son aparentemente neutras, pero el resultado de
su contenido o aplicacion genera un impacto desproporcionado en personas o grupos en situacion de desventaja
histdrica, sin que exista para ello una justificacion objetiva y razonable. Ahora bien, para poder establecer que una
norma o politica publica que no contempla una distincion, restriccion o exclusion explicita si genera un efecto
discriminatorio en una persona, por el lugar que ocupa en el orden social o al pertenecer a determinado grupo social —
con el consecuente menoscabo o anulacidn del reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos o libertades
Jfundamentales—, es necesario introducir factores contextuales o estructurales en el andlisis de la discriminacion,
ubicdndose entre estos factores las relaciones de subordinacion en torno al género, la identidad sexo-genérica, la
orientacion sexual, la clase o la pertenencia étnica; las prdcticas sociales y culturales que asignan distinto valor a ciertas
actividades en tanto son realizadas por grupos histéricamente desaventajados, y las condiciones socioecondmicas. Estos
Jactores pueden condicionar que una ley o politica piiblica —aunque se encuentre expresada en términos neutrales y sin
incluir una distincidn o restriccidn explicita basada en el sexo, el género, la orientacion sexual, la raza, la pertenencia
étnica, entre otros— finalmente provogque una diferencia de trato irrazonable, injusta o injustificable de acuerdo con la
situacion que ocupen las personas dentro de la estructura social.

De lo anterior, se corrobora que el analisis realizado por la Direccién de Vocaciones Cientificas y SNI
es correcto, pues, entregar al particular los documentos referidos sin entender en contexto del acto
discriminatorio, genera la reiteracion de la conducta determinada como discriminatoria en perjuicio
del derecho a la igualdad, la no discriminacién y la proteccién de la dignidad humana del
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investigador. En ese sentido y a fin de que este Consejo Nacional no caiga en la repeticién de la accién
discriminatoria, se pondera el derecho a la igualdad, la no discriminacién y la proteccién de la
dignidad humana que tiene el investigador sobre el derecho de acceso a la informacién que le asiste
al particular, lo anterior partiendo de los criterios emitidos por los Tribunales Colegiados del Consejo
de la Judicatura Federal que a la letra se insertan:

PRINCIPIO DE PONDERACION. CONTENIDO Y ALCANCES EN RELACION CON LOS DERECHOS
FUNDAMENTALES.

Los derechos fundamentales, entendidos como principios, constituyen mandatos de optimizacidn, en la medida en que
son normas que ordenan que algo sea realizado en la mayor medida posible, en atencidn a las perspectivas fédcticas y
Juridicas. La realizacion de tales perspectivas se relaciona con el principio de ponderacidn, el cual conlleva la creacion
de una jerarquia axioldgica entre principios y objetivos en controversia y conduce a cambiar el valor comparativo de
éstos. Dicho principio se integra, a su vez, con los siguientes subprincipios que expresan la idea de optimizacion:
idoneidad, necesidad y proporcionalidad en sentido estricto. A través de los subprincipios de idoneidad y de necesidad
se logra la optimizacidn de las perspectivas fdcticas. El primero de los mencionados (idoneidad) es una manifestacicn
de la idea del Optimo de Pareto, de acuerdo con el cual, una posicion puede ser mejorada sin que resulten perjuicios
para otra, lo que implica excluir la aplicacion de medios que, como minimo, perjudiguen la realizacion de un principio
sin favorecer al menos uno de los objetivos a cuya consecucion debe servir. El subprincipio de necesidad postula que,
de dos medios que favorezcan igualmente bien a un primer objetivo, se elige aguel que afecte menos intensamente a un
segundo objetivo. Finalmente, el subprincipio de proporcionalidad en sentido estricto se circunscribe a la optimizacion
de las perspectivas juridicas y se identifica con la denominada "ley de la ponderacion”, la cual postula que, cuanto
mayor sea el grado de incumplimiento o menoscabo de un principio, mayor debe ser la importancia de la satisfaccidn
del otro.

Finalmente, atendiendo a la etapa en que se encuentra el procedimiento administrativo incoado por
el Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion, se considera gue el tiempo en que debe ser
autorizada la reserva debe ser el de un afio.

Sobre el particular, la representacién del Organo Interno de Control manifesté que, si bien no se
apersono servidor publico que representara a la Direccion de Vocaciones Cientificas del SNI que
expusiera alegaciones a su solicitud de reserva, se exhibié prueba de dafio a través del cual la aludida
Direccion asentd la motivaciéon para solicitar la causa de reserva. Sin embargo, manifestd que el
fundamento gue manifiesta respecto del articulo 117 del Estatuto Organico del Consejo Nacional
para Prevenir la Discriminacion de acuerdo con la Ultima version publicada en la pagina web de
dicho sujeto obligado refiere que tal articulo se encuentra abrogado de conformidad con la reforma
a dicho Estatuto el 24 de julio de 2018.

Asimismo, la representacién del Organo Interno de Control refirié que la causal de reserva solicitada
se encontraba desvinculada con el andlisis de firmeza determinado dentro de la Resolucién dictada
por la CONAPRED, lo cual, a comentario expreso, impide que el Organo Interno de Control en el
CONACYT emita un pronunciamiento favorable a la reserva de la informacién propuesta en términos
de la prueba de dafio presentada, es asi que el pronunciamiento en sentido desfavorable de la
determinacién de procedencia de la reserva de |a solicitud de informacién que nos ocupa, por parte
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del Organo Interno de Control, en términos de lo manifestado, versa exclusivamente respecto de |a
fundamentacién y motivacion gue fue expuesta ante el Comité de Transparencia a través de la
descripcién asentada en la prueba de dafio adicionando, el referido representante del Organo
Interno de Control, que los comentarios vertidos no prejuzgaron sobre la reserva o publicidad de los
documentos requeridos por el peticionario.

En atencidn a las manifestaciones expresadas por el representante del Organo Interno de Control, el
presidente en suplencia, sefialé en cuanto a la primera observacién y que atafe respecto de la
aplicacion y vigencia del articulo 117 del Estatuto Organico del Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminaciéon debe recordarse que el articulo Quinto Transitorio sefiala “Los procedimientos de
queja iniciados antes de la entrada en vigor del presente Acuerdo por el que se deroga el Titulo
Séptimo del Estatuto Orgdnico del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacion, se seguirdn
tramitando hasta su conclusion conforme a las disposiciones vigentes al momento de la comisidn
de los hechos o actos gque le dieron origen”, en ese sentido es importante sefialar que el expediente
CONAPRED/DCAQR/399/15/DQ/I/DFD/Q399 fue iniciado con la interposicién de la queja respectiva
el 9 de abril de 2015 por lo que a dicho expediente resulta aplicable lo establecido en el Quinto
Transitorio de la reforma al Estatuto Organico del Consejo Nacional para Prevenir y Erradicar la
Discriminacién.

En cuanto al segundo punto aducido por la representacién del Organo Interno de Control, el
presidente en suplencia sefiald que si bien la Resolucién por Disposicién establece en el tercer
parrafo de la Cuarta Medida “considérese el presente expediente como concluido por haberse
dictado la presente resolucién por disposicion”, debe observarse también que el mismo parrafo
también estipula “salvo por la parte relativa a las medidas administrativas y de reparacion
ordenadas, cuyo cumplimiento serd verificado por la Subdireccion de Medidas Administrativas y de
Reparacion”, en este caso cobra relevancia lo establecido en la fraccién |, del articulo 117 del Estatuto
Organico del Consejo Nacional para Prevenir la Discriminacién aplicable al expediente que nos
ocupa, pues dicho precepto establece que "el seguimiento de una resolucion por disposicion,
convenio conciliatorio o acuerdo, podrd concluir, mediante gcuerdo de tramite, por haber cumplido
todas las medidas administrativas y de reparacion acordadas”y que bajo dicho precepto puede
considerarse gue el expediente habra causado estado hasta el momento en que CONAPRED haya
realizado la verificacién de medidas.

Asimismo, sefialé que la salvedad marcada en la Resolucién por Disposicidn, confirma que la
motivacion y fundamentacién aludida por la Direccién de Vocaciones Cientificas y SN| es adecuada
y sostienen debidamente la clasificacion propuesta.

Por todo lo anterior, el Comité de Transparencia emite el siguiente:

ACUERDO
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PRIMERO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 6 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 43, 44, fraccion |l y 113 fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica; 64, 65, fraccidn 11, 97, 98, fraccidn |, 110, fraccién Xl de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacidén Pulblica; este Comité de Transparencia resulta
competente para conocer y resolver respecto de la clasificacion de la informacién propuesta.

SEGUNDO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 100 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Pdblica y 27 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y en relacién con los diversos 113 fraccion Xl de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y 110, fraccién Xl de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, este Comité de Transparencia confirma la clasificacién realizada por la Direccién de
Vocaciones Cientificas y SNI, respecto de la Minuta de Acuerdos No. 02/2021 de la Segunda Sesién
del Consejo General del Sistema Nacional de Investigadores de fecha 11 de marzo de 2021y la Minuta
de Acuerdos No. 03/2021 de la Tercera Sesién del Consejo General del Sistema Nacional de
Investigadores de fecha 22 de abril de 2021 por haber quedado demostrada que la misma constituye
informacién reservada. Asimismo, se confirma el periodo de reserva por un afio.

TERCERO. Notifiquese al solicitante por medio de la Unidad de Transparencia en términos del
articulo 61 fraccién V de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica el
contenido de esta resolucion y remitasele la prueba de dafio respectiva.

CUARTO. Hagase del conocimiento del solicitante que tiene el derecho de interponer porsio a través
de su representante el recurso de revision previsto en el articulo 147 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacidén y Proteccién de Datos Persconales (INAI) ubicado en Av. Insurgentes Sur 3211, col.
Insurgentes Cuicuilco, Coyoacan, C.P. 04530, Ciudad de México, el formato y la forma de presentacion
del medio de impugnacidn, podrad obtenerlos en la pagina de internet del mencionado Instituto, en
la direccidn electrénica: www.inai.org.mx.

VOTACION: APROBADO POR MAYORIA
10. Solicitud de Acceso a la Informacién 1111200046221
ANTECEDENTES
El Lic. José Antonio Ruiz Martinez, solicité a la Secretaria Técnica procediera con la exposicion del
caso, sefialando que en fecha 18 de agosto de 2021, se recibié a través de la Plataforma Nacional de

Transparencia, la solicitud de acceso a la informacién publica con ndmero de folio 1111200046221, por
medio de la cual se requiere de este Consejo lo siguiente:

[.]

Para un estudio académico se solicita

O
a
(e

Av.insurgentes Sur No. 1882, Col. Crédito Constructor, CP. 03840, Benito Judrez, Cludad de Méxi




GOBIERNO DE

. MEXIco Nyt

ACTA DE LA SETIMA SESION
CT/VI1i/2021

1) Presupuesto autorizado y ejercido para la Politica Piblica de Cdtedras CONACYT. (Datos por ejercicio fiscal de 2014
a 2021) Presupuesto ejercido al 31 de diciembre de cada afio y 2021 al iltimo dia habil de julio. ;jcudl es el costo anual
de cada catedrdtico? jcudles son las prestaciones y salario mensual de cada cdtedra CONACYT?

¢cel personal de cdtedras recibe aumentos salariales conforme a la inflacion?

2) Catedras autorizadas por afios de 2014, 2015, 2016, 2017 y 2018. Numero que autorizé hacienda para cada
convocatoria.

3) Cdtedras contratadas al 31 de diciembre de cada afio a partir de 2014 hasta el 31 de julio de 2021.

4) Bajas registradas por afio al 31 de diciembre de cada afio a partir de 2014 hasta el 31 de julio de 2021. (Dato de nombre
e institucion de comision y agregar en el listado de bajas la causa de baja Renuncia Voluntaria, rescision laboral,
evaluacion, tema de SNI, efc)

5) Copia digital del formato de contrato de cdtedras CONACYT. Si son distintos se requiere el formato validado por el
departamento juridico del CONACYT. (No se requiere contrato individual de cada catedrdtico).

6) Convocatorias que emitid el CONACYT respecto a las cdtedras CONACYT. (2014 - 2018)

7) Marco Normativo no vigente de cdtedras CONACYT.

8) Jexisten algin instrumento juridico que vincule a las universidades con el catedrdtico, y que por lo tanto genere
obligaciones? En caso de existir se requiere que indiguen el nombre y compartir modelo o formato de dicho instrumento
Juridico.

9) Estructura orgdnica de la unidad que dirige cdtedras Incluir las mdximas autoridades, mandos medios y personal
operativo, asi como su curriculum vitae.

10) ¢ La estructura orgdnica de Cdtedras sufiio un cambio entre el periodo de 2018 a 2021? jcudles fueron los principales
cambios?

11) ;La SHCP tiene contemplado presupuesto para continuar con Cdtedras CONACYT hasta 20247

12) LA SHCP contempla abrir mds plazas de cdtedras CONACYT para los egresados del Doctorado financiados a través
del PNPC de CONACYT. ( Sic)

L]

A efecto de dar cumplimiento al principic de maxima publicidad, legalidad y certeza juridica, esta
solicitud fue atendida por la Direcciéon Adjunta de Desarrollo Cientifico y por la Unidad de
Administracion y Finanzas.

Por su parte, la Unidad de Administracion y Finanzas informé que los documentos requerides por el
particular contienen datos persconales de varias personas fisicas identificadas o identificables, a
saber: direcciones particulares, lugar y fecha de nacimiento, nacionalidad, pais de nacimiento,
estado civil, nUmeros de teléfonos fijo y celular, edad, correo electrénico personal, Registro Federal
de Contribuyentes, Clave Unica del Registro de Poblacién, referencias personales y laborales, los
cuales en términos del articulo 3 fracciones IX y X de la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesidén de los Sujetos Obligados, son considerados como datos personales
susceptibles de ser clasificados de conformidad a lo dispuesto por los articulos 100 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 97 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacion Pudblica en relacidn con los diversos 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica y 113 fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

Por lo anterior, con fundamento en los articulos 111 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, 118 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publi

B
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Lineamiento Noveno, de |los Lineamientos CGenerales en materia de clasificacion y desclasificacion
de la informacidn, asi como para la elaboracién de versiones publicas, la Unidad de Administracion
y Finanzas pone a disposicidn del particular dichos documentos en version publica. En ese sentido,
se solicita que el Comité de Transparencia confirme la clasificacion propuesta y autorice las versiones
pUblicas presentadas.

CONSIDERACIONES

De la valoracion realizada a la respuesta emitida por la Unidad de Administracién y Finanzas, se
desprende gue los curriculos vitae de los C. C. Maria José Rhi Sausi Garavito, Carlos Robertc Martinez
Tarelo, Egeny de la Huerta Frias, Elizabeth Eunice Barrio Paredes, Irma Sué Sanchez Cuzman, Jessica
Itziar Ojeda Cisneros, Luis Bautista Barquin, Nadia Flores Bernal, Yesenia Barrera Barona y Rocio Raya
Gutiérrez, contienen datos personales que son considerados como informacidn confidencial a la cual
sélo podran tener acceso a ellos sus titulares. Lo anterior, en términos de lo previsto por el articulo 3
fracciones IX y X de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
Obligados, como se detalla a continuacidn:

Nombre del servidor publico Datos personales que contiene el curriculo vitae

Lugar de nacimiento, fecha de nacimiento, edad, estado civil, direccién
particular, nimero de teléfono celular y correc electrénico personal

Lugar de nacimiento, fecha de nacimiento, edad, estado civil, direccién
particular, nimero de teléfono celular y correc electrénice personal
Direccién particular, niumero de teléfono celular, correo electrénico
personal, estado civil, nacionalidad, edad, lugar de nacimiento

Fecha de nacimiento, lugar de nacimiento, RFC, domicilio particular,
ndmeros de teléfonos fijo y celular

Edad, direcciéon particular, ndmero teléfono, correo electrénico,
referencias laborales y referencias personales

Direcciéon particular, nUmero de teléfono perscnal, correo electrénico
personal

Numero de teléfono celular, nimero de teléfono particular, nacionalidad,
edad, lugar de nacimiento, pais, RFCy CURP

Maria José Rhi Sausi Garavito

Carlos Roberte Martinez Tarelo

Egeny de la Huerta Frias

Elizabeth Eunice Barrio Paredes

Irma Sué Sanchez Guzman

Jessica Itziar Ojeda Cisneros

Luis Bautista Barquin

Edad, direccidn particular, nimeros telefénicos fijo y celular, correo

dia Flores Bernal = :
el electrénico personal y referencias Conacyt

Fecha de nacimiento, domicilio particular, niumero de teléfono fijo,

esenia Barrera Barona . 7 i 5o
* numero de teléfono movil y correo electrénico personal

Direccién particular, nimero de teléfono personal, fecha y lugar de
nacimiento y estado civil

Rocic Raya Gutiérrez
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Ahora bien, conforme a lo que establece el articulo 118 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, cuando algin documento o expediente contenga partes o secciones
reservadas o confidenciales, los sujetos obligados a través de sus areas para efectos de atender una
solicitud de informacién, deberén elaborar una versiéon publica, en la que se testen las partes o
secciones clasificadas indicando su contenido de manera genérica, fundando y motivando su
clasificaciéon.

Por lo anterior, y atendiendo al principio gque establece que la informacién confidencial no estara
sujeta a temporalidad, que solo podran tener acceso a ella los titulares de esta, y que es obligacién
de este Consejo velar por la mas amplia proteccién de los datos personales con los que cuenta, el
Comité de Transparencia ha tenido ha tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 6 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 43, 44, fraccién |l, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; 64, 65, fraccion Il, 97, 98, fraccién |, N3, fraccién | y 118 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 83, 84, fraccidn Il de la Ley General de Proteccién
de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados; este Comité de Transparencia resulta
competente para conocer y resolver respecto de la clasificacidén de la informacién propuesta.

SEGUNDO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 100 y 116, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica, asi como los articulos 97 y 113, fraccién |, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, este Comité de Transparencia confirma
la clasificacién realizada por la Unidad de Administracién y Finanzas, respecto de: direcciones
particulares, lugary fecha de nacimiento, nacionalidad, pais de nacimiento, estado civil, nimeros de
teléfonos fijo y celular, edad, correo electrénico personal, Registro Federal de Contribuyentes, Clave
Unica del Registro de Poblacién, referencias personales y laborales, todos ellos con los curriculos de
los C. C. Maria José Rhi Sausi Garavito, Carlos Roberto Martinez Tarelo, Egeny de la Huerta Frias,
Elizabeth Eunice Barrio Paredes, Irma Sué Sanchez Guzman, Jessica ltziar Ojeda Cisneros, Luis
Bautista Barquin, Nadia Flores Bernal, Yesenia Barrera Barona y Rocio Raya Gutiérrez, por
considerarse como informacién confidencial.

TERCERO. Entréguese al solicitante, a través de la Unidad de Transparencia, las versiones publicas
autorizadas a la Unidad de Administracién y Finanzas.

CUARTO. Notifiguese al solicitante, por medic de la Unidad de Transparencia, en términos del
articulo 61, fraccidén V, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica, el
contenido de esta resolucién.
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QUINTO. Hagase del conocimiento del solicitante que tiene el derecho de interponer por si o a través
de su representante el recurso de revisidn previsto en el articulo 147 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccién de Datos Personales (INAI) ubicado en Av. Insurgentes Sur 3211, Col.
Insurgentes Cuicuilco, Coyoacan, C.P. 04530, Ciudad de México, el fermatoy la forma de presentacién
del medio de impugnacion, podra obtenerlos en la pagina de internet del mencionado Instituto, en
la direccion electrénica: www.inai.org.mx.

VOTACION: UNANIME A FAVOR
1. Cumplimiento a Resolucién RRA 7912/21
ANTECEDENTES

El Lic. José Antonio Ruiz Martinez, solicité a la Secretaria Técnica procediera con la exposicion del
caso, sefialando que en fecha 30 de abril de 2021, la Unidad de Transparencia recibio a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia, la solicitud de acceso a la informacion plblica con nimero
de folio T1M200026521 por la cual el ahora recurrente requirié de este Consejo lo siguiente:

{-]

En relacidn con el estimulo fiscal a la investigacion y desarrollo de tecnologia correspondiente al ejercicio 2005,
autorizado a la empresa Qualamex SA de CV bajo el proyecto QUA0402022D1-2003-1, solicito copia de lo siguiente:
L.El dictamen que avala que el proyecto de inversion es técnicamente viable.

2.Informes presentados sobre los impactos y beneficios del proyecto de inversion.

Asimismo, solicilo se me informe lo siguiente:

1.Cudles fueron los resultados del proyecto

2.Indicar si el estimulo contemplaba la creacién de empleos y el niimero de empleos creados.

3.Fecha en la que se concluyd el proyecto

4.Precisar si la empresa beneficiada cumplid con la presentacion de todos los informes y reportes de acuerdo con las
reglas generales para la aplicacion del estimulo fiscal a la investigacidn y desarrollo de tecnologia.

5.Precisar si se inicid un procedimiento de revocacion del estimulo fiscal y la razdn por la que se hubiese revocado..
(Sic)

[]

Una vez analizado el texto de la solicitud, ésta fue turnada por la Unidad de Transparencia, via correo
electrénico a la a la Direccién Adjunta de Desarrollo Tecnoldgico, Vinculacién e Innovacion.

Mediante oficio ITI00-SAI-26521-21, de fecha 28 de mayo de 2021, la Unidad de Transparencia notifico
via Plataforma Nacional de Transparencia que en los archivos de este Consejo no se desprende
ninguna documental que dé cuenta de lo solicitado.

Derivado de lo anterior, con fecha 02 de julio de 2021, la Unidad de Transparencia fue notificada, a
través del Sistema de Comunicacion con los Sujetos Obligados, respecto de la admision a tramite
del recurso de revision interpuesto por el solicitante. Posteriormente, el 13 de julio de 2021, la Unid
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de Transparencia remitié al Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Protecciéon de Datos Personales, el escrito de alegatos correspondiente.

Finalmente, el 21 de septiembre de 2021, el Instituto Nacional de Transparencia Acceso a la
Informacidén y Proteccién de Datos Personales, notificd a la Unidad de Transparencia, la Resolucién
recaida al recurso de revisién RRA 7912/21, en el que ordena lo siguiente:

[]

revocar la respuesta del sujeto obligado y se instruye a que realice una bisqueda exhaustiva y razonable en todas sus
unidades administrativas, entre las gue no podrd omitir a la Direccion Adjunta de Desarrollo Tecnoldgico, Vineulacion e
Innovacidn, a la Direccién General y a la Oficialia Mayor, de la informacion requerida respecto al estimulo fiscal a la
investigacién y desarrollo de tecnologia para el ejercicio 2005, autorizado a la empresa Qualamex S.A. de C.V., bajo el
numero de proyecto QUA0402022D]1- 2005-1, consistente en lo siguiente:

1. El dictamen que avala que el proyecto de inversidn es técnicamente viable. 2. Informes presentados sobre los impactos
y beneficios del proyecto de inversidn. 3. Los resultados del proyecto. 4. Si el estimulo contemplaba la creacién de empleos
v el mimero de empleos creados. 5. Fecha de conclusion del proyecto 6. Si la empresa beneficiada cumplié con la
presentacion de todos los informes y reportes de acuerdo con las reglas generales para la aplicacicn del estimulo fiscal a
la investigacion y desarrollo de tecnologia. 7. Si se inicic un procedimiento de revocacion del estimulo fiscal y la razén
por la que se hubiese revocado. En caso de que la documentacion contenga informacicn susceptible de ser clasificada
como confidencial, el sujeto obligado deberd seguir el procedimiento establecido en los articulos 118 a 120y 140 de la
Ley Federal, asi como en los Lineamientos Generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi
como para la elaboracion de versiones piiblicas. Ahora bien, en caso de que, como resultado de la biisqueda efectuada en
los términos sefialados previamente, no se localice la informacion solicitada, se deberd de fundar y motivar tal situacion
a través de su Comité de Transparencia, esto de conformidad con el articulo 141 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Piblica. (Sic)

L]

CONSIDERACIONES

De la valoracion realizada a la Resolucién emitida por el Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccidn de Datos Personales, asi como de las
manifestaciones realizadas por la Direccion Adjunta de Desarrollo Tecnolégico Vinculaciéon e
Innovacion, Direccion General y la Unidad de Administracion y Finanzas, se desprende gue la
informacién requerida es inexistente. Por lo anterior, se pone a consideracion del érgano colegiado
el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 6 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 43, 44, fraccidn |, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; 64, 65, fraccion 11,147, fraccién |, Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, este Comité resulta competente para conocer y emitir su pronunciamiento
respectivo en el presente asunto.

)
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SEGUNDO. Con fundamento en lo dispuesto por los articules 138 fracciones |, I, 11, IV, 139, de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica; 141 fracciones |, I, IV 143 de |la Ley Federal

de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, este Comité de Transparencia confirma la
inexistencia de la informacion relativa al estimulo fiscal a la investigacién y desarrollo de tecnologria
para el ejercicio 2005, autorizado a la empresa Qualamex S.A. de CV,, bajo el nimero de proyecto
QUA0402022D1- 2005-1.

TERCERO. Notifiquese al solicitante, por medio de la Unidad de Transparencia, en términos del
articulo 61 fraccién V de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, el
contenido de esta resolucion.

CUARTO. Notifiquese al Instituto Nacional de Transparencia Acceso a la Informacién y Proteccién de
Datos Personales, por medio de la Unidad de Transparencia, en términos del articulo 61, fraccién V,
de |la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, el contenide de esta
determinaciéon y enviese las documentales que den cuenta de la notificacién realizada al peticionario
en los términos agqui descritos.

VOTACION: UNANIME A FAVOR
Asuntos Generales

De conformidad con lo establecido por el articulo 45 fracciones Il, IV, V, VI, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y su correlativo 61 fracciones I, IV, V y VI de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la informacién Plblica, la Unidad de Transparencia, informa al
Comité de Transparencia gque se autorizé la ampliacidon del plazo ordinario de atencién para la
sustanciacién de las solicitudes:

1111200048721, 1111200049821, 330010921000005, 3300109210000086, 330010921000012,
330010921000025, 330010921000027, 1111200050321, 1111200050421, N1200050521 y 1111200050621.

Dicha ampliacién corresponde a la necesidad de las Unidades Administrativas que les permitan
garantizar el cumplimiente de los principios de legalidad, licitud, congruencia, exhaustividad,
calidad, proporcionalidad, informacién y responsabilidad, asi como de maxima publicidad
mandatados por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en
concordancia de las disposiciones previstas por la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y cuya actuacién se ha visto obstaculizada por las restricciones sanitarias
emitidas desde el mes de julio y que a la fecha persisten.

EL COMITE DE TRANSPARENCIA TOMA CONOCIMIENTO DE LAS AMPLIACIONES AUTORIZADAS

O
Qo
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Una vez agotados los puntos del orden del dia, se cierra la presente sesién el mismo dia de su inicio,
siendo las dieciocho horas con treinta minutos y firman al calce los que en ella intervinieron para su

debida constancia.
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